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证券代码：603106         证券简称：恒银金融        公告编号：2018-035 

恒银金融科技股份有限公司 

 关于第二届董事会第一次会议决议的公告 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。 

 

一、董事会会议召开情况 

恒银金融科技股份有限公司（以下简称“公司”）第二届董事会第一次会议

于 2018 年 6 月 15 日在天津自贸区（空港经济区）西八道 30 号恒银金融科技园

A座五楼会议室以现场投票表决的方式召开，参会董事一致同意豁免本次董事会

会议通知的期限要求。本次会议由董事长江浩然先生召集并主持，会议应出席董

事 7人，实际出席董事 7人。公司监事及高级管理人员列席会议。本次董事会会

议的召集、召开符合《公司法》及《公司章程》的有关规定，会议决议合法有效。 

 

二、董事会会议审议情况 

（一）审议通过《关于选举公司董事长的议案》 

选举江浩然先生为公司董事长，任期自公司第二届董事会第一次会议决议通

过之日起至第二届董事会任期届满之日止。 

简历详见公司于 2018 年 5 月 29 日刊登在公司指定信息披露媒体上的《关于

第一届董事会第二十二次会议决议的公告》（公告编号：2018-029）。 

 

表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权，同意的票数占全体董事所持的

有效表决权票数的 100%。 

 

（二）审议通过《关于选举董事会各专门委员会委员、主任委员的议案》 

选举产生公司第二届董事会专门委员会组成人员如下： 

选举江浩然先生、吴龙云先生、江斐然先生、张云峰先生、孙卫军先生为公

司董事会战略委员会委员，其中江浩然先生为战略委员会主任委员； 



2 

 

选举邬丁先生、江斐然先生、孙卫军先生为公司董事会提名委员会委员，其

中邬丁先生为提名委员会主任委员； 

选举毛群女士、吴龙云先生、邬丁先生为公司董事会审计委员会委员，其中

毛群女士为审计委员会主任委员； 

选举孙卫军先生、张云峰先生、毛群女士为公司董事会薪酬与考核委员会委

员，其中孙卫军先生为薪酬与考核委员会主任委员； 

上述各专门委员会委员、主任委员的任期自公司第二届董事会第一次会议决

议通过之日起至第二届董事会任期届满之日止。 

简历详见公司于 2018 年 5 月 29 日刊登在公司指定信息披露媒体上的《关于

第一届董事会第二十二次会议决议的公告》（公告编号：2018-029）。 

 

表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权，同意的票数占全体董事所持的

有效表决权票数的 100%。 

 

（三）审议通过《关于聘任公司总裁的议案》 

经公司董事长江浩然先生提名，聘任吴龙云先生为公司总裁，任期自公司第

二届董事会第一次会议决议通过之日起至第二届董事会任期届满之日止。 

简历详见公司于 2018 年 5 月 29 日刊登在公司指定信息披露媒体上的《关于

第一届董事会第二十二次会议决议的公告》（公告编号：2018-029）。 

公司独立董事就此事项发表了独立意见。 

 

表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权，同意的票数占全体董事所持的

有效表决权票数的 100%。 

 

（四）审议通过《关于聘任公司副总裁、财务负责人的议案》  

经公司总裁吴龙云先生提名，聘任张云峰先生、王伟先生、赵再兴先生、张

泉先生为公司副总裁；聘任温健先生为财务负责人，任期自公司第二届董事会第

一次会议决议通过之日起至第二届董事会任期届满之日止。 

王伟先生、赵再兴先生、张泉先生、温健先生简历详见附件。张云峰先生简

历详见公司于 2018 年 5 月 29 日刊登在公司指定信息披露媒体上的《关于第一届
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董事会第二十二次会议决议的公告》（公告编号：2018-029）。 

公司独立董事就此事项发表了独立意见。 

 

表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权，同意的票数占全体董事所持的

有效表决权票数的 100%。 

 

（五）审议通过《关于聘任公司董事会秘书的议案》  

经公司董事长江浩然先生提名，聘任王伟先生为公司董事会秘书，任期自公

司第二届董事会第一次会议决议通过之日起至第二届董事会任期届满之日止，简

历详见附件）。 

公司独立董事就此事项发表了独立意见。 

 

表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权，同意的票数占全体董事所持的

有效表决权票数的 100%。 

 

（六）审议通过《关于高级管理人员薪酬的议案》  

根据《公司章程》的相关规定以及公司所处行业、规模和经营情况，经薪酬

考核委员会审核，现提出公司高级管理人员每年固定薪酬（再根据公司的有关制

度以及公司的整体业绩给予适当业绩奖励）方案如下：  

序号 姓名 职务 
每年固定薪酬（税

前，万元） 

1 吴龙云 总裁 37.92 

2 张云峰 副总裁 37.32 

3 王伟 副总裁、董事会秘书 37.56 

4 赵再兴 副总裁 38.052 

5 张泉 副总裁 37.56 

6 温健 财务负责人 25.272 

 

鉴于董事会秘书王伟先生兼任公司副总裁，按照公司确定的副总裁薪酬标准

领取薪酬，不再领取董事会秘书薪酬。 

上述薪酬方案如需调整，需经公司董事会审议。 

公司独立董事就此事项发表了独立意见。 
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表决结果：7 票同意，0 票反对，0 票弃权，同意的票数占全体董事所持的

有效表决权票数的 100%。 

 

特此公告。 

 

 

恒银金融科技股份有限公司董事会 

2018 年 6 月 16 日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

附件：  
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王伟，男，1976 年 10 月出生，研究生学历，天津大学工商管理硕士（MBA），

高级经济师。1999 年至 2006 年任广东科龙集团分公司经理；2006 年至 2008 年

任天津松正电动汽车股份有限公司副总经理；2008 年至 2009 年任通用咨询（天

津）有限公司总监；2010 年至今任恒银金融董事会秘书、副总裁。 

赵再兴，男，1972 年 8 月出生，北京工业大学硕士，中欧国际工商学院 EMBA。

1994 年至 2005 年任 Gemplus 中国经理；2005 年 10 月至 2009 年 5 月历任恒宝软

件副总经理、恒宝股份研发中心总经理、金融支付事业部总经理；2009 年 6 月

至 2010 年 10 月任恒宝股份副总裁；2012 年 6 月至今任恒银金融副总裁。 

张泉，男，1963 年 9 月出生，研究员级高工，南开大学物理系本科。1985

年至 2008 年历任天津航空机电有限公司中心实验室工程师、主任、科技委主任；

2010 年至今任恒银金融副总裁。 

温健，男，1978 年 2 月出生，天津师范大学本科。1999 年至 2003 年任天津

内燃机磁电机有限公司会计；2003 年至 2007 年任天津津河电工有限公司会计；

2007 年至 2008 年任天津三荣电梯部件有限公司财务经理；2008 年至今历任恒银

金融财务部经理、财务部副总经理、财务部总经理；2015 年 6 月至今任恒银金

融财务负责人。 


