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松德智慧装备股份有限公司 

关于“员工持股计划”被动减持的公告 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记

载、误导性陈述或重大遗漏。 

一、“员工持股计划”的基本情况介绍 

1、松德智慧装备股份有限公司（以下简称“公司”或“智慧松德”）分别于 2017

年 1 月 23 日、2017 年 2 月 24 日召开第四届董事第四次会议、 2017 年第一次临

时股东大会，审议通过了《松德智慧装备股份有限公司第一期员工持股计划（草案）》

及其摘要等相关议案，同意公司实施第一期员工持股计划。 

2、根据《兴业信托-智慧松德 1 号员工持股集合资金信托计划资金信托合同》（以

下简称“信托合同”），南京银行股份有限公司（以下简称“南京银行”）为优先受

益人德邦创新资本有限责任公司之实际控制人，智慧松德为一般受益人，员工持股计

划优先受益人份额与一般受益人份额比例为 2:1，上市公司股东郭景松、雷万春为本

信托计划项下资金补偿方，承担预警止损下的资金补偿义务。 

3、 2017 年 3 月 24 日，公司第一期员工持股计划通过深圳证券交易所交易系

统以二级市场集中竞价交易方式累计购买公司股票 4,385,142 股，成交均价为 16.41 

元/股，占公司总股本比例为 0.75%。第一期员工持股计划以信托计划的方式完成员

工持股计划买入，锁定期为 12 个月，2018 年 3 月 24 日锁定期届满。 

（具体内容详见公司于 2017 年 1 月 23 日、2017 年 2 月 24 日及 2017 年 3

月 24 日刊登于中国证监会指定的创业板信息披露网站巨潮资讯(www.cninfo.com.cn)

的相关公告。） 

 

二、“员工持股计划”被动减持的具体情况说明 

1、近期受到公司股价下跌影响，2018 年 6 月 19 日收盘后，信托计划受托人兴业

国际信托有限公司（以下简称“兴业国际信托”）发来邮件，称“兴业信托-智慧松

德 1 号员工持股集合资金信托计划”（以下简称“信托计划”）的预估单位净值为 0.8177

元，低于信托计划预警线 0.88 元，要求资金补偿方在 2018 年 6 月 21 日 13:30 前追加

http://www.cninfo.com.cn/


资金至少 4,680,000 元，使信托计划预估单位净值恢复至 0.88 元以上（不含），否则

受托人自 2018 年 6 月 21 日 13:30 起开始减持操作，直至信托财产全部变现为止。 

2、公司收到上述通知，及时向资金补偿方郭景松先生、雷万春先生进行了汇报。

郭景松先生、雷万春先生知悉该情况后，便积极筹备资金，拟对本信托计划进行现金

补仓。资金补偿方资金筹集的情况：郭景松先生间接持有长江润发医药股份有限公司

股票并可实现 2017 年年度现金分红金额 7,062,146.85 元的收益，但资金到账时间为

2018 年 6 月 21 日下午 14 点 30 分左右。 

3、2018 年 6 月 21 日，中午 12:00，公司收到兴业国际信托电话通知，称若资金

补偿方未能在 2018 年 6 月 21 日 13:30 前追加资金 4,680,000 元，兴业国际信托将按

照信托合同约定，自 2018 年 6 月 21 日 13:30 起开始减持操作。 

4、因资金补偿方未能在 2018 年 6 月 21 日 13:30 前将追加资金转入指定银行账

户。公司在收到补仓通知后，立即便与受托人兴业国际信托、优先受益人南京银行进

行了多次电话协商，承诺将于 2018 年 6 月 21 日 15:00 前补足现金，请求给予资金补

偿方半天的展期补仓时间。对于该请求，兴业国际信托表示其作为受托人必须获取委

托方南京银行同意豁免的书面文件方可不执行减持，否则，只能按照合同约定进行操

作；但南京银行方面，公司经过多次沟通与解释，对方一直未同意资金补偿方提出的

承诺，也不愿意出具给兴业国际信托豁免执行指令的书面文件，且其称即使在交易期

间内完成足额资金追加，仍会继续实行减持指令。因资金补偿方未能及时补足现金补

仓，兴业国际信托按照合同实施了减持的操作，通过深圳证券交易所以二级市场集中

竞价交易的方式对信托计划所持公司股份 4,385,142 股进行了全部减持。 

 

三、“员工持股计划”减持的利益分配 

1、根据信托合同约定，兴业国际信托已对信托财产执行强制减持操作，智慧松

德（员工持股计划）作为信托计划的一般受益人已经自动丧失其份额，剩余信托利益

由优先委托人进行全额分配。 

2、为保障公司员工利益，公司股东郭景松先生、雷万春先生承诺，信托计划中

公司员工所持股份被动减持产生的亏损（“亏损”指信托计划于 2018 年 6 月 21 日通

过二级市场集中竞价交易减持所得与购买成本的差额），郭景松先生、雷万春先生将

对亏损部分予以全额补偿。截至本说明出具日，郭景松先生、雷万春先生已对员工持



股计划进行现金补仓累计金额为人民币 32,143,000 元。 

 

四、其他说明 

公司自发布“员工持股计划”公告以来，因工作人员疏忽，公司存在：（1）未

及时在“员工持股计划”届满前 6个月，披露进展提示性公告，说明该计划到期后退

出的方式；（2）2018年 3月 24 日锁定期届满后，未及时披露到期及其处置计划公告。 

上述因工作人员疏忽和不严谨给投资者带来的不便，公司深表歉意。公司今后将

加强对相关工作人员的培训，提高业务水平和信息披露的质量，敬请广大投资者谅解。 

特此公告。 

 

 

松德智慧装备股份有限公司  

董事会 

2018 年 06 月 22 日 

 

 

 




