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	德展大健康股份有限公司（以下简称“公司”、“德展健康”）对深交所公司部关注函〔2018〕第119号《关于对德展大健康股份有限公司的关注函》中发现的问题，认真组织了核查及落实，现将落实情况公告如下：
	问题一、截至目前，上海岳野、西藏锦桐的减持计划实施进展情况，包括但不限于减持方式、减持时间、减持均价、减持股数、减持比例等。
	回复：
	（一）上海岳野减持计划实施进展情况
	1、上海岳野减持计划实施情况
	公司于2018年6月26日在《证券时报》、《上海证券报》、《证券日报》、巨潮资讯网披露《关于持股5%以上股东减持计划期满暨实施情况的公告》（公告编号2018-026）。
	（二）西藏锦桐减持计划实施进展情况
	1、西藏锦桐减持计划实施情况
	公司于2018年6月9日在《证券时报》、《上海证券报》、《证券日报》、巨潮资讯网披露了《关于持股5%以上股东减持股份的进展公告》（公告编号：2018-020），自该公告披露日截至目前，西藏锦桐无减持行为。
	问题二、结合上海岳野、西藏锦桐的减持进度，说明你公司在6月19日、20日公司股价连续两日出现大幅下跌后推出回购公司股票预案，是否存在通过回购公司股票配合上海岳野与西藏锦桐减持股份的情形。
	回复：
	公司制定股票回购计划是基于对公司未来发展的信心和对公司价值的判断，为进一步建立、健全公司长效激励机制，吸引和留住优秀人才，保持公司长久持续运营能力和发展，在综合考虑公司近期股票二级市场表现，结合公司经营情况、财务状况以及未来的盈利能力和发展前景，进一步增强投资者信心，稳定投资者预期，有效维护广大投资者利益。另外，上海岳野的减持计划于2017年12月5日披露，并于6月26日实施时间期满，自公司披露股票回购计划至今上海岳野无减持行为；西藏锦桐的减持计划于2018年3月30日披露，且自2018年5月29...
	问题三、自查公司是否存在其他应披露未披露信息，是否存在同时策划其他重大事项的情形。



