
 

 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性

陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带

责任。 
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北京高能时代环境技术股份有限公司 

关于实际控制人对员工股权激励计划保底的公告 

 

 

 

近期北京高能时代环境技术股份有限公司（以下简称“公司”）股价非理性

下跌，基于对公司价值的判断，为了稳定和充分调动中高层管理人员及核心技术

/业务骨干、资深优秀员工的积极性，在充分保障股东利益的前提下，公司实际

控制人李卫国先生拟对公司已经实施的员工股权激励计划（以下简称“激励计

划”）产生亏损的部分进行保底，现对相关内容进行说明，具体如下： 

一、公司实际控制人对员工激励计划保底的具体实施细则 

1、因股权激励计划而产生亏损的定义 

因股权激励计划而产生的亏损是指截至实际控制人进行补偿的时点时，公司

员工持有的通过激励计划买入并已经解锁的公司股票对应市值低于其买入该部

分股票总成本的差额部分则为亏损。 

2、补偿金额计算公式 

补偿金额=激励对象买入激励股份已解锁部分对应金额+其他相关费用（包括

因股权激励计划产生的个人所得税、已解锁部分股份对应的资金成本<按每年6%

计>）-补偿时点当天收盘后激励对象持有的激励计划股份已解锁部分对应市值总

额 

注：补偿金额为正数则涉及补偿。 

3、补偿方式及资金来源 



 

 

补偿方式为现金补偿，补偿资金来源于实际控制人的自有资金。 

4、补偿的限额 

补偿款未设上限。 

5、补偿的时点 

2019年6月28日。 

6、补偿的可行性 

公司实际控制人具备相应履约能力，相关补偿具备可行性。 

二、本次承诺将纳入承诺事项管理 

为确保实际控制人及时履行相关承诺，本次承诺将纳入承诺事项管理，公司

将持续关注公司实际控制人的承诺履行情况并及时披露。 

三、风险提示  

1、公司实际控制人对公司投资价值判断的相关陈述，系公司实际控制人的

个人观点或判断，不构成公司对投资者的实质性承诺，投资者及相关人士均应当

对此保持足够的风险认识； 

2、股价波动风险  

股票市场价格不仅取决于上市公司的发展战略和经营业绩，还受宏观经济周 

期、利率水平、资金供求关系等众多因素的影响，同时也会因国际、国内政治经

济形势及投资者心理预期等不可控因素的变化而产生波动。因此，公司股票的市

场价格可能因上述因素出现偏离其价值的波动，请投资者关注股价波动产生的风

险。 

特此公告。  

北京高能时代环境技术股份有限公司董事会  

2018 年 6 月 26 日 


