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	关于公司部分董事、高级管理人员增持公司股份计划的公告
	高新兴科技集团股份有限公司（以下简称“公司”）于2018年10月12日收到公司董事侯玉清先生、方英杰先生，高级管理人员樊晓兵先生的书面通知，基于对公司未来持续稳定发展和长期投资价值的信心，同时提升投资者信心，切实维护中小投资者利益和资本市场稳定。在遵守中国证券监督管理委员会和深圳证券交易所的相关规定的前提下，以上人员拟于本公告披露之日起6个月内增持公司股份。现将有关情况公告如下：
	一、 计划增持主体的基本情况
	1、计划增持主体的基本情况：
	2、计划增持主体在本次公告前的12个月内未披露增持计划。
	3、计划增持主体在本次公告前6个月的减持情况：
	二、 增持计划的主要内容
	1、本次拟增持股份的目的：基于对公司未来持续稳定发展和长期投资价值的信心，同时提升投资者信心，切实维护中小投资者利益和资本市场稳定。
	2、本次拟增持股份金额：
	3、本次拟增持股份的价格：本次增持不设定价格区间，将根据公司股票价格波动情况及资本市场整体趋势，择机实施增持计划。
	4、 本次增持计划的实施期限：自公告披露之日起不得超过6个月。
	5、本次拟增持股份的方式：根据中国证券监督管理委员会和深圳证券交易所的相关规定，上述人员通过深圳证券交易所交易系统（包括但不限于集中竞价和大宗交易）增持公司股份。
	6、本次增持不基于增持主体的董事或高级管理人员的特定身份，如丧失相关身份时也将继续实施本增持计划。
	三、 风险提示
	本次增持股份计划存在所需的资金未能筹措到位，导致增持计划无法实施的风险，敬请投资者注意风险。
	四、 其他说明
	五、 备查文件



