
深圳市特力（集团）股份有限公司 

董事会议事规则修正案 

根据公司的实际情况，并结合新形势下的公司经营发展需要，本公司决定对《董事会议事规则》进行修改。现

将修订内容说明如下： 

原制度条款 现修改为 

1、修改第三条部分内容。 

原第三条  现任董事会、连续一年以上单独或者合并持有公司有表

决权股份总数的 5%以上股份的股东可以按照拟选任的人数，提名下一届

董事会的董事候选人或者增补董事的候选人，提交股东大会选举决定。 

现修改为： 

第三条  现任董事会、单独或者合并持有公司有表决权股份总数的 3%

以上的股东可以按照拟选任的人数，提名下一届董事会的董事候选人或者增

补董事的候选人，提交股东大会选举决定。 

 

2、修改第十八条中第（十二）款，增加第（十七）款，之后的条款

数依次从新排序。 

原第十八条 …… 

（十二）制订公司的基本管理制度； 

…… 

（十七）法律、行政法规、部门规章或公司章程规定授予的其他职

权。 

现修改为：第十八条 …… 

（十二）制订公司的基本管理制度，建立健全内部控制体系，审议批准

内部控制自我评价报告； 

…… 

（十七）决定下属企业合并、分立、变更公司形式、解散方案； 

（十八）法律、行政法规、部门规章或公司章程规定授予的其他职权。 

3、删除原第二十三条（七）、（九）款及部分内容，之后的条款数依

次从新排序。   

原第二十三条 …… 

（六）行使法定代表人的职权； 

（七）在董事会授权额度内，批准各项交易事项。 

（八）提请董事会聘任或者解聘总经理及董事会秘书等高级管理人

现修改为：二十三条  …… 

（六）行使法定代表人的职权； 

（七）提请董事会聘任或者解聘总经理及董事会秘书等高级管理人员；  

（八）在发生特大自然灾害等不可抗力的紧急情况下，对公司事务行使

符合法律规定和公司利益的特别处置权，并在事后向公司董事会和股东大会

报告； 



员；  

（九）按照公司相关制度规定，决定聘任或者解聘公司中层管理人

员；决定向控股、参股企业委派或推荐的董事人选、监事人选和决定任

免下属控股企业的法人代表，并决定上述人员的报酬事项和奖惩事项。 

（十）在发生特大自然灾害等不可抗力的紧急情况下，对公司事务

行使符合法律规定和公司利益的特别处置权，并在事后向公司董事会和

股东大会报告； 

（十一）董事会授予的其他职权。 

上述职权需通过董事长办公会议行使。公司制定董事长办公会议事

规则，规定董事长办公会的召开和议事程序。 

上述事项涉及金额超过规定额度的，或根据深圳证券交易所《股票

上市规则》的规定应提交董事会或股东大会审议的事项，经董事长办公

会审议通过后，须经公司董事会或股东大会批准。 

（九）董事会授予的其他职权。 

 

4、增加第三十九条部分内容。 

原第三十九条  董事会召开临时董事会会议的通知方式为：书面（含

传真）或口头（含电话）通知，通知时限为：会议召开前的一个工作日。 

临时董事会由董事长主持，董事长不能履行职责时，由 1/2 以上的

董事共同推举一名董事负责召集会议。 

现修改为：第三十九条  董事会召开临时董事会会议的通知方式为：书

面（含传真）或口头（含电话）通知，通知时限为：会议召开前的一个工作

日。 

情况紧急，需尽快召开董事会临时会议的，可以随时通过电话或其他口

头方式发出会议通知，但召集人应当在会议上作出说明。 

临时董事会由董事长主持，董事长不能履行职责时，由 1/2 以上的董事

共同推举一名董事负责召集会议。 

本董事会议事规则修正案尚需提交公司股东大会审议。 

深圳市特力（集团）股份有限公司 

                                                                    董事会                                     

                                   2018 年 10 月 25 日 




