
东江环保股份有限公司独立董事 

关于相关事项的独立意见 

根据《中华人民共和国公司法》、《中华人民共和国证券法》、《深圳证券交易所股票上市

规则》、《深圳证券交易所中小企业板上市公司规范运作指引》、中国证监会《关于在上市公司

建立独立董事制度的指导意见》等相关法律、法规、规范性文件的规定，作为东江环保股份

有限公司（以下简称“公司”）的独立董事，经认真审阅相关材料，我们对公司关于相关事项

发表独立意见如下： 

一、《关于修订<董事长薪酬方案>的议案》的独立意见 

公司《董事长薪酬方案》是经考虑公司现有经营情况、未来发展战略、废物处理行业特

色及同行业其他上市公司的董事长薪酬水平等综合因素修订的，符合公司实际情况，相关审

议及表决程序符合《公司法》、《深圳证券交易所中小企业板上市公司规范运作指引》和《公

司章程》的有关规定，程序合法有效。同意将此议案经董事会通过后提交至公司股东大会审

议。 

二、《关于公司 2016 年限制性股票激励计划预留部分限制性股票（第一个解锁期）解锁

的议案》的独立意见  

鉴于原预留部分限制性股票激励对象中，3 名激励对象已与公司解除劳动合同，1 人 2017

年度未达到股权激励绩效考核指标,根据《东江环保股份有限公司 2016 年限制性股票激励计

划（草案修订稿）》（以下简称“《激励计划》”）相关规定，董事会认为上述人员已不符合

股权激励对象资格，公司将对其已获授但尚未解锁的限制性股票 80,000 股进行回购注销，对

此本次可解锁激励对象人数为 43 名。 

本次董事会关于同意公司《激励计划》43 名激励对象在预留部分限制性股票第一个解锁

期可解锁的决定符合《上市公司股权激励管理办法》、《中小企业板信息披露业务备忘录第 4

号：股权激励》及公司《激励计划》等的相关规定，激励对象符合解锁资格条件，其作为本

次可解锁的激励对象主体资格合法、有效，同意公司为激励对象办理解锁手续。 
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