
 

青岛伟隆阀门股份有限公司 

2018 年限制性股票激励计划授予激励对象名单（调整后） 

一、限制性股票的总体分配情况 

序号 姓名 职务 

获授的限制

性股票数量

（万股） 

占授予限制

性股票总数

的比例（%） 

占本激励计划公告时

公司股本总额的比例

（%） 

1 刘克平 
副总经理、 

董事会秘书 
2.00 1.75 0.02 

2 郭成尼 国际销售总监 8.00 7.01 0.07 

3 张会亭 研发总监 8.00 7.01 0.07 

4 崔兴建 品质总监 5.20 4.55 0.04 

5 渠汇成 生产总监 10.00 8.76 0.09 

6 其他核心人员（34 人） 81 70.92 0.73 

合  计 114.20 100.00 0.99 

注： 

1、上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票

均未超过本激励计划公告时公司股本总额的 1%。公司全部在有效期内的股权激励计划所

涉及的标的股票总数累计不超过本激励计划公告时公司股本总额的 10%。 

2、本激励计划激励对象不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司 5%以上股份

的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。 

3、上述部分合计数与各明细数直接相加之和在尾数上如有差异，是由于四舍五入

所造成。 

二、中层管理人员、核心技术（业务）人员名单 

序

号 

姓名 职务 调整前授予的限制性

股票数量（万股) 

调整后授予的限制

性股票数量（万股) 

1 郭丰田 中层管理人员 3.0  3.0 

2 尹克杰 中层管理人员 3.0   3.0 

3 王  涛 中层管理人员 3.0   3.0 

4 隋  高 中层管理人员 3.0   3.0   



 

5 周立生 中层管理人员 2.0   2.0   

6 高青文 中层管理人员 2.0   2.0   

7 李秀兰 中层管理人员 3.0 3.0   

8 王兆健 中层管理人员 3.0   3.0   

9 王焕先 中层管理人员 3.0   3.0   

10 赵  翔 中层管理人员 2.0   2.0   

11 潘振锡 中层管理人员 3.0   3.0 

12 唐剑锋 中层管理人员 3.0   3.0 

13 陈  普 中层管理人员 2.0 0 

14 孙文龙 中层管理人员 
2.0 2.0 

15 韩同星 中层管理人员 
3.0   3.0   

16 陈进金 中层管理人员 3.0   3.0   

17 葛  晓 其他核心人员 2.0 2.0 

18 刘  训 其他核心人员 2.0 2.0  

19 刘  彦 其他核心人员 2.0 2.0  

20 魏代钢 其他核心人员 3.0   3.0 

21 刘淑岩 其他核心人员 2.0  2.0 

22 孙智强 其他核心人员 2.0  2.0 

23 许春光 其他核心人员 2.0  2.0  

24 徐圣晓 其他核心人员 2.0 2.0 

25 陈维强 中层管理人员 
1.5 1.5 

26 范  娟 中层管理人员 
1.5 1.5 

27 房晓慧 中层管理人员 
2.5 2.5 

28 贺长东 中层管理人员 
2.5 2.5 

29 李东军 中层管理人员 2.5 2.5  

30 李洪英 中层管理人员 2.5  2.5  

31 李  梅 中层管理人员 1.5  1.5  

32 李绍波 中层管理人员 
2.5  2.5  

33 任国强 中层管理人员 
1.5  1.5  



 

34 宋  刚 中层管理人员 
1.5 0 

35 武炳杰 中层管理人员 
1.5  1.5  

36 徐建平 中层管理人员 
3.0 3.0  

 

 

青岛伟隆阀门股份有限公司 

 

2018 年 11月 20日   
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