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	高新兴科技集团股份有限公司（以下简称“高新兴”、“公司”）于2018年7月9日召开2018年第三次临时股东大会，审议通过《公司<第三期员工持股计划(草案)>的议案》等相关议案，公司第三期员工持股计划股票来源为通过购买高新兴科技集团股份有限公司回购的本公司股票、二级市场购买（包括集中竞价以及大宗交易等法律法规许可的方式）等法律法规允许的方式取得并持有标的股票。根据《关于上市公司实施员工持股计划试点的指导意见》，采取二级市场购买方式实施员工持股计划的，员工持股计划管理机构应当在股东大会审议通过员工持股...
	一、 第三期员工持股计划的相关审批程序
	二、 第三期员工持股计划进展情况
	三、 终止第三期员工持股计划的原因
	四、 终止本次员工持股计划对公司的影响
	五、 终止本次员工持股计划的审批程序
	六、独立董事意见
	公司终止本次员工持股计划，综合考虑了目前市场环境等因素，不存在损害公司及全体股东利益的情形，不会对公司发展战略、经营规划等方面造成影响，也不会对公司的财务状况和经营成果产生影响。公司董事会的决策程序符合法律法规和《公司章程》的有关规定，关联董事已回避表决，会议形成的决议合法、有效。综上所述，我们同意公司终止本次员工持股计划。
	七、备查文件



