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	甘肃电投能源发展股份有限公司
	2018年度董事会工作报告
	（一）多措并举，公司业绩大幅提升。2018年，面对来水充沛和新能源消纳增长的有利局面，公司董事会以稳定盈利、安全生产为工作中心，积极安排研究制定提升业绩的措施，要求各子公司全力做好日常经营工作。各水电站充分利用河流上游来水，不断加强水库调度，优化机组运行方式，提高发电设备利用率，提升发电量。同时，风电、光伏企业不断开拓外送电市场，大力参与市场竞争提高售电量。同时，要求公司通过银行融资等多渠道筹措低成本资金，统筹考虑现金流和资金缺口，有效降低融资成本和财务成本负担。
	董事会全年共召开7次会议，召集并主持召开年度股东大会1次，临时股东大会3次，股东大会的召集召开、表决程序均符合规定。
	（五）审慎决策重大事项，全面落实股东大会决策。2018年，公司董事会审议通过了定期报告、利润分配、为子公司担保、修订《公司章程》等重大事项，同时，对公司日常经营工作、环保治理等作出安排部署，不断推进公司发展。为进一步增强清洁能源发电业务实力，扩大装机规模，解决与电投集团存在的同业竞争问题，董事会决议受让电投集团旗下3个清洁能源资产股权。董事会从关联交易的合理性、必要性以及可行性等方面进行了全面论证和审核，重点关注股权受让过程中资产评估、信息披露等重点环节进度，确保了受让股权工作的实施。同时，为优化...
	（六）高质高效做好信息披露工作，维护全体股东利益。董事会坚持信息披露的高标准、严要求，从基础管理、规范运作等方面持续提高公司信息披露的工作水平，维护全体股东权益。从公司基础管理工作抓起，保证公司基础信息质量，不断强化规范运作要求，确保信息披露程序、内幕信息管理符合监管规则的要求，公司信息披露工作获得投资者的认可。
	（七）全力做好投资者关系工作，积极回报全体股东。董事会高度重视股东回报，董事会按照公司章程和2017-2019年股东回报规划的规定，2017年度利润分配方案为每10股派现金0.77元，派发现金红利总额为0.75亿元，占全年业绩的30.38%。按照中证中小投资者服务中心的意见对公司章程进行修订，明确中小投资者单独计票和不得限制征集投票权持股比例，股东大会审议影响中小投资者利益的重大事项时，对中小投资者表决应当单独计票。明确选举董事或者监事时实行累积投票制度，进一步维护了全体股东特别是中小投资者的利益...


