
 

深圳中青宝互动网络股份有限公司 

2018 年度总经理工作报告 

 

一、2018年工作回顾 

（一）公司总体经营情况概述 

深圳中青宝互动网络股份有限公司（以下简称“公司”）整体业务情况，分

为三大部分： 

1、公司继续在游戏产品的研发、发行与运营这一传统主营业务之基础上，

不断加强对新游戏的研究与开发，集中精力打造符合市场需求的精品游戏产品，

稳定提升网络游戏市场份额和盈利水平； 

2、公司紧跟互联网发展趋势，主动改变公司传统单一的主营业务现状，整

合产业链资源，将游戏产品与云计算技术有机结合，在互联网产业链上下游形成

了较为完整的布局； 

3、公司以现有游戏技术为支撑、将VR/AR技术与旅游产业相融合，打造了互

联网娱乐与传统旅游产业有机结合的新型科技文化主题公园，走科技文旅发展之

路。公司的网络游戏、云服务、科技文旅三大主营业务已形成互为支撑、相互融

合的态势。 

（二）公司业务回顾 

1、业务情况 

2018年，公司主营业务持续完善和优化，面对快速发展的行业大环境以及游

戏行业的激烈竞争，公司寻求自身业务的突破创新，不断加强对新游戏的研究与

新技术的开发，集中精力打造符合市场需求的精品游戏。年内公司重点产品小说

IP改编的仙侠手游《武炼巅峰》，产品上线后就受到小说原著爱好者的追捧，处

于增长的态势；另外，公司自研手游产品《九州荣耀》也在2018年3月进行了上

线首发，上线后业绩表现良好。公司老牌红色网游系列产品《抗战》、《亮剑》以

及国战类网游产品《天道》、《新战国英雄》都保持着不错的盈利能力，公司不断

对游戏版本开发与更新，延长优质端游的游戏寿命。公司未来仍会坚持以产品为

核心的业务发展策略，努力实现产品研发精品化，产品运营精细化，稳步推动公

司业绩发展。公司深耕产业链上下游，深圳宝腾互联为公司注入数据中心业务及



 

服务器业务，业绩良好，成为公司新增的盈利点。同时，公司为完成向泛娱乐平

台的转型，公司主打的飞行影院项目水关长城“龙腾九州”，已于2018年6月27

日正式开园。 

2、股权激励事项 

公司为促进公司建立健全的激励与约束相结合的分配机制，充分调动公司高

级管理人员、中层管理人员、核心员工与骨干员工的工作积极性，于2018年6月

20日召开第四届董事会第十五次（临时）会议，审议通过了《关于<深圳中青宝

互动网络股份有限公司2018年限制性股票激励计划（草案）>及其摘要的议案》

等议案。2018年6月26日，董事会对《激励计划》首次授予的激励对象名单及获

授的限制性股票数量进行调整。2018年7月9日，公司召开2018年第二次临时股东

大会，审议并通过了《关于<深圳中青宝互动网络股份有限公司2018年限制性股

票激励计划（草案）>及其摘要的议案》等多项议案。2018年7月11日，公司召开

第四届董事会第十七次（临时）会议，审议通过了《关于向激励对象首次授予限

制性股票的议案》，确定授予价格为6.2元/股，授予日为2018年7月11日。2018

年8月28日，2018年限制性股票激励计划首次授予登记已完成。 

二、对公司未来的发展计划 

目前游戏市场竞争白热化，面对高速发展的互联网环境，公司必须跟上行

业发展的脚步，在未来的发展中，需加强自身游戏业务的研究与开发，积极应用

先进技术，集中精力打造符合市场需求的精品游戏，提升行业竞争力。公司也将

依托于游戏行业的沉淀，持续向泛娱乐平台方向进行转型，延伸产业链，完成对

云服务公司深圳宝腾互联的收购，为公司拓宽新的业务发展方向，拓展新的盈利

点。同时，公司在业务应用方面积极创新，将 VR/AR 技术与文化旅游相结合，优

化公司业务结构，多元化发展，增加公司的核心竞争力。 
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