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株洲旗滨集团股份有限公司 

第三届董事会第四十二次会议决议公告 

 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。 

 

一、董事会会议召开情况 

株洲旗滨集团股份有限公司（以下简称“公司”）董事会于 2019 年 3 月 27

日以邮件、电话等方式向全体董事发出第三届董事会第四十二次会议（以下简称

“本次会议”）通知，本次会议于 2019年 3月 29日（星期五）上午 9:00 点在公

司会议室以现场结合通讯方式召开。公司共有董事 9 名,本次会议实际参加会议

的董事 8名，独立董事严纲纲先生因故未能出席会议，已授权独立董事郑立新先

生代为出席并代为表决。本次会议由公司董事长姚培武先生召集和主持。公司全

体监事、高级管理人员列席会议，符合《公司法》和《公司章程》的有关规定。

公司全体监事、高级管理人员列席会议，符合《公司法》和《公司章程》的有关

规定。 

二、董事会会议审议情况 

会议认真讨论和审议了本次会议议程事项，并对有关议案进行了书面记名投

票表决。经全体董事审议和表决,会议通过了以下决议： 

(一) 审议《关于公司董事会换届选举第四届非独立董事的议案》； 

1、 提名俞其兵先生为公司第四届董事会非独立董事候选人； 

表决结果：9票同意、0票反对、0票弃权，通过。 

2、 提名张柏忠先生为公司第四届董事会非独立董事候选人； 

表决结果：9票同意、0票反对、0票弃权，通过。 

3、 提名姚培武先生为公司第四届董事会非独立董事候选人； 

表决结果：9票同意、0票反对、0票弃权，通过。 

4、 提名张国明先生为公司第四届董事会非独立董事候选人； 

表决结果：9票同意、0票反对、0票弃权，通过。 



5、 提名凌根略先生为公司第四届董事会非独立董事候选人； 

表决结果：9票同意、0票反对、0票弃权，通过。 

6、 提名候英兰女士为公司第四届董事会非独立董事候选人； 

表决结果：9票同意、0票反对、0票弃权，通过。 

经公司第三届董事会提名委员会审核，公司董事会同意提名俞其兵先生、张

柏忠先生、姚培武先生、张国明先生、凌根略先生、候英兰女士为公司第四届董

事会非独立董事候选人。候选人已作出书面承诺，同意接受提名。 

公司董事会对届满离任的各位第三届非独立董事在任职期间为公司发展及

董事会规范运作做出的贡献表示衷心的感谢！董事会特向董事胡勇先生在任董事

期间对公司所做出的努力表示衷心的感谢！ 

根据《公司法》和《公司章程》的相关规定，为确保董事会的正常运作，第

三届董事会成员仍需继续履行董事职责至公司股东大会选举新一届董事产生之

日起，方自动卸任。换届后新当选董事任期自股东大会选举通过之日起计算，任

期三年。上述非独立董事候选人将提交 2019 年第二次临时股东大会审议，采用

累积投票方式选举。 

(二) 审议《关于公司董事会换届选举第四届独立董事的议案》； 

1、 提名林楚荣先生为公司第四届董事会独立董事候选人； 

表决结果：9票同意、0票反对、0票弃权，通过。 

2、 提名郜卓先生为公司第四届董事会独立董事候选人； 

表决结果：9票同意、0票反对、0票弃权，通过。 

3、 提名郑立新先生为公司第四届董事会独立董事候选人； 

表决结果：9票同意、0票反对、0票弃权，通过。 

经审核，公司董事会同意提名林楚荣先生、郜卓先生、郑立新先生为公司第

四届董事会独立董事候选人。候选人已作出书面承诺，同意接受提名。 

公司董事会对届满离任的各位第三届独立董事在任职期间为公司发展及董

事会规范运作做出的贡献表示衷心的感谢！董事会特向独立董事严纲纲先生在任

董事期间对公司所做出的努力表示衷心的感谢！ 

在公司股东大会改选出新一届董事前，第三届董事会独立董事仍需依照《公

司法》和《公司章程》的有关规定，履行董事职务。换届后新当选独立董事任期

自股东大会选举通过之日起计算，任期三年。 



上述独立董事候选人将提交公司 2019 年第二次临时股东大会审议，采用累

积投票方式选举。独立董事候选人的任职资格和独立性尚需经上海证券交易所备

案审核无异议，股东大会方可进行表决。 

(三) 审议《关于公司第四届董事、监事、高级管理人员薪酬的议案》； 

表决结果：9票同意、0票反对、0票弃权，通过。 

同意公司新一届（即第四届，下同）董事会董事、监事会监事、高级管理人

员薪酬方案如下： 

1、董事薪酬 

（1）公司第四届独立董事年度津贴标准为 15 万元（含税）/年，按照实际

任职期间计算，按月发放。 

（2）在公司担任行政职务或分管业务（经公司授权管理）的非独立董事，

其薪酬构成和绩效考核按其所任具体职务、职责及所管理业务的薪酬标准执行。

未在公司担任行政职务或未分管公司具体业务、公司未对其单独进行授权的非独

立董事无薪酬。 

董事所任职务属于公司董事会聘任的公司高级管理人员（经公司授权管理的

人员）或公司任命的经营团队人员，实行绩效年薪制，其薪酬以其最高职务与岗

位、业务的责任，按照公司《公司管理团队业绩奖励办法》等相关规定的考核标

准进行考核和执行，兼职不重复计算；其他非独立董事薪酬按其所在公司任职单

位的《薪酬管理制度》进行薪酬考核和执行。 

（3）第四届公司非独立董事的薪酬自公司第四届董事会董事当选之日起开

始按实际任职期间计算，每年的具体薪酬金额将在当年年底确定，并在公司当年

的年度报告中披露。董事会出席公司董事会、股东大会等按《公司法》和《公司

章程》相关规定行使其他职责所需的合理费用由公司承担。 

2、监事薪酬 

（1）公司监事薪酬构成和绩效考核亦按其所任岗位所管理业务的薪酬标准

执行。未在公司担任业务职务或具体岗位工作、公司未对其单独进行授权的监事

不在公司领取薪酬。 

由职工大会或职工代表大会选举产生的职工代表监事，按其所在公司任职的

最高职务与岗位责任确定薪酬标准考核和执行，兼职不重复计算。在公司担任业



务职务或具体岗位工作（经公司授权管理）的监事，按其所在公司任职的最高职

务与岗位、业务的责任确定薪酬标准考核和执行，属于公司任命的经营团队人员

的，亦实行绩效年薪制。 

（2）在公司领薪的第四届监事薪酬自公司第四届监事会监事当选之日起开

始按实际任职期间计算，每年的具体薪酬金额将在当年年底确定，并在公司当年

的年度报告中披露。监事出席公司监事会、董事会、股东大会等按《公司法》和

《公司章程》相关规定行使其他职责所需的合理费用由公司承担。 

3、高级管理人员薪酬 

（1）公司高级管理人员薪酬以其最高职务按照公司规定的考核标准进行考

核和执行，兼职不重复计算。公司高级管理人员实行绩效年薪制，其基本薪酬根

据工作岗位、职责、综合素质、管理能力，及市场薪酬调研数据等因素综合确定；

业绩奖励主要考虑公司的经济效益以及高管人员围绕公司经营完成自己工作目

标的效率和质量按照《公司管理团队业绩奖励办法》的考核标准进行考核确定。 

（2）公司高级管理人员基本薪酬分 12个月按月发放；业绩奖励根据每季度

年化净资产收益率达到的不同比例情况，按季度分段提取发放业绩奖励，年度进

行综合考核兑现。根据净资产收益率达到的不同比例情况，按规定分段累进提取

季度业绩奖励。集团财务管理部、人力资源部根据业绩奖励对象职务级别、任职

时间、绩效考核结果等，拟定业绩奖励对象可分配的奖励额度，报公司总裁办公

会、董事会薪酬委员会审批后发放。 

（3）公司第四届高级管理人员薪酬自当选之日起开始，按实际任职期间计

算，每年的具体薪酬金额将在当年年底确定，并在公司当年的年度报告中披露。 

本议案将提交公司 2019年第二次临时股东大会审议。 

(四) 审议《关于召开 2019 年第二次临时股东大会的通知》； 

表决结果：9票同意、0票反对、0票弃权，通过。 

公司将于 2019 年 4 月 17 日（星期三）下午 14:00 在公司会议室召开 2019

年第二次临时股东大会，审议本次董事会及监事会需提交股东大会审议的议案。 

特此公告！ 

 

株洲旗滨集团股份有限公司 

二〇一九年三月三十日  



附件 1: 株洲旗滨集团股份有限公司第四届董事会董事候选人简历 

（1） 俞其兵先生个人简历： 

俞其兵，男，1965 年 11月出生，专科学历，工程师。历任宁波市利华制衣

厂厂长；永大建设工程有限公司董事长、总经理；宁波旗滨集团有限公司董事长、

总经理；宁波旗滨投资有限公司执行董事、总经理、旗滨投资控股（新加坡）有

限公司董事兼总经理、旗滨集团（新加坡）有限公司董事、福建旗滨集团有限公

司董事长；2005年 7月至 2011年 8月任公司董事长、总裁，公司第二届董事会

董事长；现任公司第三届董事会董事。 

（2） 张柏忠先生个人简历： 

张柏忠，男,1965 年 2 月生，大专学历，工程师。历任中国南玻集团股份有

限公司深圳南玻工程玻璃有限公司总经理、吴江南玻华东工程玻璃有限公司总经

理、天津南玻工程玻璃有限公司总经理、成都南玻玻璃有限公司总经理，中国南

玻集团股份有限公司总裁助理，副总裁兼工程玻璃事业部总裁，副总裁兼平板玻

璃事业部总裁；现任旗滨集团第三届董事会董事、总裁。 

（3） 姚培武先生个人简历： 

姚培武，男，1964 年 12 月生，本科学历，会计师，中共党员。历任萍乡

矿业集团有限责任公司财务处科员、资产管理科科长、财务管理科科长、副主任

会计师，安源实业股份有限公司财务部副经理、财务部经理、财务总监、董事会

秘书、办公室主任，任江西煤业集团有限责任公司董事会秘书，安源煤业集团股

份有限公司董事会秘书，株洲旗滨集团股份有限公司第三届董事会董事、董事会

秘书；现任公司董事长兼董事会秘书。 

（4） 张国明先生个人简历： 

张国明，男，1978 年 1 月生，本科学历，中国注册会计师、国际内审师、

国际信息系统审计师。历任顺达电脑厂物控员，广东溢达纺织有限公司集团审计

部审计员，华为技术有限公司集团审计部项目经理，德勤华永会计师事务所企业

风险控制部顾问、高级顾问、经理，中国南玻集团股份有限公司集团内控部经理、

集团财务管理部经理、深圳南玻光伏能源有限公司总经理；深圳新旗滨科技有限

公司财务管理中心主任；现任公司第三届董事会董事、财务总监。 

（5） 凌根略先生个人简历： 



凌根略，男,1980 年 9月生，大学本科，历任东莞南玻工程玻璃有限公司总

经理助理，四川南玻节能玻璃有限公司副总经理、总经理，中国南玻集团工程玻

璃事业部副总裁；株洲旗滨集团股份有限公司助理总裁；现任公司副总裁。 

（6） 候英兰女士个人简历： 

候英兰，女，1962 年 11月出生，教授级高级工程师，中国国籍，无永久境

外居留权，大专学历。1985 年毕业于中国耀华职工大学玻璃工艺专业，1993 年

毕业于中国耀华职工大学玻璃企业管理专业；1986年至 2002年任中国耀华玻璃

集团公司技术中心第一研究室主任；2003年至 2009年任秦皇岛耀华玻璃股份公

司总工程师；2009年 11月入职旗滨集团，担任技术研发中心副总经理、漳州旗

滨玻璃副总经理、公司董事会董事；现任公司开发研究院副院长、公司第三届董

事会董事。 

上述 6 位非独立董事候选人均符合相关法律、法规和公司章程规定担任董

事的资格条件。 

 

 

附件 2:  株洲旗滨集团股份有限公司第四届董事会独立董事候选人简历 

（1）林楚荣先生个人简历： 

林楚荣，男，1953 年 8月出生，研究生学历，教授级高工。1982 年 1月至

1993年 12月任院助理工程师、工程师、高级工程师、设备室主任、装备所所长；

1994年 1月至 2013年 11月任中国新型建材设计研究院院长，2010年 3月至 2014

年 11 月任中国新型建材设计研究院党委书记；现为中国新型建材设计研究院教

授级高工，享受国务院政府特殊津贴专家。2016 年 4 月起任公司第三届董事会

独立董事。 

林楚荣先生与公司或本公司控股股东及实际控制人不存在关联关系，未持

有公司股份，未受过中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所惩戒。  

（2）郜卓先生个人简历： 

郜卓，男，1963 年 9 月出生，博士学历，高级会计师、注册会计师非执

业会员。曾任中国成套设备进出口（集团）总公司股改办副主任，中成进出口股

份有限公司副总经理，中弘卓业集团有限公司总裁，安源煤业集团股份有限公司

董事、北京合众思壮科技股份有限公司独立董事，北京威卡威汽车零部件股份有

限公司独立董事、北京电子城投资开发集团股份有限公司独立董事、索通发展股



份有限公司董事；现任索通发展股份有限公司董事、国家会计学院兼职教授、中

央财经大学客座教授。 

郜卓先生与公司或本公司控股股东及实际控制人不存在关联关系，未持有

公司股份，未受过中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所惩戒。  

（3）郑立新先生个人简历： 

郑立新，男，1974 年 12 月出生，大专学历，浙江省宁波市人，中共党员，

中国注册会计师。1999 年 11 月至 2014 年 1 月就职于宁波世明会计师事务所有

限公司，担任副董事长、副主任会计师；2014 年 2 月起就职于瑞华会计师事务

所(特殊普通合伙)宁波分所，担任合伙人、宁波分所所长；2016 年 4 月起任公

司第三届董事会独立董事。 

郑立新先生与公司或本公司控股股东及实际控制人不存在关联关系，未持

有公司股份，未受过中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所惩戒。  

上述 3 位独立董事候选人均符合相关法律、法规和公司章程规定担任独立

董事的资格条件。 
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