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	成都三泰控股集团股份有限公司
	独立董事关于第五届董事会第十三次会议相关事项
	的独立意见和专项说明
	一、 关于控股股东及其他关联方占用公司资金、公司对外担保情况的专项说明和独立意见
	二、 关于《2018年度利润分配预案》的独立意见
	三、 关于《2018年度内部控制自我评价报告》的独立意见
	四、 关于《2018年度募集资金存放与使用情况的专项报告》的独立意见
	五、 关于聘任总经理的独立意见
	1、根据董事会提供的被提名人资料，我们认为朱江先生具备相关专业知识、工作经历和工作能力，能够胜任所聘岗位的职责要求，不存在《公司法》第一百四十六条规定不得担任公司高管的情形，不存在被深圳证券交易所公开认定不适合担任上市公司高级管理人员的情况，亦不存在被中国证监会确定的市场禁入者且在禁入期的情况，也未曾受到中国证监会和深圳证券交易所的任何处罚和惩戒，其任职资格均符合《公司法》、《上市公司治理准则》、《公司章程》等有关法律法规的规定。
	2、本次董事会聘任朱江先生为公司总经理的提名、审议及聘任程序符合有关法律法规和《公司章程》的规定。
	综上，我们一致同意聘任朱江先生为公司总经理，任期与本届董事会一致，即自本次董事会审议通过之日起至届满之日止。

