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	深圳证券交易所：
	问题“1、报告期内，你公司实现营业收入1.82亿元，较上年同期增长73.3%；实现归属于上市公司股东的净利润（以下简称“净利润”）-4,906.78万元，较上年同期下降739.58%。请结合你公司业务转型进展，主营业务开展情况，主要产品销售价格、成本、毛利率、期间费用变化等情况，说明你公司营业收入大幅增长但净利润大幅下降的具体原因及合理性。请年审会计师发表明确意见。”
	一、公司业务转型进展说明
	二、主营业务开展情况及主要产品销售价格、成本、毛利率情况
	1、大数据信息服务业务
	2、其他服务业务
	3、通讯设备制造业务

	三、营业收入大幅增长但净利润大幅下降的具体原因及合理性分析

	问题“4、报告期内，你公司全资子公司深圳前海盛世承泽商业保理有限公司（以下简称“前海保理公司”）将部分应收账款债权转让给你公司控股股东及实际控制人、董事长兼总经理周世平的关联公司深圳市圆达投资有限公司（以下简称“圆达投资公司”），转让的应收账款系开展保理业务形成的应收款项，原对应的债权基础为1,321.68万元，账面原值为1,000万元，账面净值为100万元，基准日分析价值为99.46万元，转让价格为100万元。请补充披露：
	一、交易背景和涉讼情况
	1、交易背景
	2、诉讼情况

	二、该笔应收账款账面金额的形成过程，账龄，对应计提坏账准备的金额
	三、结合上述会计处理对公司当期损益的影响说明分期计提坏账准备的主要依据及合理性，是否存在通过计提坏账准备进行不当盈余管理的情况
	1、计提坏账准备的主要依据及合理性
	2、债权转让后回款情况



