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	一、释义
	二、声明
	三、基本假设
	四、本激励计划的授权与批准
	1、2019年3月28日，公司第四届董事会第六次会议审议通过了《2019年股票期权与限制性股票激励计划(草案）>及其摘要》、《2019年股票期权与限制性股票激励计划实施考核管理办法》、《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励计划相关事宜的议案》等事项；公司第四届监事会第六次会议审议了上述事项，并对本次股权激励计划首次授予激励对象名单进行了核实；公司独立董事就本次股权激励计划是否有利于公司的持续发展及是否存在损害公司及全体股东利益的情形发表了同意的独立意见。
	2、2019年3月30日至2019年4月8日，公司对首次授予激励对象的姓名和职务在公司内部OA办公系统及内部邮件系统进行了公示。监事会对公示情况发布了核查意见，并于2019年4月9日，发布了《监事会关于2019年股票期权与限制性股票激励计划首次授予激励对象名单的公示情况说明及核查意见》。
	3、2019年4月18日，公司2018年年度股东大会审议通过了《2019年股票期权与限制性股票激励计划(草案）>及其摘要》、《2019年股票期权与限制性股票激励计划实施考核管理办法》、《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励计划相关事宜的议案》等事项。
	五、独立财务顾问意见
	（一）权益授予名单、授予数量和授予价格调整情况的核查
	（二）股票期权/限制性股票授予条件成就情况的说明
	（三）本次授予情况

	1）公司业绩层面
	2）个人业绩层面
	（四）实施本激励计划对相关年度财务状况和经营成果影响的说明
	（五）结论性意见

	六、备查文件及咨询方式
	（一）备查文件
	（二）咨询方式


