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鞍钢股份有限公司投资者关系活动记录表

                                                            编号：2019-05
	投资者关系活动类别
	□特定对象调研  √分析师会议  □媒体采访     □业绩说明会          

□新闻发布会    □路演活动    □现场参观     □其他

	参与单位名称
及人员姓名
	摩根士丹利—张镭，向宇豪

新加坡政府投资公司—蔡伟程，杜达成

Point 72—倪宵峰，贺美琪，刘博逸

KIS Capital—Anthony Skotnicki

Goldman Sachs—Salman Niaz

PanView Capital—霍怀恩

Oaktree—Mark Hassey

TX Capital—陈家翘

环球投资—范育恒

碧云资本—杜延奕

太平资产—曾玮衡

WT Asset—学识

Citadel—冯炜


	时间
	2019年05月30日

	地点
	北京

	上市公司接待人员姓名
	林清

	投资者关系活动主要内容介绍
	主要内容：
1、公司总体情况介绍

公司是国内大型钢铁生产和销售企业之一，主要从事黑色金属冶炼及钢压延加工，以及相关产品的销售与服务。公司拥有烧结、焦化、炼铁、炼钢、轧钢等完整的钢铁生产流程及配套设施。公司主要产品涵盖了热轧板、冷轧板、镀锌板、彩涂板、中厚板、大型材、重轨、线材、无缝钢管、冷轧硅钢等。产品广泛应用于机械、冶金、石油、化工、煤炭、电力、铁路、船舶、汽车、建筑、家电、航空等行业。

公司产品中造船、铁路、汽车、石油石化、家电、集装箱用钢以及电工钢等一批高技术含量产品已成为名牌产品，船板和铁路钢轨新品种及钢轨生产技术的研发达到国际领先水平。公司深海高压油气输送用高强厚壁管线钢等系列产品技术工艺水平处于行业领先地位，并拥有我国首个海洋装备用金属材料及其应用国家重点实验室。

2、公司向鞍钢集团购买的铁精矿定价原则

公司向鞍钢集团购买的铁精矿定价原则为：不高于（T-1）*月《SBB钢铁市场日报》每日公布的普氏65%铁CFR中国北方（青岛港）中点价的平均值，加上鲅鱼圈港到鞍钢股份的运费。其中品位调价以（T-1）*月普氏65%指数平均值计算每个铁含量的价格进行加减价。并在此基础上给予金额为（T-1）*月普氏65%指数平均值3％的优惠。  
3、公司员工及绩效情况

截至2018年12月31日，公司在职员工的数量为34797人。

公司对高级管理人员实行岗位绩效工资和风险年薪的分配方式，对科研岗位实行岗位绩效工资和新产品开发利润提成奖的分配方式，对销售岗位实行与销售利润挂钩的分配方式，对其他岗位实行岗位绩效工资的分配方式。

4、公司发展战略

公司围绕“总量、产线、产品”，全面提升钢铁业务核心竞争力；最大限度发挥装备效率，加快提升卓越的竞争优势和发展能力，推进规模提升；推进产品升级，打造汽车、造船和海洋工程、铁路、桥梁等十大产品系列，扎实推进精品发展，巩固和提升行业影响力；推进产线升级，聚焦调品提质、绿色生产、智能制造等关键领域，推进重点产线技术完善和升级。

5、公司2018年度利润分配方案

经2019年5月28日召开的股东大会审议批准，公司2018年度利润分配方案为：以现有总股本7,234,807,847股为基数，向公司全体股东每10股派发现金红利2.2元（含税），共计分配利润1,591,657,726.34元；同时，以资本公积金向全体股东转股每10股转增3股。若截至2018年度分红派息股权登记日公司总股本发生变化，将按照现金分配利润总额不变的原则，以分红派息股权登记日公司总股本为基数，调整每股现金分红。

	附件清单
	无

	日期
	2019年05月31日
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