ALY : 002593 WS fRIRR: H F4EH NEGS: 2019-050

EITH ERBB AR AT
KT8 ZIRABURD TR PR 1) 42k B 2R
BTEAREMTRRRE LN RENRAEAS

FAT REFRERRBRES BRENFNRSE. EHNTE, &R/
B RPUEHFRRE KRR

AR -
1o 58 SBORLIURh 1K) PR i 4 P SR T 35 A B T A o R 55 0 Bl o
FILit 36 44, Hrh 3 B0 GNA R EREN G E NG
2 BB AU v R B ) B SR T AR AN B A ST A i PR ) R A
R SR A 538, 500 B, o5 A RS RASHI LBy 0. 08%;
3y ASURET AR B PR ) PR 14 B S TR H O 2019 4F 7 A 22 HOE#A—).

EITH EEBIBR M AR AR (BURRERR “2®” ) T 2019 F 7 A 12 HAIFER
M mEH 2SI, BRSBTS, O T G5 BB
S SR AV B SR A% 2 AN BRI AT AR B IR B RD) - YO8 (ETTH B
S e An A1 IR~ w28 Il vh &) (RE52) ) CRUR faifR « CREBCHEahit&il) ~
PR E AR 27— T IR A1) P P S il v Rl 452 3 18 IR 1) P P S PR 55 A PR SO Ae o R A5 2% AF
CZe o, FERHE 2017 58— IR I AR R 2 I3RAL, 1R 2 =) I i A i v
FRIAR SR E AT 25 A Il Xt G 78 B AP 5 55— A BIR 65 300 A R S A o R A
fr ERIE S . ARSI T

=~ SISO v el PR ) A B S R O AR SR AR

1. 201742 H10H, AR S=/mEHF SRS BWHEBOEL | (ST AR5 =
i C (s NG TE DNPE I

2+ 2017T4E3H13H, ARB=|mEFEXHNLRSWHERCEL T CRTaFH =
ARG TR (RS BRI (0% T2 w28 —SIBOBLIsah TR St =%




BB IR G D) CRTIRIE IR R 2 IRBGE S 2 03 A7) 5 BB &)
EES I EN

3. 20174E3H 13H, AFH=|aHHESHE LRSWHFIGEL 7 G A%
IR TR (B BRI D (O A w58 — IR AU T 0 St =%
Z3EE: VISP E PR

i B X AR O PR P PR ER B T R IS e RN R 4% B AT T, KRR T H

4. 20174E3 13 H, AFIMALEFX btk CGE5O) #Hi7 T EHZ, K
R ORT w3 AR R AR D o

5v 2017T4E3H 14 H , 2 w73 S B 43 52 Ho A 7 T S TR MR SR At
O3 ) 20 LTS — YR I JBEAR K 2 rh A R IRl T AR SRR ) 2 =] R B AR Ak
PR

6. 201743 H29H, AR HAIF2017TES —XIN B AR K, #0817 T
o) 5 IR T ) (B RIS ) R T m B AUl T
RISt A% B EIMERIER D) CRT IR K 2 A EHE FH 2 082 7] 25 IR
Wb RIAT RFIHLERD -

7. 2017495 H16H, BojmEHSE T+ RS WRIEHEBURET T (TR
AR S AR R e s S R e R AR IR (T AL
PR ) P S AR R A M e SR o AR T AR R R T W), BT A 5
5 S SAASL A5 R 1) P52 St ol 5 130 44 Ul oxt G b 7 44 it ont e R B R B A TR R
B TN 2 F UL A T A e TR A TG0 CRAE 15 6 BRI 1 R S AN 1075
Uy ZZIARL), B UREE T IR Rt 1304 P 1234, Herh 344 BRI o A
EH (AT ER), SRR, 1208 B% SN AT OE TG, A5
BTN 8RR 0 R I 22 1 20077 AR T 9 199 75 B, e 22 J AU e i
1,092. 50 /33 A2 p1, 082. 5073t (T #iAn AR EE) . S GEE | (RT3 I
BCBURD R BT e S AR R 1 IR S 1 IR T ARG R TUIL R ), AFIEF NN
AR S A PR PR J SR T R E BB AR T AR AR, A SR T 1234
PR 51, 082. 5077 1 I SEHABURI 199 77 B BR Hl M R 525 B 820 i 2 m) AR I S 40



T PR 1) 1 B S ah v R e R T H o201 7T4E5 H 1TH S

8+ 20174E5H16H, MArE e 7 AR S = mEF R T IS IR &
MXRER, SNEEE, WEZEEFRE T RSV RETUR ML N, 0
7 FE A A R AR BOE TR T H 20175 1T H , JE R R A T
BB X AT A 32 B AF 5 4% T 264 I 123 44 b it % 4% T 1, 082. 50 73 4 i 22 B AU AN
19977 i PR 1) 120 e 552

9. 2017#5H16H, AR BHEZJmBFLSE RS, FEL T (T
FE A ZE AL R ) I Sl - R X AR I ) . (R TR IR
BB THRI T 15 22 HAR A5 B8 1) 1 e 2 2 YR A% T A R IR D .

10, A F20174E6 H 21 HAE P EHE R 218 2 (5 B PEE A A S T CT5
BN TR T4 R A ) (2017-040), #4E (ETTH EEBRGARA RS
WA TR (RO, A C5E b BREIPEREE I E R T EHIL LR, 5
SBALa TRl B R T IR A 1 ISR AT H 9201746 23 H

11. 201856 H8H, ARANFE ZlmEFSHE TR, F=|miFSE 1+
JIREW, SUGEE T (T 58 — BARBUEEU R v &I PR ) 14 i 22452 7 58 — AN IR H vT
FRBRIRERINERY, ArM EFESEAR T RAERAMIEN, WHASRRTHER

%

HAZE L

12, 20185F9H26H, AR AR —fmEFH —+ kW B el HEH
TR, HUGE T O T A HE RSO R R F PR A R R SR LR
[7) 2 FRE DAL BT AN P A 5 0l 2% 1 (0 SR il o R e . AR DRI B R
PR B IR 35, 000 BR il e S2 20 AT R VA, [RII i 3. 4378/ it AR JRAL#
FXF MR R TISLE L.

13, 2019%E7TH12H, AR AHFHEIfaEFSH IR HImEEFESH IR
2, HPGELE T (S8 IR Eh TR B M A SRR T R AN R I T AR R PR
LY, AFIrEFH AR T RELEN, WHESRR THREEZE L.

. RREHEREETTRIN A S e E AT R RS FEERK VLA

AR St Bl R A B S R R RN 2



=, HERKRTARE RSB THI FR B R R T 58 AN R & TR

3% PR 25 ) B

() 55 IWUBEBCHURh T R B BB S 4% 3 55— PR S T A ok PR ST PR 2 Jee

R (A w5 —HBRBGERI TR (50D, B THRA RO B R R EER

TR AL TE R HE B AR 0 BR P i 52
BRA R 4

IS i o PR B B R My 40 2 H 1k,
48 N H o BIRIZ T BB B SRS IR BR IR 38 B R T8l

SR HE 24 N HJEIREAN S HEREE TR T EILemz Hilg 36 NH A&
A H 2 H Ak, il RS o D S IR I B A 30% . W] 1 R T R
PSR BT H O 2017 52 6 23 H, 7] H T IR EIPE R SR 28 AR 301 i

B B A5 R B PRI 524 T 2019 4F 7 F 22 H B rlTiis

() 50 SNl Sl PR 1 s 52 32 77 26 1 BB 0 mT Ak ok B B 2% Rk
h
e BRI 1 AL

NERKAE N ME— 15T

R B E TR 5

1| RN E LR R

BE FITETE 5

@VE I RE AT AT BB 5
G b HAE I 2N E ) HARE I .

O il — A& HFE I 552 TR B M 2 v R A5 58 R B ok

QL — N THE BN 5541 i P F 22 i A e b o o R A s R L B

@b fE364 H A M BUE R EGEEERL . A ERE . ATFREREATAIE

NAIRBERE T, Wi
5 SIS vl PR 1
JREERR T 5 A IR AT AR
ERPRAE IR A

Wb RAR KA N AE— 15
Ot 12 A H WHGIESRSE 5 Ik WA E 2 N ik
@ik 12 N H WP ERE R 2 IR AU E S ANE 2 Nk

T B R T 353 A it 5

OUEHEMMEAS 5 LTl 2 7 BB
GUEH 2\ E K HARTETE .

@l 12 A H W BRI E K AT A rh EIE I 2 S IR B LA AT Bt

@HA (A8 MENAHEEARESR, MPEANREER;

O3 A o I B TR R
P e Sl ) o I T
(Il X GRR A A AT
o AL IR T IR A
TR B IR R PR 65 %
o




Fs FARRR RS 2% A FA 0L
A7) 2018 FEENVIRN A
290,215.33 JjJG, 2015 4FE
PR ek P S 1 A WL S5 % H A WA 128,320.74 T3 TG,
3 LA 2015 SFEHONAFERL, 2017 FE NI K AL T 30%; K 126.16%, AT 30%I1
IR, AR CERIAK
NASistine 2 7% S0
BRI P SR A Ak 525 1 SR
R 2 F 1 OBRACHUB T RISEHE B B B MY, B SR Rkt
BRI SAFA BB M5 A VEREATIT 43, IR BRBURINT Gl 257 56 7
FEf E AT, SN 4R S BR i AT B = AN AR X A N 2494
THIAT AL . 2018 4EFE, 36 LB R4
FWIS R b A NGUUHE LA RN A/B/C RS, MR ST A | A5 1P RN A, IR BIH
4 | WURhTERIBLE 1 LA o HER AR BR PR B o U R b — A NGB | SR, R T IR MR R

LR DR, W bR RAABRLEN AT, AR
REACIa TR PR, B IZa o R R R BRI, el 28 =) [l

TANRE IR, IR

ATALEL A 100%fiF 55 PR

TER
A B C D
&R
i R4F Hi% iNee i
TR LA 100% 80% 60% 0
g bR, TEHSWNAF (AR RSB TR (FREO) Mle s — 8

PR TR R A 1 IS4 T 28 — AN PR W] A BR PR B 26 1 i 2 o ARFE 7] 2017

F
RIZ T o AR

KM i AR R =X B 2 A, EE R %
S AR SRR PR S

VO U] R BB A PR 1 1 B B T o 2

Ly AR U] g B BRES A BR i 1 B S 0 T A
2.
0. 08%.

3 AR HR AR PR B 2% AF ROl Xt 3Lt 36 A

PR AR SR I E 70

HR 201947 H 22 H (A#—).
AN VR AT R o PR PR RS o 12 e 22 8 B 538, 500 i, o A A RUIEAS R B A




4y AU IR (R B 1 P SR AR I T

CERIRE | XRATERIR | FIRKRMBERIR

e, s ARG | KRREER | ERERET | ERRERT
; BREHE (B EHEE PRFUERE S | BREIPERES

(B =4(:)'d) (k)
A R FS S 120, 000 36, 000 36, 000 48, 000
il 2% A 5% s 120, 000 36, 000 36, 000 48, 000
HEH Y2 70, 000 21, 000 21, 000 28, 000
TREEAR. BGOSR O 1, 500, 000 460, 500 445, 500 594, 000
%) BT (33 N0

&t 1, 810, 000 553, 500 538, 500 718, 000

AR B S & AR E R SRS, HPT IR R I 51

KT

CGRYINEZR 2 5 Bt BT A m R S

GIEZFE) S (/MR BT A RFE s R 5.
R B (5 TR E )

(CEH A BA. =il
WH, SR

N GLURAE By SN ) SR R O TR e B B A S HIE .

fi. RGBERRERRASEHRSR

AR UAZE)H AR RAL B 1 ), ENV G SI)E
B EL A (+, =) K EAY|

—. BIREEMBRY 234,526,620 33.45% -538,500, 235,065,120 33.53%
B B I 233,270,120 33.27% 233,270,120 33.27%
JBCR il R 5 Ji 1,256,500 0.18% -538,500 1,795,000 0.26%
—. GIREXRIMLr| 466,583,380 66.55% 538,500| 466,044,880 66.47%

VB S 701,110,000 100.00% 701,110,000 100.00%

N HERIMSERZERSHBERL

W LB G BT RSB HURAA: AR UTT R I SRR R Ve 7 2 A 7

€5 BB TR (5

5 HAEB LA LN NG %4

II

FO) FAHRILE , Pt G ] fit bk IR PR ] 1R R SR

ERMAT, HoamlgEbr S

B, AT AR BR S IR S R B A ARG
W) (RZOY RAHRIE TR ARR R A S HL

:L
[F = A

LA B PR 2 1 2
] FE R I




. MIEFEHNER

Lo 2T E (R A RRBEE BIMNE) . 2w (w5 IRl
(FLZ)) SEHEFEIRILE 1 SR BB a v RO 1, 2w B2 St Bl o1&
IR GRS, RAAR TR R E M AR IR S R 1 5

2 T T A AR IR 4 B AT T A, A AR U A B R
0 L SRR T RIS BRI R AR 0 CELT 26 A M Pl SR P S5 ORI A A 550
MR, JUAE 2 T A U TR TR O R PR TR . 2

3. A AR R S U IR TR SE ORI R et CdmBUE IR %
BRI ) R SR BRI, RO A KA R (R3S

Ay YRGBT R T IN38 0 5 S MR R 2 IR R, S LIt R R R
R, WO RO, AT (2 7 MR IR R

5. AFMERAIRF B e (LA TR BANE) AT 2017 4F5H—
VIR TR 2R A 2 LR e

Gk LTI, M R R A R 36 AR R7E S IR A R R
152 F WL A TR 1 55— PR 001 PO ML AR BRI A A B0 BT A B R
T,

A BELEERR

WH AN R (T AR EANE) | AR (G BB T
R (RE%) ) J B IR RIS S AN I e, AR
S AL O B 2 T 4 — A BB 0T AR IR PR A 4% L AL AR 36 4
I AR TR IR Ve i, AL

WS 2 TR 2 )0 36 44 BRI 1055 — N6 01T AR B L5 40 538, 500 1 FR 1
e B LA B R 4

Foo BUTERR B AAREN

ALSCH AP AR R 255 B A R LA, ARl v el PR ) 28 5 S5 g B R £ L R
L EMHAE S HRAL A (BRI (FSO) BUE K55 B vl R i 145



% 2297 T 25 —ANBREE B AT Ad B PR B BARR 2 Jm i, T AR RR PR B BARR 2644 2 T & (G
FRIMENS CEHR (R WIHE

+. FEXMHF
1o A S EEHESHE N R BRI
2 )R DY Je i B DY IR R
3 JRALEE S OCT A DU Jn o S A U IR WU S SR T A A S R
4. JERTT S ERIMEE S ok TR 1T H AR BB A BR5C T 28 — IR
TSI PR 1R B 525 7 55 A BB YT AT g B R 5 S I v e i A5

il

>
S

EITH FEER B R A A
HHE
2019 7H 19 H




	关于第二期股权激励计划限制性股票
	授予第二个限售期可解除限售上市流通的提示性公告
	一、 第二期股权激励计划限制性股票实施情况及相关审批程序
	1、 2017年2月10日，公司第三届董事会第八次会议审议通过了《关于公司第二期股权激励计划（预案）的议案》。
	2、 2017年3月13日，公司第三届董事会第九次会议审议通过了《关于公司第二期股权激励计划（草案）及其摘要的议案》、《关于公司第二期股权激励计划实施考核管理办法的议案》、《关于提请股东大会授权董事会办理公司第二期股权激励计划有关事项的议案》。
	3、 2017年3月13日，公司第三届监事会第七次会议审议通过了《关于公司第二期股权激励计划（草案）及其摘要的议案》、《关于公司第二期股权激励计划实施考核管理办法的议案》。
	4、 2017年3月13日，公司独立董事对《激励计划（草案）》进行了认真审核，发表了《关于公司第二期股权激励计划的独立意见》。
	5、 2017年3月14日，公司独立董事何璐婧接受其他独立董事委托作为征集人就公司2017年第一次临时股东大会中审议的股权激励计划相关议案向公司全体股东征集投票权。
	6、 2017年3月29日，公司召开2017年第一次临时股东大会，审议通过了《关于公司第二期股权激励计划（草案）及其摘要的议案》、《关于公司第二期股权激励计划实施考核管理办法的议案》、《关于提请股东大会授权董事会办理公司第二期股权激励计划有关事项的议案》。
	7、 2017年5月16日，第三届董事会第十二次会议决议审议通过了《关于调整第二期股票期权与限制性股票激励计划激励对象和数量的议案》、《关于第二期股权激励计划所涉股票期权与限制性股票首次授予相关事项的议案》，鉴于公司第二期股票期权与限制性股票激励计划原130名激励对象中7名激励对象因离职或个人原因自愿放弃认购公司拟向其授予的权益工具合计11万份（包括1万份限制性股票和10万份股票期权），首次授予的激励对象由130名调整为123名，其中3名激励对象为公司董事（不含独立董事）、高级管理人员；120名激...
	8、 2017年5月16日，独立董事审阅了公司第三届董事会第十二次会议的议案及相关资料，经认真核查，对第三届董事会第十二次会议相关事项发表独立意见，独立董事一致同意公司本次股权激励计划的授予日为2017年5月17日，并同意向本次股权激励计划所确定的符合授予条件的123名激励对象授予1,082.50万份股票期权和199万股限制性股票。
	9、 2017年5月16日，公司召开第三届监事会第十次会议，审议通过了《关于调整第二期股票期权与限制性股票激励计划激励对象和数量的议案》、《关于第二期股权激励计划所涉股票期权与限制性股票首次授予相关事项的议案》。
	10、 公司于2017年6月21日在中国证监会指定信息披露媒体公告了《关于第二期股权激励计划授予结果公告》（2017-040），根据《厦门日上集团股份有限公司第二期股权激励计划（草案）》，公司已完成所涉限制性股票的首次授予登记工作，第二期股权激励计划首次授予限制性股票的上市日期为2017年6月23日。
	11、 2018年6月8日，公司召开第三届董事会第二十次会议、第三届监事会第十八次会议，审议通过了《关于第二期股权激励计划限制性股票授予第一个限售期可解除限售的议案》，公司独立董事对此发表了同意的独立意见，监事会发表了同意的审核意见。
	12、 2018年9月26日，公司召开第三届董事会第二十二次会议、第三届监事会第二十次会议，审议通过了《关于注销第二期股权激励计划部分限制性股票的议案》，同意公司将因离职而不再符合激励条件的原激励对象杨晓毓、曾祥彬已获授但尚未解除限售的35,000股限制性股票进行回购注销，回购价格为3.43元/股。公司独立董事对此发表了独立意见。
	13、 2019年7月12日，公司召开第四届董事会第四次会议、第四届监事会第四次会议，审议通过了《第二期股权激励计划限制性股票授予第二个限售期可解除限售的议案》，公司独立董事对此发表了同意的独立意见，监事会发表了同意的审核意见。

	二、 本次实施的激励计划内容与已披露的激励计划是否存在差异的说明。
	三、 董事会关于公司第二期股权激励计划限制性股票授予第二个限售期可解除限售的说明
	四、 本次可解除限售的限制性股票上市流通安排
	1、 本次可解除限售的限制性股票的上市流通日为2019年7月22日（星期一）。
	2、  本次可解除限售的限制性股票数量为538,500股，占公司总股本的比例为0.08%。
	3、 本次申请解除限售条件的激励对象共计36人。
	4、 本次解除限售的限制性股票具体如下：
	五、 股份解限后的股本结构变动表
	六、 董事会薪酬与考核委员会的核查意见
	七、 独立董事的意见
	八、 监事会核查意见
	九、 律师法律意见书的结论意见
	十、 备查文件


