
金雷科技股份公司 2019 年半年度报告摘要 

1 

证券代码：300443                               证券简称：金雷股份                          公告编号：2019-042 

金雷科技股份公司 

2019 年半年度报告摘要 

一、重要提示 

本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发展规划，投资者应当到证监会指

定媒体仔细阅读半年度报告全文。 

董事、监事、高级管理人员异议声明 

姓名 职务 内容和原因 

声明： 

除下列董事外，其他董事亲自出席了审议本次半年报的董事会会议 

未亲自出席董事姓名 未亲自出席董事职务 未亲自出席会议原因 被委托人姓名 

非标准审计意见提示 

□ 适用 √ 不适用  

董事会审议的报告期普通股利润分配预案或公积金转增股本预案 

□ 适用 √ 不适用  

公司计划不派发现金红利，不送红股，不以公积金转增股本。 

董事会决议通过的本报告期优先股利润分配预案 

□ 适用 √ 不适用  

二、公司基本情况 

1、公司简介 

股票简称 金雷股份 股票代码 300443 

股票上市交易所 深圳证券交易所 

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 周丽 张传波 

办公地址 山东省济南市钢城区双元大街 18 号 山东省济南市钢城区双元大街 18 号 

电话 0634-6494368 0634-6492889 

电子信箱 jinleizhouli@163.com jinleizqb@163.com 

2、主要财务会计数据和财务指标 

公司是否需追溯调整或重述以前年度会计数据 

□ 是 √ 否  

 本报告期 上年同期 本报告期比上年同期增减 

营业收入（元） 492,363,110.64 289,481,076.10 70.08% 

归属于上市公司股东的净利润（元） 80,709,498.91 40,069,156.19 101.43% 

归属于上市公司股东的扣除非经常性损

益后的净利润（元） 
77,871,613.35 34,000,355.29 129.03% 

经营活动产生的现金流量净额（元） 262,378,068.52 -107,114,848.98 344.95% 

基本每股收益（元/股） 0.339 0.1683 101.43% 
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稀释每股收益（元/股） 0.339 0.1683 101.43% 

加权平均净资产收益率 4.55% 2.44% 2.11% 

 本报告期末 上年度末 本报告期末比上年度末增减 

总资产（元） 2,049,996,207.09 1,837,964,295.55 11.54% 

归属于上市公司股东的净资产（元） 1,794,353,420.81 1,737,449,602.10 3.28% 

3、公司股东数量及持股情况 

报告期末股东总数 12,781 
报告期末表决权恢复的优先

股股东总数（如有） 
0 

前 10 名股东持股情况 

股东名称 股东性质 持股比例 持股数量 
持有有限售条
件的股份数量 

质押或冻结情况 

股份状态 数量 

伊廷雷  境内自然人 43.13% 102,662,336 76,996,752 
质押 45,554,400 

质押 6,837,497 

苏东桥  境内自然人 4.43% 10,547,500 0   

全国社保基金五零
二组合  

境内非国有法人 2.79% 6,641,128 0   

达晨创世 境内非国有法人 1.87% 4,450,000 0   

中国银行－易方达

策略成长证券投资
基金 

境内非国有法人 1.68% 4,000,602 0   

达晨盛世 境内非国有法人 1.57% 3,740,000 0   

中国银行－易方达

策略成长二号混合

型证券投资基金 

境内非国有法人 1.41% 3,367,532 0   

刘银平  境内自然人 1.36% 3,244,832 0   

全国社保基金四一

三组合  
境内非国有法人 1.20% 2,857,525 0   

夏剑华  境内自然人 1.16% 2,762,053 0   

上述股东关联关系或一致行动的说明 

伊廷雷、刘银平为本公司一致行动人；达晨创世与达晨盛世为同一实际控制人；中
国银行－易方达策略成长证券投资基金与中国银行－易方达策略成长二号混合型

证券投资基金为同一实际控制人。 

4、控股股东或实际控制人变更情况 

控股股东报告期内变更 

□ 适用 √ 不适用  

公司报告期控股股东未发生变更。 

实际控制人报告期内变更 

□ 适用 √ 不适用  

公司报告期实际控制人未发生变更。 

5、公司优先股股东总数及前 10 名优先股股东持股情况表 

□ 适用 √ 不适用  

公司报告期无优先股股东持股情况。 
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6、公司债券情况 

公司是否存在公开发行并在证券交易所上市，且在半年度报告批准报出日未到期或到期未能全额兑付的公司债券 

否 

三、经营情况讨论与分析 

1、报告期经营情况简介 

公司是否需要遵守特殊行业的披露要求 

否 

公司自成立以来秉承“一诺千金，雷厉风行，忠诚团结，探索创新”的企业精神，坚持“以市场为先导，

以共盈为目的，以质量为根本，以信誉求发展”的经营理念，打造了集研发、采购、生产、检测、销售于

一体的快速反应机制，建立了强大的技术保障体系和完善的产品检测体系，通过卓越的研发能力、稳定的

产品质量、快速的交付能力、优质的销售服务等客户感知因素，在行业内建立起了独具“金雷特色”的产品
形象和品牌认知。 

（一）风电行业形势 

在全球范围内，风电在成本上跟化石能源及核电相比显示出越来越大的竞争力。GWEC发布《全球风

电发展报告》预计风电市场会继续保持强劲的增长势头，在未来五年内全球风电新增装机总量将超过
300GW。 

全球风能理事会（GWEC）表示，预计到2030年全球海上风电累计装机将增加165至223GW，其中，

中国和其他亚洲国家将在未来十年中处于增长的主力。其全球海上风电报告中表示，在2025年之后，全球
加速新增海上风电装机将达到15-20GW的两位数增长速度。 

从今年密集出台的国内各项风电行业政策可以看出，接下来各大企业势必要确保风电项目能在《电价

通知》规定的期限前完成并网，以便能享受国家补贴或当年度的上网电价，预计风电行业近三年将迎来抢
装潮。（来自北极星风力发电网） 

（二）公司战略部署 

报告期，公司围绕年初经营目标，配合积极稳健的投融资策略，秉持对产品质量的孜孜追求，携十几
年的技术积累沉淀继续深耕制造业领域，为实现企业可持续发展而努力。 

公司实现营业收入49,236.31万元，较去年同期增长70.08%，净利润8,070.95万元，较去年同期增长
101.43%。 

1、拓展市场布局 

面向行业发展和客户根本需求，公司不断加强对行业发展规律的充分认识，加大不同区域扩展布局，

与客户达成战略合作关系，始终致力于为客户提供质量卓越、技术领先、成本优势的产品和服务，力争市
场最大份额、新产品首家开发。 

报告期，风电主轴业务采取密集成长型战略，充分利用现有产品或服务的潜力，实现市场渗透、市场

开发与产品开发，强化市场竞争地位。主要体现在立足自身技术优势，优化产品设计，打造明星产品；通

过心贴心交流合作强化互信关系，提升客户忠诚度；通过近距离了解客户工厂的实际需求，不断研发推出
新的系列产品，提升客户满意度。报告期公司已成功与运达风电、三一重能等新客户建立了稳定合作关系。 

公司通过自主研发与创新，有效拓展销售渠道，促使自由锻件业务实现多元化发展，报告期公司已成
功向多行业、多领域、多区域渗透，为公司利润增长做出有效贡献。 

2、管理效益提升 

报告期，在全球能源紧张和生态环保压力的背景下，公司不忘初心，持续优化摸索前沿技术和管理方
法，加大降本增效工作力度，降低经营成本，提升企业价值。 

公司规范预算管理与分析，定期组织经营分析会提亮点、找不足；通过合理生产组织达到规模效应，

降低单位成本；通过细化应收账款管理，加快应收账款周转率，提高资金使用效益；通过降低在制品库存，

缩短存货周转期，最大程度减少资金占用；通过优化各类考核标准，提升管理水平，为实现企业战略目标

做正向引导；通过加大技术投入，技术创新，扩展系列产品巩固市场地位；通过全面系统质量管理体系对
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产品质量进行严格把控，夯实核心竞争力基础；通过提供职业周期培训，培育优秀人才，实现员工自我价

值成长；通过绩效管理，提升公司业绩，推进公司战略目标的实现；通过创新模式、技术提升和人员队伍
建设，保证企业健康稳定发展。 

3、强化企业文化 

企业文化是塑造良好企业形象的恒定的、持久的动力源，以无形之手凝聚着全体员工，将共同信念和

追求根植于职工心中，使得人人心中有目标、有方向，大大提高了员工主动承担责任和修正个人行为的自
觉性，自觉主动关注企业的前途，维护企业声誉，达到共赢。 

报告期，公司重点通过宣传优秀案例凝练企业精神，优秀人员、优秀事迹层出不穷，重点优秀案例已

达六十二例，表现在各个方面：紧盯市场，快速反应，积极争取更多产品订单；抓住细节，紧密沟通，修

旧利废，全力以赴降低生产成本；立足本岗位、结合实际，敢于创新，努力提高生产效率；恪守职责、降

低设备故障、提升设备自身安全，为车间产量提升做保障；不惧高温、积极维护、为生产顺行保驾护航；
不畏大雨搭线路、尽职尽责、为公司食堂正常运行提供保障；牺牲个人休息时间，帮助他人解决实际困难。  

通过表彰优秀，在全公司营造出一股正能量氛围，激发出全体员工自觉的主人翁责任感和持久的劳动

热情，通过培育企业精神，提炼企业文化，提高了员工的创新能力，坚定了员工的务实精神，提升了企业
的凝聚力和战斗力。 

（三）公司未来展望 

公司将继续高标准、严要求，在致力于提高企业产品与服务质量的同时，既抓住机遇加快发展，也要
积极防范财务风险。 

未来，公司将立足风电主轴全球市占率的提高，持续加强品牌建设，在聚焦主业的同时优化业务布局，

不断加快自由锻件新市场及新产品的开发，同时积极拓展铸锻件项目开发渠道，通过多维度、全方位综合
发展，促使公司经营业务健康、有序增长，最终实现公司战略目标。 

2、涉及财务报告的相关事项 

（1）与上一会计期间财务报告相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的说明 

√ 适用 □ 不适用  

报告期内，公司发生以下会计政策变更事项：  

1、2019年4月30日，国家财政部印发了《关于修订印发2019年度一般企业财务报表格式的通知》（财

会﹝2019﹞6号），要求执行企业会计准则的非金融企业按照企业会计准则和财会﹝2019﹞6号的规定编制

财务报表，企业2019年度中期财务报表和年度财务报表及以后期间的财务报表均按财会﹝2019﹞6号的规
定编制执行。  

2、财政部于2017年颁布了《企业会计准则第22号——金融工具确认和计量（修订）》、《企业会计

准则第23号——金融资产转移（修订）》、《企业会计准则第24号——套期会计（修订）》及《企业会计

准则第37号——金融工具列报（修订）》（统称“新金融工具准则”），公司自2019年1月1日起执行新金
融工具准则，对会计政策相关内容进行调整。  

上述会计政策变更对公司2019年半年度财务报表项目列报影响如下：                单位：元 

会计政策变更内容和原
因 

本期受影响的报表 

项目名称 

本期受影响的报 

表项目金额 

2019年1月1日重述金额 2018年12月31日列报的报
表项目及金额 

1.应收票据和应收账款
分开列示 

应收票据 84,041,752.99 90,900,541.64 应收票据及应收账款：
440,305,178.91 

应收账款 322,385,147.32 349,404,637.27 

2应付票据和应付账款

分开列示 

应付票据 163,794,282.66 14,538,318.82 应付票据及应付账款：
77,838,102.56 

应付账款 59,391,856.91 63,299,783.74 

3、新增其他非流动金融
资产 

其他非流动金融资产 80,000,000.00 其他非流动金融资产：
80,000,000.00 

可供出售金融资产：
80,000,000.00 
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（2）报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的情况说明 

□ 适用 √ 不适用  

公司报告期无重大会计差错更正需追溯重述的情况。 

（3）与上一会计期间财务报告相比，合并报表范围发生变更说明 

□ 适用 √ 不适用  

公司报告期无合并报表范围发生变化的情况。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                                              金雷科技股份公司 

 

 

法定代表人：      

 

 

 2019 年 7 月 30 日 
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