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	（一）北京清新环境技术股份有限公司（以下简称“公司”）第四届董事会第三十二次会议通知以电子邮件及电话的方式于2019年9月20日向各董事发出。
	（二）本次董事会会议于2019年9月23日采用传签及传真相结合方式召开。
	（三）本次董事会会议应表决董事8人，实际参加表决董事8人；发出表决票8份，收到有效表决票8份。
	（一）逐项审议通过了《关于董事会换届选举非独立董事的议案》。
	公司第四届董事会任期届满，根据《公司法》、《深圳证券交易所股票上市规则》、《深圳证券交易所中小企业板上市司规范运作指引》及《公司章程》等有关规定，公司董事会进行换届选举。经公司股东提名和公司董事会提名委员会审查，公司董事会同意提名邹艾艾先生、李顺先生、童婧女士、张根华先生、刘朝安先生为第五届董事会非独立董事候选人。
	1、以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了提名邹艾艾先生为第五届董事会非独立董事候选人；
	2、以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了提名李顺先生为第五届董事会非独立董事候选人；
	3、以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了提名童婧女士为第五届董事会非独立董事候选人；
	4、以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了提名张根华先生为第五届董事会非独立董事候选人；
	5、以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了提名刘朝安先生为第五届董事会非独立董事候选人。
	本项议案尚须提交股东大会审议。
	《关于董事会换届选举的公告》详见公司指定信息披露媒体《证券时报》、《中国证券报》、《证券日报》、《上海证券报》和巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	（二）逐项审议通过了《关于董事会换届选举独立董事的议案》。
	公司第四届董事会任期届满，根据《公司法》、《深圳证券交易所股票上市规则》、《深圳证券交易所中小企业板上市司规范运作指引》及《公司章程》等有关规定，公司董事会进行换届选举。经公司股东提名和公司董事会提名委员会审查，公司董事会同意提名张敏先生（会计专业人士）、王华先生、骆建华先生为第五届董事会独立董事候选人。
	1、以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了提名张敏先生（会计专业人士）为第五届董事会独立董事候选人；
	2、以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了提名王华先生为第五届董事会独立董事候选人；
	3、以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了提名骆建华先生为第五届董事会独立董事候选人。
	独立董事候选人的任职资格和独立性需经深圳证券交易所审核无异议后，方可与公司其他非独立董事候选人一并提交公司股东大会审议。
	《关于董事会换届选举的公告》详见公司指定信息披露媒体《证券时报》、《中国证券报》、《证券日报》、《上海证券报》和巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	（三）以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了《关于公司第五届董事会董事薪酬的议案》。
	根据《公司法》、《公司章程》、《公司独立董事制度》、《董事会薪酬与考核委员会议事规则》等规定，在充分考虑到公司实际情况、行业薪酬水平的基础上制定公司董事薪酬方案，具体情况如下：
	一、适用对象
	公司全体董事。
	二、适用期限
	本方案自公司股东大会通过之日起至新的薪酬方案通过股东大会审议之日止。
	三、薪酬方案
	1、公司董事长实行年薪制，包括基本年薪及绩效奖金，由股东大会授权公司董事会薪酬与考核委员会对董事长进行薪酬与考核管理；
	2、在公司有其他任职的董事按照其任职工作岗位确定薪酬；
	3、独立董事实行津贴制，津贴标准为人民币15万元/年，按月发放。
	四、其他规定
	1、上述薪酬均为税前薪酬，涉及的个人所得税由公司统一代扣代缴；
	2、公司董事因换届、改选、任期内辞职等原因离任的，按其实际任期计算并予以发放；
	3、公司承担独立董事因本公司事务发生的差旅、食宿、培训等费用。
	《独立董事对相关事项发表的独立意见》详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	本项议案尚须提交股东大会审议。
	（四）以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了《关于修订〈公司章程〉的议案》。
	根据《公司法》、《证券法》及《上市公司章程指引（2019年修订）》等相关规定，同时，结合公司的实际情况，对《公司章程》第八条、第十一条、第九十六条、第一百零六条、第一百二十四条、第一百二十六条条款内容进行了修订。
	本议案尚须提请股东大会审议。同时，一并提请公司股东大会在审议通过后授权公司管理层可按有关审批、登记机关要求进行文字性修订,并办理《公司章程》及有关其他事项的登记备案等手续。
	《关于修订〈公司章程〉的公告》详见公司指定信息披露媒体《证券时报》、《中国证券报》、《证券日报》、《上海证券报》和巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	《公司章程》详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	《独立董事对相关事项发表的独立意见》详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	（五）以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了《关于修订〈董事会议事规则〉的议案》。
	《董事会议事规则》详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	（六）以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了《关于修订〈独立董事制度〉的议案》。
	《独立董事制度》详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	本项议案尚须提交股东大会审议。
	（七）以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了《关于修订〈内部控制制度〉的议案》。
	《内部控制制度》详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	（八）以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了《关于修订〈募集资金使用管理制度〉的议案》。
	《募集资金使用管理制度》详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	本项议案尚须提交股东大会审议。
	（九）以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了《关于修订〈董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理制度〉的议案》。
	《董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理制度》详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	（十）以8票赞成、0票反对、0票弃权审议通过了《关于调整公司组织架构的议案》。
	《关于调整公司组织架构的公告》详见公司指定信息披露媒体《证券时报》、《中国证券报》、《证券日报》、《上海证券报》和巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	《关于公司向四川发展投资有限公司借款的公告》详见公司指定信息披露媒体《证券时报》、《中国证券报》、《证券日报》、《上海证券报》和巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。

