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	一、行权及解除限售条件满足情况的说明
	二、本次实施的激励计划内容与已披露的激励计划存在差异的说明
	三、激励计划第二个行权/解除限售期的行权/解除限售安排
	四、股票期权行权价格调整的说明
	1、公司在授予日采用Black-Scholes期权定价模型确定股票期权在授予日的公允价值,在授予日后，不需要对股票期权进行重新估值，即行权模式的选择不会对股票期权的定价产生影响。公司在等待期的每个资产负债表日，根据最新取得的可行权人数变动、业绩指标完成情况等后续信息，修正预计可行权的限制性股票及期权数量，并按照股票期权授予日的公允价值，将当期取得的服务计入成本费用，同时计入资本公积。行权模式的选择不会对上述会计处理造成影响，即限制性股票、期权自主行权模式不会对股票期权的定价及会计核算造成实质影响。
	2、第二个行权期可行权期权如全部行权，公司的股份将增加4464.0739万股,股东权益增加18,481.2659万元。
	3、本次行权的股票期权和限制性股票在等待期已累计摊销成本2,853.14万元，影响和摊薄2019年年度公司每股收益及净资产收益率，具体影响金额以经会计师审计的数据为准。
	六、独立董事意见
	七、监事会意见
	八、律师意见

