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	欣旺达电子股份有限公司（以下简称“公司”）于2019年11月21日在公司会议室召开第四届监事会第二十六次会议。本次监事会应到监事3人，实到监事3人。会议由监事会主席袁会琼女士主持。本次会议的召集、召开符合《中华人民共和国公司法》和《公司章程》的规定。会议一致通过了如下决议：
	一、审议通过《关于审议公司<2019年限制性股票激励计划（草案）及其摘要>的议案》。
	二、审议通过《关于审议公司<2019年限制性股票激励计划的激励对象名单>的议案》。
	三、审议通过《关于审议公司<2019年限制性股票激励计划实施考核管理办法（草案）>的议案》。
	特此公告。

