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重庆蓝黛动力传动机械股份有限公司 

关于对公司内部组织机构设置进行部分调整的公告 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假

记载、误导性陈述或者重大遗漏。 

鉴于重庆蓝黛动力传动机械股份有限公司（以下简称“公司”）优化和扩大了

公司业务范围，形成了动力传动业务和触控显示业务双主业协同发展模式，为适应

公司战略发展需要，强化公司在战略投资、资本运作、子公司管控等方面的管理职

能，提高运营效率，增强公司的可持续发展能力，根据公司经营发展需要，公司于

2019 年 12 月 10 日召开第三届董事会第二十九次会议，审议通过了《关于对公司内

部组织机构设置进行部分调整的议案》，同意公司对内部组织机构设置进行部分调

整，同意建立“事业部”管理模式优化公司组织架构，优化管理权限设置，明晰公

司各业务板块的工作权责，并通过关键绩效指标考核等激发管理层及员工积极性、

主动性、创造性，提高各子公司日常经营管理能力。 

一、调整方案 

1、按照精简、高效、赋能、专业化的原则，公司将保留或新设置的内部组织

机构部门为：发展战略部、证券法务部、财务中心、内部审计部、人力资源部、综

合办公室、信息管理部、动力传动事业部、触控显示事业部。 

2、上述部门中，“动力传动事业部”、“触控显示事业部”将分别分管公司业务板

块动力传动业务板块和触控显示业务板块所对应涉及的子公司的日常生产经营管理

工作。其中，“动力传动事业部”直接管控的子公司包括：重庆蓝黛变速器有限公司、

重庆帝瀚动力机械有限公司、重庆北齿蓝黛汽车变速器有限公司、重庆蓝黛自动化科

技有限公司、重庆蓝黛传动机械有限公司；“触控显示事业部”直接管控的子公司包

括深圳市台冠科技有限公司、重庆台冠科技有限公司。公司原与日常生产经营相关的

各基本生产单位、品质保证部、生产技术部、生产制造部等相关职能部门将优化、调

整至各子公司，在各子公司行使其相关职能。 

3、公司董事会授权公司经营管理层：（1）负责组织架构调整后的各部门职能职

责编制与整合、调整、优化及其具体实施事宜；（2）负责根据公司业务发展需要增设



新的事业部、对现有的事业部进行更名或者调整其职责与权限。 

4、公司经营管理层应将对公司组织架构调整情况及时向公司董事会备案。若经

营管理层对公司组织架构做出重大调整的，则应经公司董事会批准后方可实施。 



二、调整后的公司内部组织结构图 

 

特此公告。 

重庆蓝黛动力传动机械股份有限公司董事会 

2019 年 12 月 10 日 


