
深圳市隆利科技股份有限公司 

2019 年限制性股票激励计划激励对象名单（调整后） 
 

 

一、授予限制性股票分配情况表 

 

姓名 职位 
获授的限制性股票

数量（万股） 

占本计划拟授予限制

性股票总数的比例 

占本计划公告日总股

本比例 

李燕 副总经理、董事 30 6.91% 0.26% 

庄世强 副总经理、董事 30 6.91% 0.26% 

刘俊丽 
副总经理、董事会

秘书 
30 6.91% 0.26% 

中层管理人员、核心技术（业务）

人员 259.43 59.73% 2.23% 

（70 人） 

首次授予小计 349.43 80.45% 3.01% 

预留限制性股票 84.91 19.55% 0.73% 

合计 434.34 100.00% 3.74% 

 
注：上表中部分合计数与各明细数相加之和在尾数上如有差异，系以上百分

比结果四舍五入所致。 

 

二、中层管理人员、核心技术 （业务）人员 

序号 姓名 类型 

1 俞丽 中层管理人员 

2 刘小强 中层管理人员 

3 勾大军 中层管理人员 

4 吴新艺 中层管理人员 

5 郭丽丽 中层管理人员 

6 申勇辉 中层管理人员 

7 余尚水 中层管理人员 

8 张鹏 中层管理人员 

9 李洋 中层管理人员 

10 刘桂莲 中层管理人员 



11 钱勇姜 中层管理人员 

12 谢富安 中层管理人员 

13 李朝 中层管理人员 

14 刘金凤 中层管理人员 

15 李土婵 中层管理人员 

16 唐纯梅 中层管理人员 

17 田安民 中层管理人员 

18 吉永辉 中层管理人员 

19 杨初渡 中层管理人员 

20 杨富云 中层管理人员 

21 邹璐 中层管理人员 

22 郭焰萍 中层管理人员 

23 刘美霞 中层管理人员 

24 王家发 中层管理人员 

25 刘婷 中层管理人员 

26 陈大勇 中层管理人员 

27 王建华 中层管理人员 

28 余华丽 中层管理人员 

29 王江平 中层管理人员 

30 温英杰 中层管理人员 

31 黄顺连 中层管理人员 

32 邓秋丽 中层管理人员 

33 柯平英 中层管理人员 

34 付康 中层管理人员 

35 黄锡明 中层管理人员 

36 文肖 中层管理人员 

37 郑虎 核心技术人员 

38 李兵 核心技术人员 

39 张小齐 核心技术人员 

40 黎材杰 核心技术人员 

41 查显超 核心技术人员 

42 王伟 核心技术人员 

43 柯清维 核心技术人员 

44 周彬 核心技术人员 

45 刘浩 核心技术人员 

46 杨兵 核心技术人员 

47 乐名春 核心技术人员 

48 周江华 核心技术人员 

49 吴强 核心技术人员 

50 谭本学 核心技术人员 

51 陈松 核心技术人员 

52 吴培伟 核心技术人员 

53 方奇 核心技术人员 



54 赖钦 核心技术人员 

55 胡勤明 核心技术人员 

56 樊伟 核心技术人员 

57 陈建利 核心技术人员 

58 罗臻 核心技术人员 

59 洪艺都 核心技术人员 

60 曾晓虎 核心技术人员 

61 梁锐 核心技术人员 

62 覃威 核心技术人员 

63 杨运清 核心技术人员 

64 张荣东 核心技术人员 

65 袁东阳 核心技术人员 

66 徐乐 核心技术人员 

67 李洪杰 核心技术人员 

68 曹玲 核心业务人员 

69 刘观香 核心业务人员 

70 陈卓毅 核心业务人员 
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深圳市隆利科技股份有限公司 

董事会 

2019 年 12月 20 日 

 


