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	为推动业务合作，促进共同发展，天邦食品股份有限公司（以下简称“公司”）与海南省农垦投资控股集团有限公司（以下简称“海垦控股集团”）就建立业务合作关系达成战略合作协议。
	一、协议签订情况
	经总裁办公会议审议通过，公司与海垦控股集团于2020年1月16日签订了《海南省农垦投资控股集团有限公司与天邦食品股份有限公司战略合作框架协议》。
	本次合作围绕垦区“八八战略”，双方共同面对非瘟疫情，提高生猪防疫保障能力，促进生猪产业及海垦畜牧、水产养殖转型升级。海垦控股集团发挥国企的政策优势、资金优势、产业优势以及垦区土地资源优势，公司发挥全产业链的资源优势、技术优势以及人才优势，双方通过投融资互动和产业基金合作，共同推动海南生猪及水产养殖产业升级，实现双方共同发展的目标。
	本次签署不构成关联交易，无需提交董事会、股东大会审议，也不构成《上市公司重大资产重组管理办法》规定的重大资产重组，公司将视后续进展履行审议及披露义务。
二、合作方的基本情况
	合作方：海南省农垦投资控股集团有限公司
	注册资本：880,000万人民币
	统一社会信用代码：91460000MA5RCAPY0G
	成立日期：2015年12月23日
	住所：海南省海口市龙华区滨海大道115号海垦国际金融中心42层
	经营范围：以农为主，重点发展天然橡胶、热带水果、热带作物、草畜养殖、南繁育制种等热带特色农业产业，产业投资、土地开发、园区投资运营，以及旅游健康地产、商贸物流、金融服务等现代服务业。
	海垦控股集团是海南省委、省政府贯彻中共中央、国务院有关农垦改革重大部署，强力推进新一轮农垦改革发展而成立的省政府直属国有独资企业，为海南省最大的省属国有企业群体。下属企业、农场主要分布在除三沙市外的海南省各市县境内，资源禀赋高、分布广、开发潜力大，垦区现有土地总面积约1041万亩，占海南岛约五分之一，拥有良好的天然橡胶、热带农业、畜牧养殖、旅游地产、商贸物流、金融服务等产业基础。
	公司与海垦控股集团不存在关联关系。
	三、协议的主要内容
	(一)合作内容
	1.双方同意形成战略合作伙伴关系，共同构建海南岛内的生猪养殖核心防疫及保障能力。围绕海南打造“动植物种质资源中转基地”，双方共同投资核心种猪场以及建立生猪全产业链管理体系。
	2. 双方基于海南未来海洋经济发展的巨大潜力，聚焦水产养殖产业投资发展。通过引入世界领先的技术合作，推动虾养殖产业生产、供应、加工以及销售全产业链的投资与运营管理体系建设。
	3．双方以中央12号文件精神设立的“海南农垦农业产业投资基金及海南农垦产业发展股权投资基金”为合作基础，共同构建畜牧水产业产融互动合作模式。
	4. 双方建立合作长效机制，形成人才、信息、技术、市场各类要素的对接，形成双方相同业务相互促进、关联业务相互补充、不同业务相互关注的良好合作局面。
	（二）合作机制
	1.本协议签订后，建立日常工作推进机制，根据业务发展需要及时进行沟通。双方及时确认协议所约定合作方向，协商具体合作事宜，推进合作项目落地。双方具体合作项目实施“一事一议一签”机制，对接部门的重要会议，需形成会议纪要。
	2.双方建立高层会晤机制，定期或不定期商讨合作过程中的重大事项并督办落实，沟通协调新需求，共同推进合作的重点项目，并协调解决发展中面临的新问题。
	四、协议对公司的影响
	五、风险提示
	六、备查文件

