证券代码：300768                   证券简称：迪普科技                   编号：2020-001
杭州迪普科技股份有限公司
投资者关系活动记录表
	
投资者关系活动类别

	□特定对象调研        □分析师会议
□媒体采访            □业绩说明会
□新闻发布会          □路演活动
□现场参观
其他 通讯会议交流    

	参与单位名称及人员姓名
	主要参与人员有：
东吴证券 郝彪       交银施罗德 许肖华
安信基金 陈健	    尚善资本 单慧金
财通证券 王思雨 	拾贝投资 杨利
诚盛投资 康志义 	首明投资 张山
大成基金 李毅、徐彦、谢佳乐、李哲超、候春燕、李博	
天风证券 刘星
大象资产 孙方达	    途灵资产 赵梓峰
淡水泉投资 朱唯佳   望正资产 张金贵
繁欣资本 陈红	    微领投资 董浩
富利达资产 李广道	西藏明曜投资 陈瑞	
富舜投资 陈洪	    西藏香山投资 朱林	
高盛资产 黄心悦、郑宇评	溪牛投资 杜朝水、高岑岑
冠丰资产 王磊	    循远资产 刘勇
国寿安保基金 宋易潞	云门投资 于中华
恒泰证券 马关东	    长江证券 沈通、徐杰
泓德基金 杨克义	    长盛基金 王鑫、吴达
华夏资本 李飞	    浙江火炬中心 王征	
汇添富基金 王天怡、杨瑨、马磊		
浙商证券 林建
嘉实基金 戴军	    中恒星光资产管理 苏文晶	
上海聚成投资 沈诚   中信建投证券 林楚平	
金鹰基金 崔晨	    众城资产 刘刚
静默资产 徐力华		平安养老保险 邵进明
明石投资 高峰		牧棉投资 张志洲
牧迪投资 程浩等人员		
		

	时间
	2020年03月05日

	地点
	通讯会议

	上市公司接待人员姓名
	董事、董秘、CFO：邹禧典

	投资者关系活动主要内容介绍
	本次交流的主要内容如下：
一、2019年快报业绩介绍及疫情对公司影响
[bookmark: _GoBack]从业绩快报数据看，收入保持稳定增长，利润增长符合公司预期。
从业务本身上看，疫情对公司业务还是有影响，但是可控的。公司研发中心在杭州和北京，已接近全员复工；生产端供应链基本在长三角，疫情控制较有成效，影响有限；市场端影响大一点，业务现在主要是靠在线交流，没有面对面交流效果好，但涉及到技术层面的交流，公司可以联合研发、技术共同通过通讯方式能实现深入交流。中长期来看，疫情过后整个行业和公司还是会回归到正常轨道上，现在也是公司加强“内功”修炼好时刻，整个行业的景气度不会因为疫情影响。
二、交流问答环节
1.从行业和产品两个维度看景气度情况
回复：从行业分布看，公司定位了运营商、公安、金融、电力、政府是迪普的价值行业，公司持续在这些行业深耕细作。
从新产品看，我们近两年大力投入威胁态势感知、安全监测及专家级专业服务等产品，相对前年有很大增长，到2020年会成为业务重要构成部分。
2.迪普的渠道建设情况及变化
回复：渠道重要性不言而喻，公司和渠道一起推动产品渗透到各个市场。公司整个渠道分两级，总代和二级渠道（系统集成商）。总代买断产品，然后交付给二级渠道，总代具有资金流、物流、管理并服务二级代理的作用。二级代理先去投标，然后向总代下单，总代再向迪普下单。
公司总代有两家，齐普生（金证科技（600446）的子公司）和佳都科技（600728）；公司持续做好二级代理商管理、支持和服务工作，每年公司会引进新的渠道淘汰部分渠道，是动态变化的，公司拓展价值市场，聚焦价值客户和价值市场，需要价值渠道，在不同行业有不同的价值渠道。公司通过产品及解决方案赋能、疫情期间进行真金白银的账期支持、增加培训和服务等与渠道一起成长，甚至有些难度大的项目，以迪普为主去拓展客户，成功后仍交于二级代理商交付履行，以增强渠道的服务能力。
3.网络可视化业务情况
回复：是公司业务之一，主要体现在安全分析产品中。2019年受市场需求端萎缩了一点，预计2020年会有相对比较好的发展；网络可视化有很多领域，迪普下游以运营商居多。
4.公司人员数及迪普对业务的考虑
回复：目前公司1200多人。迪普从核心技术上，两大平台支撑，一个是高性能硬件平台，包括逻辑算法等，第二个是打通网络二到七层的软件平台。加之公司将应用特征库、攻击特征库以及病毒库三库合一的应用识别与威胁特征库“APP-ID”。公司紧跟用户需求和行业发展趋势，沿着“大” “物”“移”“云”等来为用户提供更有价值的产品和解决方案。一个是“大”，大数据正好与我们产品的高性能特性相匹配；“物”，物联网中我们创新使用视频安全防护白名单技术，不仅局限于IP、Mac地址等，更通过内容和协议识别，构建白名单制度，我们是实时在线的方案，现在是视频安全份额第一，后期会根据用户的需求，不断拓展物联网方面的应用及场景化的解决方案；“移”，与5g配套的、WIFI、未来大流量等相关的内容识别匹配；“云”计算边缘计算架构下，我们主要还是面向私有云和混合云，公司持续围绕大物移云推进。
上面介绍了公司丰富的基础防护类安全产品，公司注重形成安全产品闭环，在安全服务，尤其专家级的服务，是我们最近一年投入比较多的；公司丰富了安全诊断和检测工具，融合了基于大数据的安全分析技术、威胁情报和可视化技术，形成 “全局可视、提前预判、主动预警、立体防护”的安全威胁态势感知产品，提升威胁溯源、态势预判、动态展示等功能，给用户提供了更有价值的产品和解决方案。
5.公司主要友商
回复：公司将客户分为两类，运营商和企业网。运营商领域存在技术、性能要求高、组网复杂等，主要友商是华为和华三等；其它领域面临的友商有启明、绿盟、天融信等；友商成功的地方值得我们学习，公司更关注用户的需求和行业的发展，践行公司自己的发展路径。
6.销售人员的考核、管理和扩张
回复：销售组织是公司未来中长期的重要任务，公司会始终坚持销售组织的建设，不断调整销售组织，在未来二、三年我们要持续销售团队的扩大，包括人均销售提升、销售效率提升。
公司以各营销部门为一个单元（如各办事处）进行总体上的考核，奖金分配以团队为单位，再由各单元按审议后的考核方案去分配，强调团队的成功和组织成长。
公司招人有相应的标准要求，更专注打造一个团队，认同公司的价值观和管理模式的销售组织。
7.员工激励计划
回复：肯定会有，目前还没有详细的计划，会根据组织、业务等成长状况，适时推出员工激励计划。


	附件清单（如有）
	无

	日期
	2020年03月05日
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