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	（七）高频活动奏响学术强音
	（九）党建文化展现新高度
	（一）全面推进眼科业务与集团运营管理的对标融合
	（三）全面实施人才发展战略
	（四）全面推广信息化管理系统
	（五）全面提升员工归属感和荣誉感
	（六）全面弘扬光正文化精神

