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	1、请补充披露原《资产购买协议》中的盈利补偿及资产减值补偿安排，并以表格形式列式业绩补偿协议变更前后的主要条款。你公司未披露盈利补偿相关内容是否符合《股票上市规则》第2.1条、第2.6条、第2.7条的相关规定。
	根据《公司章程》及《重大决策制度》等相关规定，本次收购事项属于公司董事长审批的权限范围，但公司从谨慎角度考虑，将其提交董事会表决通过。并披露了交易概述、交易标的的基本情况、本次交易的目的和对公司的影响及风险、独立董事意见、监事会意见，同时披露了交易协议的主要内容。本次收购严格遵循了相关法律、法规及《公司章程》等制度的规定，表决程序合法。本次收购事项信息披露符合《股票上市规则》的相关规定，不存在虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏的情形。
	2、请逐年说明中星伟业业绩完成情况，并补充说明《补充协议》中业绩补偿内容的确认依据和计算过程，中星伟业40%股权的具体定价以及定价依据，并补充说明业绩补偿的具体会计处理，对上市公司财务状况和经营成果的影响。
	3、请对比说明业绩补偿协议变更前后中星伟业应补偿的金额是否存在差异，本次变更是否涉及对以前年度业绩补偿金额的影响，如涉及，请说明影响的具体情况。
	4、请结合中星伟业经营状况说明本次变更业绩补偿承诺的原因、依据及必要性，是否存在因中星伟业业绩不达标而调整补偿金额的情形。你公司本次签订《补充协议》是否适用《上市公司监管指引第4号—上市公司实际控制人、股东、关联方、收购人以及上市公司承诺及履行》第五条的规定。如适用，请说明原承诺是否已无法履行，是否有利于保护上市公司或其他投资者的利益。请独立董事、监事会发表明确意见。
	5、你公司应予说明的其他事项。

