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沈阳天创信息科技股份有限公司 

2019 年度董事会工作报告 

 

2019年，公司董事会严格按照《公司法》、《证券法》、《公司章程》及《董事

会议事规则》等有关法律、法规的要求，从切实维护公司利益和广大股东权益出

发，认真履行了股东大会赋予的职责，不断规范运作科学决策，积极推动公司各

项业务的发展，较好地履行了公司及股东赋予董事会的各项职责。 

一、2019年董事会工作回顾  

（一）2019年董事会会议召开情况 

2019 年度，董事会共召开了 10 次会议，审议通过了 56 项议案，会议召开

均按照程序及规定执行，所有会议的决议都合法有效。具体情况如下：  

会议届次 会议时间 议案 

第七届董事会第三次

会议 
2019 年 3 月 13 日 1 《关于子公司对外担保暨关联交易的议案》 

第七届董事会第四次

会议 
2019 年 3 月 20 日 2 

《关于转让子公司北京华控软件技术有限公司 100%股权的议

案》 

第七届董事会第五次

会议 
2019 年 4 月 8 日 3 《关于子公司对外担保暨关联交易的议案》 

第七届董事会第六次

会议 
2019 年 4 月 18 日 

4 《关于<2018 年度总经理工作报告>的议案》 

5 《关于<2018 年度董事会工作报告>的议案》 

6 《关于<2018 年度独立董事述职报告>的议案》   

7 《关于<2018 年年度报告及其摘要>的议案》 

8 《关于<2018 年经审计财务报告>的议案》 

9 《关于<2018 年度财务决算报告>的议案》 

10 《关于<2018 年度利润分配方案>的议案》 

11 《关于<2019 年度预算方案>的议案》 

12 
《经审计的<2018 年度非经营性资金占用及其他关联资金往来

情况汇总表>的议案》 

13 
《关于<2018年年度募集资金存放及使用情况的专项报告>的议

案》 

14 《关于会计政策变更的议案》 

15 
《关于续聘瑞华会计师事务所（特殊普通合伙）为公司 2019 年

度审计机构的议案》 

16 
《关于公司 2019 年度董事、监事及高级管理人员薪酬方案的议

案》 

17 《关于修改<沈阳天创信息科技股份有限公司章程>、<沈阳天创
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信息科技股份有限公司章程(草案)>的议案》 

18 《关于增加和追认关联交易的议案》 

19 《关于提请召开 2018 年年度股东大会的议案》 

第七届董事会第七次

会议 
2019 年 4 月 26 日 

20 《沈阳天创信息科技股份有限公司 2019 年第一季度报告》 

21 
《关于全资子公司终止收购 McCAULEY SOUND INC.51%股权的议

案》 

第七届董事会第八次

会议 
2019 年 5 月 17 日 

22 
《关于公司与东兴证券股份有限公司解除<A股股票重新上市之

保荐协议、持续督导协议>的议案》    

23 
《关于公司与东兴证券股份有限公司解除< A 股股票重新上市

之保荐协议、持续督导协议>的说明报告的议案》 

24 
《关于公司与承接主办券商申港证券股份有限公司签署持续督

导及相关协议的议案》 

25 
《关于提请股东大会授权董事会全权办理变更持续督导主办券

商相关事宜的议案》 

26 《关于申请公司股票在深圳证券交易所重新上市的议案》 

27 
《关于提请股东大会授权董事会全权办理申请公司股票重新上

市相关事宜的议案》 

28 《关于聘请重新上市保荐机构、法律顾问以及审计机构的议案》

29 
《关于附条件申请公司股票在全国中小企业股份转让系统终止

挂牌的议案》 

30 
《关于提请股东大会授权董事会全权办理公司股票终止挂牌相

关事宜的议案》 

31 
《关于控股子公司上海亚太神通计算机有限公司未分配利润和

资本公积转增实收资本的议案》 

32 《关于为子公司提供内保外贷的议案》 

33 《关于召开 2018 年年度股东大会的议案》 

第七届董事会第九次

会议 
2019 年 6 月 24 日 

34 
《关于全资子公司转让所持参股公司北京微磁场教育科技有限

公司股权的议案》       

35 
《关于转让所持参股公司杭州索浪信息技术有限公司股权的议

案》 

第七届董事会第十次

会议 
2019 年 8 月 26 日 

36 《关于<2019 年半年度报告及其摘要>的议案》 

37 
《关于<2019年半年度募集资金存放及使用情况的专项报告>的

议案》 

38 《关于偶发性关联交易暨对外担保的议案》 

39 《关于子公司对外担保的议案》    

40 《关于会计政策变更的议案》 

41 《关于变更 2019 年度审计机构的议案》 

42 《关于变更公司重新上市审计机构的议案》 

43 《关于修订公司重新上市后生效<公司章程>（草案）的议案》

44 《关于修订公司重新上市后生效的制度的议案》 

45 《关于召开 2019 年第二次临时股东大会的议案》 

第七届董事会第十一

次会议 
2019 年 10 月 29 日 

46 《沈阳天创信息科技股份有限公司 2019 年第三季度报告》 

47 《关于沈阳天创信息科技股份有限公司三年一期财务报表的议
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案》 

48 
《关于沈阳天创信息科技股份有限公司三年一期非经常性损益

明细表的议案》   

49 
《关于沈阳天创信息科技股份有限公司内部控制评价报告的议

案》 

50 《关于增加和追认关联交易的议案》 

51 《关于召开 2019 年第三次临时股东大会的议案》 

第七届董事会第十二

次会议 
2019 年 12 月 24 日 

52 
《关于 2020 年度公司及所属子公司向银行申请综合授信额度

及相关授权的议案》 

53 《关于预计 2020 年度日常性关联交易的议案》 

54 
《关于全资子公司转让所持控股子公司北京银泰天创科技发展

有限公司股权的议案》 

55 
《关于全资子公司转让所持参股公司北京声视通数据技术服务

有限公司股权的议案》 

56 《关于召开 2020 年第一次临时股东大会的议案》 

 

（二）董事会召集股东大会及执行股东大会决议的情况 

2019年度，公司共召开了4次股东大会，全部由董事会召集，分别为： 2019

年第一次临时股东大会、2018年年度股东大会、2019年第二次临时股东大会和

2019年第三次临时股东大会。 

（三）董事会下设专门委员会的履职情况 

公司董事会下设战略委员会、审计委员会、提名委员会和薪酬与考核委员会。 

第七届董事会下设专门委员会组成：战略委员会由周洲（召集人）、刘宇昕和张

琲组成；审计委员会由关振林（召集人）、熊再辉和傅晋豫组成；提名委员会由

熊再辉（召集人）、唐海龙和何肇基组成；薪酬与考核委员会由唐海龙（召集人）、

熊再辉和吴婧组成。 

1、战略委员会履职情况  

公司董事会战略委员会严格按照《战略委员会议事规则》积极开展工作，认

真履行职责。报告期内，战略委员会审议通过了公司对北京华控软件技术有限公

司、北京微磁场教育科技有限公司、杭州索浪信息技术有限公司、北京银泰天创

科技发展有限公司和北京声视通数据技术服务有限公司的股权转让议案，审议通

过了终止收购McCAULEY SOUND INC.51%的股权的议案，审议通过了公司股票申请

在深圳证券交易所重新上市的议案。   

  2、审计委员会履职情况  
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公司董事会审计委员会按照《审计委员会议事规则》认真履行职责，保持与

公司财务部门、内部审计部门及外部审计服务机构的沟通，完成了有关监督、核 

查工作。按要求在相关报告提交董事会前对公司2018年年度报告、2019年第一季

度报告、2019年半年度报告、2019年第三季度报告以及公司年度利润分配方案、

预算方案、日常性关联交易等进行了严格的审核，确保董事会对经理层的有效监

督。在公司财务审计过程中充分履行了事前沟通、事中监督、事后检查等职责，

在公司审计工作中发挥了积极的作用。 

3、提名委员会履职情况 

公司董事会提名委员会按照《提名委员会议事规则》开展工作，认真履行职

责，报告期内，公司提名委员会对第七届董事会和监事会人员的选举程序和任职

资格进行了认真审核，未发现第七届董事会和监事会人员有不符合任职资格事项。 

4、薪酬与考核委员会履职情况  

报告期内，公司董事会薪酬与考核委员会根据《薪酬与考核委员会议事制度》

对董事、监事及高级管理人员的薪酬发放进行了审核，并有效监督了公司薪酬制

度和激励制度的执行情况。 

（四）信息披露及投资者关系工作  

2019年公司信息披露工作及时、真实、准确、完整，全年对外披露公告116

份；2019年度，公司严格按照相关制度的规定，做好公司投资者关系管理工 

作，加强了公司与投资者、潜在投资者之间的沟通与交流，促进了公司与投资者

之间的良性关系，加强了投资者对公司的了解和认同。   

二、2020 年董事会工作重点 

2020 年，秉持对全体股东负责的原则，董事会根据公司的总体发展战略规

划要求，制定了相对应的工作思路及重点工作计划，抓住行业发展机遇，不断增

强公司的综合实力，完成各项工作目标，促进公司健康、快速的发展。 

1、将继续提升公司规范运营和治理水平。公司董事会将根据需要进一步完 

善公司相关的规章制度，促进公司董事会、经营层严格遵守；继续优化公司的治

理机构，提升规范运作水平，为公司的发展提供基础保障，建立更加规范、透明

的公司运作体系。同时加强内控制度建设，坚持依法治企。加强内部管控流程，

不断完善风险防范机制，保障公司健康、稳定、可持续发展。  




