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	一、董事会会议召开情况
	二、董事会会议审议情况
	1、审议通过了《关于调整2020年限制性股票激励计划相关事项的议案》
	鉴于《上海金力泰化工股份有限公司2020年限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“《激励计划》”）确定的激励对象中有1名激励对象因离职而不再具备激励资格，根据公司2020年第一次临时股东大会的授权，公司董事会对本次激励计划进行了调整。具体调整情况为：首次授予激励对象人数由15名调整为14名，因离职而不再具备激励资格的原激励对象，公司原先拟授予其的限制性股票由本次激励计划中的其他激励对象认购，首次授予的限制性股票数量不变，预留部分不作调整。
	公司2019年年度权益分派已于2020年6月8日实施完毕。根据《上市公司股权激励管理办法》以及公司《激励计划》的相关规定，公司董事会对本次激励计划的限制性股票首次授予价格进行调整。本次激励计划的限制性股票首次授予价格由2.92元/股调整为2.91元/股。
	除上述调整之外，公司本次实施的激励计划与公司2020年第一次临时股东大会审议通过的内容一致。
	董事景总法先生、严家华先生、袁翔先生、汤洋先生均为激励对象，已回避表决。
	公司独立董事发表了同意的独立意见，公司监事会对该事项进行了核查并发表了同意的意见，《关于调整2020年限制性股票激励计划相关事项的公告》、独立董事、监事会所发表的意见的具体内容详见中国证监会指定的创业板信息披露网站巨潮资讯网上的公告。
	表决情况：5票赞成， 0票反对， 0票弃权。
	董事景总法先生、严家华先生、袁翔先生、汤洋先生均为激励对象，已回避表决。
	公司独立董事发表了同意的独立意见，公司监事会对该事项进行了核查并发表了同意的意见，《关于向2020年限制性股票激励对象首次授予限制性股票的公告》、独立董事、监事会所发表的意见的具体内容详见中国证监会指定的创业板信息披露网站巨潮资讯网上的公告。
	表决情况：5票赞成， 0票反对， 0票弃权。

