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	深圳证券交易所创业板公司管理部：
	2020年6月21日，南京聚隆科技股份有限公司（以下简称“公司”）收到深圳证券交易所创业板公司管理部《关于对南京聚隆科技股份有限公司的问询函》（创业板问询函〔2020〕第172号），上海荣正投资咨询股份有限公司（以下简称“本财务顾问”）作为《南京聚隆科技股份有限公司2020年限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“《激励计划（草案）》”）出具核查意见之财务顾问，对问询函所涉及的问题说明如下：
	请你公司结合本次股权激励计划草案公布前1个交易日、20个交易日、60个交易日及120个交易日的公司股票均价情况说明本次限制性股票授予价格采取自主定价方式的依据和定价方法的合理性，是否有利于上市公司的持续发展，是否存在变相向激励对象利益输送的情形，是否损害上市公司以及股东利益。

