江西同和药业股份有限公司投资者关系活动记录表
   证券简称:同和药业          证券代码:300636          编号:2020005
	投资者关系活动类型
	
√特定对象调研      □分析师会议
□媒体采访          □业绩说明会
□新闻发布会        □路演活动
□现场参观          □其他( ) 


	参与单位名称及人员姓名
	1、工银瑞信基金管理有限公司
基金经理：赵蓓、谭冬寒、王君正、胡志利、王鹏
医药研究员：李善欣、丁洋、李乾宁
2、中泰证券
医药研究员：祝嘉琦

	时间
	 2020年7月10日

	地点
	电话会议方式

	公司接待人员姓名
	庞正伟（董事长、总经理）、周志承（副总经理、董事会秘书）、张波(证券事务代表）

	投资者关系互动／主要内容介绍
	
1、问：公司在原料药领域的发展战略、在原料药的竞争优势？
答：公司发展战略是：坚持一业为主，集中精力于化学药行业，做大做强；同时努力加强品牌塑造与合同制造，纵深发展。把公司建设成产品以出口为主，兼顾国内市场，以进入主流、高端市场为主要目标，同时保证在低端市场的成本竞争力，国内一流、江西领先的化学制药企业。
公司中期战略是利用欧美日韩三大高端市场均衡的销售优势及良好的适应国际规范市场的质量管理体系和药品注册优势，深耕国际市场，加强国内市场开拓，加速新生产线的建设，迅速扩大公司经营规模。
公司作为原料药企业的竞争优势：
(1)质量管理体系得到了国际认可，产品国际注册证书多（以欧美日韩为主）、通过国际国内药监部门GMP现场检查次数多。
公司经过多年发展，取得的产品注册数量较多，有5个产品的CEP证书、2个产品的US-DMF批准、6个产品的KDMF注册证书、3个产品的日本注册证书、4个产品的台湾注册证书等。公司多次通过国际国内药监部门的GMP现场检查，其中美国FDA4次、日本PMDA4次、EUGMP2次，国内药监部门8次。
（2）持续高比例研发投入，重视专利工作，产品储备充足。
公司保持持续高比例研发投入。早年的研发投入占销售额的比例在6%左右，近二年的比例分别为9.49%、8.80%。公司已申请国内外发明专利26项，已获得授权18项（其中一项为欧洲专利）。公司产品储备充足，目前在产有8个品种，另有18个品种大部分已完成中试、报批，少部分处于实验室阶段。
（3）具备较强的生产制造能力。
同和现有合成车间11个，反应釜500多个，单个体积从50立升到20000立升，总体积300多万立升。
（4）安全环保规范。
公司成立以来，一直注重环保投入，环保设施占地面积超过公司已建成总面积的25%。废水废气处理能力是公司一个明显的亮点，技术达到行业一流水平，具有不需借助园区污水处理站独立达标排放的能力。环保处理设施污水处理能力1500吨/天，废气处理能力30000立方/小时。公司的三废处理设施应用了多项尖端技术创新成果，达到行业领先水平，充分实现了源头控制、分类收集分类处置、废气超净排放处理，废水深度达标处理，是江西省标杆企业，一流的环保设施为企业可持续发展奠定了坚实基础。
（5）未来将兼顾国际国内市场。
公司是外向型医药企业，主要目标市场为全球高端市场，包括欧美日韩等。这些市场具有药事法规健全、法规注册期限合理、需求量和价格较稳定的特征，对公司长远发展有利。随着近年国内制剂文号持有人制度和药品一致性评价制度的出台，以及对原料药GMP管理规范要求的不断升级，有利于公司这类符合国际高端市场GMP管理标准的原料药制造企业拓展内销市场。近几年，公司积极着手于开发国内市场，并已经与国内多家大中型医药企业关联申报多个制剂项目，待产品陆续获批上市后，将形成国内国外市场同步销售的良好格局。

总体来说，同和在多年的发展中形成了自己的特点：高端市场销售为主，欧美日韩销售均衡，管理、研发、销售、装备、环保等核心环节没有明显短板。细节决定成败，综合性的核心竞争力别人无法模仿。虽然目前公司规模与销售规模尚小，内销比例较低，这两方面在未来几年会迅速改变。

2、问：公司现有的6个主要品种（瑞巴派特、加巴喷丁、塞来昔布、坎地沙坦、醋氯芬酸、文拉法辛），从成长空间的角度，哪些产品还有比较大的成长性？我们公司一厂区产能的规划进度？什么时候达到产值峰值？
答：瑞巴派特、加巴喷丁、塞来昔布现在以海外销售为主，国内注册正在进行中，内销还有较大发展空间。外销方面：塞来昔布韩国注册去年获批，日本注册今年获批，在巴西的注册已完成；加巴喷丁在巴西的注册已接近完成；坎地沙坦海外销售从去年开始增长较快；醋氯芬酸以销售高端地区为主，未来增长空间不大；文拉法辛还未完成变更报审工作，近年没有大批量销售。六个品种比较，塞来昔布与加巴喷丁未来的成长空间大一些。
一厂区产能的规划进度：目前一厂区有11个原料药车间在生产，还有一个车间在改建，即将投入生产。2020年5月30日，公司第二届董事会第十五次会议通过了《关于调整原<一厂区溶剂罐区、公用工程及部分车间技术改造项目>项目名称及部分项目内容的议案》，根据公司目前经营情况，对一厂区部分老产品产能进行调整，并将部分已完成中试的新产品投入规模化生产，因此，同意对部分项目内容进行调整，项目名称变更为《一厂区溶剂罐区、公用工程及部分车间新、改、扩项目》，项目投资额和实施时间不变。
一厂区满负荷生产预计可形成7-8亿的销售收入，预计产值峰值在2021-2022年。

3、问：公司原料药主要在规范市场销售，规范市场的销售比例？通常规范市场的毛利率是多少？非规范市场的毛利率大概多少？为什么18-19年从过去几年的36-40%左右下降到30%左右呢？是加巴喷丁这个产品的中间体成本上升的问题吗？加巴喷丁的毛利率大概是多少？有提升趋势吗？未来公司整体毛利率有提升的可能吗？预计稳态状况下，毛利率能提升到多少？

答：公司长期重点推动欧盟、北美、日本及韩国等国外规范市场的拓展， 2019年度公司来自欧盟、北美、日本及韩国等主要规范市场的销售收入占主营业务收入的60%以上，毛利率近40%。2019年度公司非规范市场的毛利率不到20%。除规范市场销售外，公司也积极开拓如南美、非洲以及亚欧其他市场，与众多新兴市场客户保持密切的互访与多种渠道联系。
公司各年度扣除加巴喷丁后综合毛利率接近40%。加巴喷丁是公司的重要产品，因为是公司IPO募投项目，产能扩大后，产能利用率为近50%，产能利用率较低导致其单位成本提高。后续随着技术改造的完成和产能利用率的上升，加巴喷丁毛利率将逐步恢复正常，改善公司整体毛利率水平。另外，随着新产品的陆续投产，进而提高公司整体毛利率水平。

4、问：公司现有6类原料药产品的价格趋势怎么样？都是外购中间体吗？
答：6个品种价格基本稳定，部分品种随上游中间体价格的下行向下调整。
公司采购较初级的中间体，自行生产高级中间体，关键中间体自行完成工艺研发交付战略合作伙伴生产。

5、问：长期原料药研发管线布局？我们研究后发现维格列汀、利伐沙班、达比加群酯、非布司他、替格瑞洛是未来几年专利已经过期或即将过期的产品，我们原料药的放量节奏怎么预期呢？研发费用比例预期？
答：公司在前期选择产品以客户导向为主，随着公司产品增多，也开始进行产品系列的布局。我们综合考虑了公司未来发展需要、客户需求和公司的能力、特长等诸多因素对新产品的研发进行了战略的布局。除了在原有的五大类品种即消化系统类药物、神经系统用药（抗癫痫类药物）、解热镇痛类药物、治疗精神障碍药（抗抑郁药）、循环系统用药（抗高血压药）增加了一些新品种外，还适当拓宽了门类,在抗凝血、抗痛风、抗糖尿病、皮炎治疗、贫血治疗等类药物有多个新品种在研发中。
我们有利伐沙班、阿哌沙班、维格列汀、达比加群酯、非布司他、替格瑞洛、恩格列净、卡格列净、米拉贝隆、阿齐沙坦等新品种未来几年专利陆续到期，国际市场我们根据专利到期时间分别向官方提交申请，保证专利到期后顺利上市销售。国内的申报也在有序进行。通常专利到期之前的销售是客户用于质量研究和验证批用料，专利到期后才有商业化的采购，销售在这期间放量。
公司早年的研发投入占营业收入的比例为6%左右，近两年公司研发投入占营业收入的比例为9.49%、8.80%。公司将持续保持高比例研发投入。

6、问：CDMO目前的订单数量、客户是国外还是国内企业？临床阶段还是商业化品种？中间体还是原料药订单？订单规模大概多大？
[bookmark: _GoBack]答：目前公司有8个CDMO项目，客户主要是国外企业，中间体及原料药都有，主要是临床阶段，根据产品不同对应的订单规模也不一样。

7、问：宜春市招聘研发人才是不是比较困难？未来研发人员增加的预期？
答：奉新虽然属于宜春，但离南昌非常近，交通便利，目前公司招聘研发人才不是很困难，未来研发人员将根据研发项目的进展及需求，每年都会招聘新人。


	附件清单（如有）
	无
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