EZRAAS: 300371 WS TRIFR: Y A By NERS . 2020-062
ICHAXR BB TR A 5]

KT 2018 FRRFIMEBEE BT R =AM R BB R IR E Bt b
W RRREA S

FAFREEXEFRARES BHENNERST. #fH. T8, BEE
RiCE. RFEFRRERE KB

KRS -

1. #2018 4FFR i) P A SRl vE R 28 — AN PR B AR R PR B 25 A C & it
ARG PR B T G4t 111 44, AT AR PR B 1 B i) I 2E 5 R
1,080,965 %, 5~ F] HETE AN 0.6444%

2. ARUEERIRE RS AT BT iiiE H oy 2020 42 8 H 7 H.

AR AR AR (CUFREFRCA R B mE S LR BN Y
Jais L LR 2020 457 A 30 HAEJF, #HGEL T (ST AH 2018 4F
R ] 1 P S Bt Tl B — AR B AR PR SR s AR A B IR ), SR U AH]
2018 A PRI AR SRR T RIS AN RS AR R RS S R Tk R, MRS (BT
0w AR B A pE) SE AR I A F] (2018 A RR 1 A SR v R (R
) SESCAF A FSHAE LA A F] 2018 4E 55 I I BEAR K S AL, Rl A F)
T BB R A SR N & AR 110 44 B R B AR IR 65 B i il
koSS s, AR BaN:

—. 2018 PRI B B THRI R

1. 20184E1H3H, AR BHE=|mEFSE /XKW, 2018F1H19HH
FF20184E 55 — RIS I A K2 8 SGERE 7 (96T [ & A R ZR ) S8R 51
£

2. 2018%F6 H1H, ARBHFE ZjmEFSFH +—RSWHEGET T (CH
1




BCRIBAR AT BR 22 7 20184 IR FIVE BBl tH &I (FESO) Je HAi ZEEM KRR
O3 F) R S 201 84K R M B SR Ul TR CRATR fag A ah T ) s AR Uil
TR REIEF LR e RBRR R B RR TR, FH, ~F AT
THR= mEE R TR, FRCEE T E TR R FE IR, FEx it
RIS R A% AT 7RSI R TR A S L

3. 201846 H4H 220186 H13H, AmHi kA 1 GLHACRE A IR
A ) 20184 PR 14 S ST v RIS X G 4G B AR, XU X SR )k 4 RTHR 5
AT T AR, AEARHIRN, A6 EES RIS A7) 5 TE EdR U 52
HEE I

4., 20186 HH20H , w4 JF20184F 55 — Xlim i e AR R ® i il 1 (It
AR IBEAR AT BR 22 7 20184 BRIV B WUl tH R (FE5)) T HA Z A5 KRR
FIH, AREESPE 7 A (T 20184 B #1522 Um &I 35 B s A
il X G 32 A W BERTE DU B B ).

5. 20185F6 H20H , AW A =fmEH L+ RS WHBUENL 7 (T
VAR > ] 201845 PR PRI SR Ul TH A S ISR ), ML R SR 1 AR
SLEW. FIH, AFMHFES AT 7B = mR IR IRa U RS R
KRG BREAT T R Z SRR TSR E R

6. 20187 H18H, AR A HE =R EFH T+ RS WH BEEE | (T
A 5 20184 B 1) BB STl TR 32 A R ), L R R T A AL R
Wo FH, ArlEFSAFTHEZJERFRE T ZIRSU WILRIAEE R R T &
L, FRIT R TR W TR G (OGR4 O a0 i S R ek
DN FNEM B AR JABT A AR MR, ST A (201847 R i 4 i 5 il
TR O B Sk, LN EUA BB S . A NEAS AR R
TBGF NI 2 ) FU452 T F 1) 4 0 R o 2 5 22 361195, 000 5 i 5% A St % 77 A Wl 35
oo [l AR 2 R BBCEUB THRIAE R E » X AR C IR A2 T (R B 31t
95,000 FeHEATIEHIALIE

7. 201848 H1H, A wIFEH EIIENS 238 & AN AE B4 5% W ik B 5 iR
K} (www.cninfo.com.cn) $#& 1 (5% T 201845 R il 1 A ZE 3 ah 1R #%2 T 80 e

2



HIAT), A T 20184 PR R T 5 e H 9201848 H6 H .

8. 201848 H 6 H, AW BH T 2018 4F5 = RIGK I 5 ke, sHiumnt
TR TEE A L I]  2E D O VR MR AR RABAT A w] EFE IR,
[l A B YRR 2018 R RR il 14 B S Bl i) A AR5 T 19 95,000 A B il 14 B 52 .

9. 2019 /£ 4 H 12 H, AR EITHE=mEHSH TN RSV = a3
SRS, B VOB T (O T [RIvE 350 J3 PR i P 5 552 B 1 2 [ g i A
IR IIULERE D o M T o I R U A 3 R o e G 25 1 8 [ g 50 R A A R
7THZEW, IR TERERs. STERBINRET . FR. BER.
XEe 4 NREANIRRE R A A TR, C@ABAFaRms&rr, % 2018
BRI EE BB TH R (BEZ)) 58\ F B =563 =R IE, AR Bk A
53 CVIRIRAE M R AR B 0 R A P P 22 411 32,000 B (3% AN 9.56 o) F LA
I [FIE, A= RERSHE T ANRSWEFEBCEN R (FAF 2018
TR 730 S B AR A RREL S AT I ER D, A F] 2018 4 FERIE 73 Bl Fi e
DA% 2019 A2 4 H 12 H A A SRAI R 2 =) B8 1 T B A 4% 7 ok
TRy 95,000 %5 A3 51 119,905,000 BEAFEE, M4 AR A 10 BT
IRRIERF] 2 TN (&8, R, PAEAAR S EIR AR 10 i
4 o & PR IS, 2018 AR PRI I SR TR A B O T 0 R 1 S A R
H1 2,682,725 Ji %0 3,755,815 fik, #X THi& H1 9.56 Ju/ iy 6.6857 Ju/li.

10, 2019 %£ 5 7 9 H AR HJT 2018 AR K8 BB 1 (5T Ryt
B 73 RLAh) P 5 S5 R e B [ M RN A (R R ) A (O T A ] 2018 4R FEFi
OPBE S AR AR A TR ), BN R E . R, R, i
4 4 BRI 32,000 1% 44,800 1, [RIMGOHE HH 9.56 Jo/ B2 AN
6.6857 JT/ Mt -

11, 2019 % 6 H 21 H, & EIFFE I FEA R ITE A "R A = #H i
BN, 2> 7] [0 T R R $3 e FY) 95,000 JBEBE S AN 22 =] ] g F) 2 1 AU A 5 4 448,00
I B 0 1 PG B A S B e A B SE RS, 2018 AR BRI 1k SR IR T R4
T P R i 1 3 SE 4 F 3,755,815 /b & 3,711,015 % .



12, 2019 48 H 2 H, Al HIFE N mEHE 5 IR WS Y b s H 2
B, FHUGE T (T A 2018 42 PR I B ZEEUR RIS — A PR 3
it B PR B 2 A B I IR D) s [ A ] 4 B2 ] 2018 47 PR A1l A Sl v o)) (2
) WIAH I E 75 BE AR — AR B SRR i) P B 2 AR R BR 5 FOAH OGS L. 115 449
JAR REFA ) 1,484,406 R MERR T BR & FT 2019 4F 8 H 9 H _Eriiiiil, gk
PR, 2018 4F PR P I S2 iUl T Rl 452 7 F R i 1 s S 45 B | 3,711,015 ik k2>
% 2,226,609 i .

13, 2020 £ 1 H 19 H, A#] HATFHEI a5 523 58 DY o WO S DY i s < 2>
VR, 2020 42 11 H, AFHIF 2020 F5—XIEh RAR K, #HiX
I T T [ 45 350 70 PR ) A e 5 A 8 el M B AN 4 D), R A
H A (2018 AR TER BRI (REZ) H AR E , XA AR H E
LR AERTE R AR R HAKAE. X2, WHE 4R T
TR AH MG A e o PR A5 147 IR i P i 52 S 11 46,200 i (% T4 4% 9.56 o/l AT
[ FEERS, T R RGP R oA AR AR 4. MRYE 2018 4FE 7R
Ko B UCE A (ST 7] 2018 45 FE R 43 Fe 98 AR A A% 38 1 A TIUZE (1 1)
A (2018 4 PR E R S BRI (F5) B AR LAE —F S — A
SLHELRE s AR R B2 A N 64,680 B, [RIA R R %2 N 6.6857 ST/

2020 -4 [ 27 H, ~wr]C 5B Bk 4 44 S BRBURIX R P 3B M
AR PR 64,680 5 BIR il 2 52 (1 [ ey 4 A o JRAHSERS, 2018 4R PR
M B SRRl I3 T ) R 1 e R SR e 2,226,609 i/ % 2,161,929 i

14, 2020 £ 7 H 30 H, AR HAIFHIEEF2 B - LR S I a4
HEERE, HUGE T (T A E 2018 4 BR H B EDEUR TR A AN R
A R PR B 2 A U I IR D) s [ 8 ] 422 € 2018 4 R s 1A G B3l &l (RE D)
FRIRH SRR 70 2 5 1 R 0 o 1 S 8 B B B RO DG L o AR IR A o PR
BARIFRBURI 3T 111 N, AT RIS AR PR R 1) PR PRI SR 2 R D 1,080,965
B, T H TR 0.6444% . AR ERI IR R TMALE N, HTE
5P B TARSG A W

= AU BUR TR A S TR R BRI TR R B AR E R K U



1. 201846 H 1 H, AR AFEZJEHFLB T —RSWME =i F e
ki, 2018 46 7 20 H, AR/ HIF 2018 5 kI IR K2, i
T AR BR 2 5] 2018 47 PRS2 BRI (RESO) K L%
AR, UMTFA SAFR 124 28N G4 T IR MRS 2,777,725 i, #%
T A 9.56 Jo/fik

2, 2018 *£ 7 H 18 H, AR AR = H S T =k UM = fa i F
SHT TR, 2018 48 [ 6 H, AFIHIF 2018 = XIEI IR AR K4y, &
VOB T (O T- A% 2018 AR FR i v B S WAl v R TR IR ) . O TR
53 CL1R1 A R 5 R R A W AR AT A m) AR I IR ) o BRI w) U vt
e S e S A 1 NS R R E . 4 AR NRE B R GE
WA 2 B 4082 T I 0 A PR ) M A 52 L0 95,000 AR EE, WRRESERUE, AU
Jivt X BB SN 124 NTEEE Dy 119 N, SO T IR PR A A S A
2,777,725 JEAH R %A 2,682,725 i, #%FH A 2018 48 H 6 H.

3. 20194 4 H 12 H, AR BB =JaEFERE TSRS WAE = JmliF
S FHIREN,2019 4E 5 H 9 H AT 2018 44 B M 48 k2 i WUl L T (% T [al
DU A3 0 4 B ) ek e 2 R B [m D AR AR IR )y (3 T4 ) 2018 4R A
T3 C S R A AR R AR IR, % F IR R4 5 . 2R MER.
XA Y NRAS N R R[4 74 IR, S8 RN RSB, 1% (2018
ERRFIME BB TR (RE50) BN\ EB =B =K E, AR Ed A
5 LR AL 0 A A B0 ) R o e 2 11 32,000 B (3% T4 9.56 Je/ ) T LA
[IERS . 28 2018 FEALER /MR T REH G, RN R4 5. . MR,
X4 4 N R HCE B 32,000 i 5y 44,800 M, 19144 1 9.56 Jo/ i i 4
9 6.6857 JU/ME, 2018 AR il 1 A SRUBH T 2 W] AT I PR A R S A e
2,682,725 fr i %y 3,755,815 fiL, X T irk& i 9.56 Jo/Ac i ¥y 6.6857 JT/fik.

2019 % 6 J] 21 H, & EUEZR S0 45 A R OTAE 2 R 7 22 =] 5 A% A
23w BN A HE ) 95,000 JBEBESE AN 2w [m] e ) 8 2 RIS 1 448,00 i PR
W SR F R O e R VR TERUS, 2018 A PRI I SHEU TR T 1Y
B sl JE 22 B 3,755,815 /b & 3,711,015 i



4, 2019 48 H 2 H, AT VY Jm 2 5 23 55 = e WONUES DY Jm Hhs S5 25 28
SRSV, UGB T (ST AR 2018 HERR M B E2E0R R — A PR AR
BRERAES A R IR, T A Al IR A R (2018 4 B il 1k S s vk ) (o
) WIAH I E 75 BE AR — AR B SRR i) P B 2 AR R BR 5 FOAH OGS L. 115 449
JAR REFA ) 1,484,406 R MERR T BR & FT 2019 4F 8 H 9 H _Eriiiiil, gk
PR, 2018 4F PR P I S2 iUl T Rl 452 7 F R i 1 s S 45 B | 3,711,015 ik k2>
% 2,226,609 i .

5. 2020 1 H 19 H, 2w HIFE Y JmaHEFH 5 R e BN DY Ja i 952
SR, 2020 422 11 H, A # AT 2020 56— XImI RARKS, 310

o7 O T [RIEE E  BIR i P i 52 S R B [ml g AN AR I SR ), [AE
F A (2018 AFBRHITEMR BRI (REZ) H AR E, XA AR E
LI ARG B AU R R . AERAE, XIS, W 4 AR T
CLARF AR i A A o PR ) R ) P I 52 3 01 46,200 JiE (32 TA0i% 9.56 Ju/fie) 24T
[ FERY, T RGN AR AR 4. 4 2018 AL 4R
HRSEE, N SRR AR, e, HE 4 N RIS ECE B 46,200
A%y 64,680 I, [EIEH A HH 9.56 T/ I % 6.6857 T/ .

2020 4 4 A 27 H, A C5EEA Fik 4 4 R EREURI G BT ORI AE
AAAERR IR 1) 64,680 Ji PR il 11 RS2 4 R ey 8 A . VRSB 58 RS, 2018 4F Bl
P BSR4 7 B PR A JR SR B i e 2,226,609 J ks 2 2,161,929 .

6. 2020 7 H 30 H, AR ETENEEFBELRSVAE NGRS
FLRESW, FYOEIT T (RTAR] 2018 HE R il 1 I Sl vH &I 58 — A PR 1
R AR R A 2% A U I 22 ), T 73 A ) 42 A W) € 2018 7 R ) e PR Sl o ol (o
) FAH I F PR 55 A RS A PR A1) M IR SR AR SR IR B A DR L. RRFG &
FRE I BR A SR AR R R R 3 T 101 N, TR I AR PR A 1 PR ) 1 i SR B
1,080,965 f, &LV MEZEAR IR PR S IR, 2018 4 B i 14 I 2 Bl iRl 132 7 (U R A
PEN SR8 Hh 2,161,929 ks> 22 1,080,964 %

BRUEZAh, ARSI T RIAR S AR S 2 ] 2018 5 IR IN AR K
= W BCEE R R 2 5



= 2018 SFERR B SRR TR 58 — AN BRI R IR 5 KA BB L
1o B8 AR O i

AR A F (2018 4R PRIV B SRR R (FEZ0)), 427 BRAITEMR S IR
W53 00 9 B BRHI I 42 T &l sl B2 12 ML 24 4 H L 36 M A
fRBRIR A N H T Bl el e 24 N A RIE N5 HIR 25T 8 id 5 ik
Z Hit2 36 NHWIIESE A5 H 2 A 1k, SRR PR ECE 3k 152 PR P A 5
K 30%. A 7] 2018 R il 1 i SR 4R T AL e H Jy 2018 4E 8 ] 6 H, AW
T IR PR A s 5 5 — AN BRAS ST 2020 4F 8 1 6 [ i

2 PR i 52 1 g o PR A 2 A ROt bt

B fEERRRR B 2% JR T Dt
NARRAEUTE 1 NEIRKAERTIRIEE, W2

(D iR S RS REM &1 | MRS
i b L 755 L B ORI TR
(2) feile— e VHE I 554 15 A bt
ST R A B v R T A

4,
(=}

(3) L5 #I 36 4N P I B RAZIFHNEM
NEERE ATF A AT R 70 B A1

(4) IEHFEHE A LAT BB 5

(5) i FERIE M2 A€ AR

B SR KA UL NME 16 B RARK AT Y
(1) il 12 N HAPGEFFAE G NENRIED | 92l BRIRE 2 A
NI

(2) fil 12 > H AR ERIE R 2 LR U
WENANE A NIE;

(3) fzilr 12 A~ A PR R i AT ol b
2 RN R LR AT B 1 B R I 2
i

(&) BAT (amlik) HUE A SEEA Rl HEH,
L GCEEYNAL A F

(5) FEHEMME AR S5 Bl 2 =] BB il
I

(6) 7 FENIE M2 A€ AT

AFNEGFHERLER: LA F] 2017 FEENVIN N | AF] 2019 4EEENIRNN
£, 2019 FENIRAIE KA AL T 20%. 36,026.37 Jist, AHEL 2017
ERENRN 24,666.90 1
TCHEK: 46.05%, AFIIAF] T




W EHE R % E K.

N 2019 SRR 111 43 hxt
RBUHEALGERIIAE C LA
b, R 100%MRER IR B 4%
4

N NGURHEAZLER : WX R G % 45 Tkl
43N AL By C. Do X EAMYIKR, MR QLAY
FM> A PR 2 7] 2018 4F PR il 15 223 ah 111 S
HRREEINEDY, Wb 5 R I A
Wk EIAFNES B bR, LA NGB EDCH
AZ D IWHTIRT, Al fEbRIRE.

N NG RS R BT B E BRI -

MAGBEERER | NPERRE R
A 100%
B 100%
C 100%
D 50%
X 0

gi bRTiR, ARIEFSINN 2018 4 FREIE R SR TR e 1S AR
SRR IR 26 S B, £56 TR BR B AR S5 AR Ul S R AN 111 N, Wil
o R B F PR ol P8 JE S 40 09 1,080,965 Ji o AR 2018 4 585 — YK Il I JI 2 R 250 7
HE MR, A FEF IR (2018 ARGV BRI ()Y kG
WL T B AR SR

PO 2 IR R 1 1k BB S AR B PR 5 _E T A8 2k
1. ASURAERRBR S et 1 b i diiad H 9109 2020 £ 8 A 7 H;

2 AR A I PR B 1y i B 1,080,965 i, 15 A F H BT B AT 0.6444%;
AR iR T R Ay b SIZ B m] L T AT I 40 A 768,065 %, 5 A A H AT R A
i1 0.4578%.

3. AU R IR B0 ORI RAHO 111 A

4y ASURPR A B S A ok PR B e b T dhtad i) LA DL n R



R4 R RIROERR | BIRRMERR | BIRERRRE
P 4z B % e B B FREFIFRH | FRERIFRK | B _LiiiaE
5 ' (ﬁ}‘ﬁ) MR ERE | ERERE | FRAMERR
ChAE) A | BE GG
EHE. AZ
1 | =EE 19.74 9.87 9.87 0
i)
HEH, 7
2 T 14.28 7.14 7.14 0
l;él[/‘
3 | k4| HH 14.28 7.14 7.14 0
wH, BT
4 R 1.68 0.84 0.84 0
TR
AN AE
5 | BR#E . 5.04 2.52 2.52 0
Bk R
6 | R | RIS 8.4 4.2 4.2 2.1
2
BT R
7 | FEER | BRFEL 6.72 3.36 3.36 1.68
ZH
7 l‘\ N | R
8 tz%;ﬁfiifd%ji) 146.0529 73.0265 73.0264 73.0265
it G111 O 216.1929 108.0965 108.0964 76.8065

E L RE (ARNE) GEFHE) SEHSIEERIEMARUE , B R A FESR . &
P FN G PITRE IRV BER AR R 55, AEHUYIE] Frf 2 "B 2 . 25% 9 Sehrr] F
B, RIS TE%RBU AR EBUE, HOCSBRGE T GIEFRE). (Bl am#EE,
FR I BN G REA A F] ety SR ASA E BN )« BTy AR BOR B M e e A (1
A THRUE ) CRYIRESR 22 53 BT L T SUBOR S M O BN R Iy St 200 )
FEHRIE

Ay

TE 2. RIRIRHIEBCE SR OB B A HATIE B FI ST AR A A R -

T FRBRIRERE LRGSR RE SRR



A IRZEFN AT , ARIRZH) G

Bl TR AV i

BepHE (B | sl (%) §:'9) Bt g () o
—. PREX
@R/ | 58,986,007.00 35.16 -768,065 58,217,942 34.70
AEJAtiE A%
BRI UER | 56,824,078.00 33.87 312,900 57,136,978 34.06
——
Zm@imm 2,161,929.00 1.29 -1,080,965 1,080,964 0.64
=i
— KRS 108,771,513.00 64.84 768,065 109,539,578 65.30
A A T ' ’ T '
SHEA 167,757,520.00 100.00 0.00 167,757,520.00 | 100.00

75 ZBEH

1. BBV Jm s = SR LR R
2+ SRV SRR R

3+ MOTEEH T SV Jm E 5 B B SC S T A B i

4 AEHTT FPAR R 55 Blr CORTHIE AR BCR Bt A7 PR 2> =] 2018 47 B il 1 1 52
B E RIS — R R B A O B R R LA )

Rt

10

ICRBCR B A PR 2 7]

HH

e

202048 H5H



	1、公司2018年限制性股票激励计划第二个限售期解除限售条件已经成就，符合解除限售条件的激励对象共计111名，可解除限售的限制性股票数量为1,080,965股，占公司目前总股本的0.6444%。
	8、2018年8月6日，公司召开了2018 年第三次临时股东大会，审议通过了《关于注销部分已回购股票暨减少公司注册资本及修订公司章程的的议案》，同意公司注销2018年限制性股票激励计划中未授予的95,000股限制性股票。
	9、2019年4月12日，公司召开第三届董事会第十六次会议和第三届监事会第十五次会议，审议通过了《关于回购注销部分限制性股票及调整回购数量和价格的议案》。监事会对此次回购注销部分限制性股票及调整回购数量和价格发表了审核意见，律师出具了法律意见书。鉴于原激励对象李勇、李根、杨佳骏、刘建全4人因个人原因向公司提出辞职，已经不再符合激励条件，按照《2018年限制性股票激励计划（草案）》第八章第三条第三款的规定，公司须对上述人员已获授但尚未解锁的限制性股票合计32,000股（授予价格为9.56元/股）予以...
	10、2019年5月9日公司召开2018年度股东大会审议通过了《关于回购注销部分限制性股票及调整回购数量和价格的议案》和《关于公司2018年度利润分配及资本公积转增股本预案的议案》，原激励对象李勇、李根、杨佳骏、刘建全4人的回购数量由32,000股调整为44,800股，回购价格由9.56元/股调整为6.6857元/股。
	11、2019年6月21日，经中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司审核确认，公司回购的未授出的95,000股股票和公司回购的已离职激励对象的448,00股限制性股票的注销事宜已完成。注销完成后，2018年限制性股票激励计划授予的限制性股票数量由3,755,815股减少至3,711,015股。
	12、2019年8月2日，公司召开第四届董事会第二次会议和第四届监事会第二次会议，审议通过了《关于公司2018年限制性股票激励计划第一个限售期解除限售条件成就的议案》，同意公司按照公司《2018年限制性股票激励计划（草案）》的相关规定办理第一个限售期限制性股票解除限售的相关事宜。115名激励对象持有的1,484,406股股票解除了限售并于2019年8月9日上市流通，解除限售后，2018年限制性股票激励计划授予的限制性股票数量由3,711,015股减少至2,226,609股。
	14、2020年7月30日，公司召开第四届董事会第七次会议及第四届监事会第七次会议，审议通过了《关于公司2018年限制性股票激励计划第二个限售期解除限售条件成就的议案》，同意公司按照《2018年限制性股票激励计划（草案）》的相关规定办理第二个限售期限制性股票解除限售的相关事宜。本次符合解除限售条件的激励对象共计111人，可申请解除限售的限制性股票数量为1,080,965股，占公司目前总股本的0.6444%。公司独立董事对此发表了独立意见，律师事务所出具了相关的法律意见书。
	二、本次实施的激励计划内容与已披露的激励计划是否存在差异的说明
	1、2018年6月1日，公司召开第三届董事会第十一次会议和第三届监事会第十次会议，2018年6月20日，公司召开2018年第二次临时股东大会，审议通过了《汇中仪表股份有限公司2018年限制性股票激励计划（草案）》及其摘要等相关议案，拟向符合条件的124名激励对象授予限制性股票2,777,725股，授予价格为9.56元/股。
	2、2018年7月18日，公司召开第三届董事会第十三次会议和第三届监事会第十二次会议，2018年8月6日，公司召开2018 年第三次临时股东大会，审议通过了《关于调整2018年限制性股票激励计划授予数量的议案》、《关于注销部分已回购股票暨减少公司注册资本及修订公司章程的的议案》。因公司“激励计划”中已确定的激励对象有1人离职不具备激励资格、4人因个人原因自愿放弃认购公司拟授予其的全部限制性股票共计95,000股股票，调整完成后，本次激励计划的激励对象人数由124人调整为119人，拟授予的限制性股票...
	3、2019年4月12日，公司召开第三届董事会第十六次会议和第三届监事会第十五次会议,2019年5月9日召开2018年年度股东大会审议通过了《关于回购注销部分限制性股票及调整回购数量和价格的议案》、《关于公司2018年度利润分配及资本公积转增股本预案的议案》，鉴于原激励对象李勇、李根、杨佳骏、刘建全四人因个人原因向公司提出辞职，已经不再符合激励条件，按照《2018年限制性股票激励计划（草案）》第八章第三条第三款的规定，公司须对上述人员已获授但尚未解锁的限制性股票合计32,000股（授予价格为9.5...
	2019年6月21日，经中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司审核确认，公司回购的未授出的95,000股股票和公司回购的已离职激励对象的448,00股限制性股票的注销事宜已完成。注销完成后，2018年限制性股票激励计划授予的限制性股票数量由3,755,815股减少至3,711,015股。
	6、2020年7月30日，公司召开第四届董事会第七次会议和第四届监事会第七次会议，审议通过了《关于公司2018年限制性股票激励计划第二个限售期解除限售条件成就的议案》，同意公司按照公司《2018年限制性股票激励计划（草案）》的相关规定办理第二个限售期限制性股票解除限售的相关事宜。本次符合解除限售条件的激励对象共计111人，可申请解除限售的限制性股票数量为1,080,965股，该批次股票解除限售后，2018年限制性股票激励计划授予的限制性股票数量由2,161,929股减少至1,080,964股。
	除此之外，本次实施的激励计划相关内容与公司2018年第二次临时股东大会审议通过的激励计划无差异。
	三、2018年限制性股票激励计划第二个限售期解除限售条件成就情况
	1、第二个限售期已届满
	根据公司《2018年限制性股票激励计划（草案）》，授予限制性股票的限售期分别为自限制性股票授予登记完成之日起12个月、24个月、36个月。第二个解除限售期为自授予登记完成之日起24个月后的首个交易日起至授予登记完成之日起36个月内的最后一个交易日当日止，解除限售数量为获授限制性股票总数的30%。公司2018年限制性股票授予登记完成日为2018年8月6日，公司授予的限制性股票第二个限售期于2020年8月6日届满。
	2、限制性股票的解除限售条件成就说明
	综上所述，公司董事会认为2018年限制性股票激励计划设定的第二个限售期解除限售条件已经成就，符合可解除限售条件的激励对象人数为111人，可解除限售的限制性股票数量为1,080,965股。根据2018年第二次临时股东大会对董事会的授权，公司董事会将按照《2018年限制性股票激励计划（草案）》的相关规定办理解除限售事宜。
	四、本次限制性股票解除限售上市流通安排
	1、本次解除限售股份的上市流通日期为2020年8月7日；
	2、本次解除限售股份的数量为1,080,965股，占公司目前总股本的0.6444%；本次解除限售股份中实际可上市流通股份数量为768,065股，占公司目前总股本的0.4578%。
	3、本次解除限售股份的激励对象人数为111人；
	4、本次限制性股票解除限售及上市流通的具体情况如下：
	注1：根据《公司法》、《证券法》等相关法律法规的规定，激励对象中的公司董事、高级管理人员所持限制性股票解除限售后，在职期间所持公司股份总数的25%为实际可上市流通股份，剩余75%股份将继续锁定，其买卖股份将遵守《证券法》、《上市公司董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理规则》、《上市公司股东、董监高减持股份的若干规定》、《深圳证券交易所上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份实施细则》等相关规定。
	注2：上述限制性股票数量已考虑截至目前送股、转增等所有影响股本变化的因素。
	五、本次解除限售股票上市流通前后股本结构变动表
	六、备查文件

