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	一、关联交易概述
	2、关联关系说明
	二、交易对方基本情况
	三、交易标的基本情况
	四、交易协议的主要内容
	1、出让方：深圳市爱施德股份有限公司
	2、受让方：共青城爱由你投资合伙企业（有限合伙）（以工商核名为准）
	3、转让标的：公司持有的壹号电商20%股权
	4、转让价款：387万元
	5、支付方式、期限：受让方自协议生效之日起十个工作日内将全部转让价款通过银行转账方式支付给出让方。
	五、定价政策及依据
	根据天津中联资产评估有限责任公司出具的基准日为2020年7月31日的壹号电商资产评估报告（中联评报字[2020]D-0067号），壹号电商股东全部权益价值为人民币1930.51万元。经与新零售项目合伙人友好协商，各方同意参考评估结果拟定壹号电商整体估值，协商确定其20%的股权转让价款为387万元。该定价遵循了“自愿、平等、等价”原则，不存在损害公司及其股东利益的情形。
	六、交易目的及对公司的影响
	壹号电商开展新零售业务并引入核心人员作为项目合伙人，有助于公司整合各方资源，集中力量高效执行新零售战略，构建新零售运营中枢核心能力，为公司的可持续规模发展提供新动力和增长空间，符合公司及其股东利益。
	七、当年年初至披露日与该关联方累计已发生的各类关联交易的总金额

