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证券代码：002028.SZ 证 简券 称： 源电气思

思 电气股份有 资者关系源 限公司投 活动记录表

编号：2020-10-01

类者关系活动投资

别

■ 对定 象调研特 □ 议析师会分 □ 采媒体 访

□ 绩说明会业 □ 布新闻发 会 □ 活路演 动

□现场参观 □ （ ）他 文 说明 活动内其 请 字 其他 容

单 名称及人参与 位

员姓名
、 、招商证券 泰 金 基金等国 基 凯德

时间 2020年10月12日 8:30-9:00

地点 办公司 公室 议电话会

上 人员市公司接待

姓名
长、副董事 总工程师 栋陈邦

资者关系活投 动主

容介绍要内

一、 本基 情况介绍

司在公 10月10 了公告日 《关于副 理总经 、董事会 书及财 职的公告秘 务总监辞 》，

， 、人 请 去 司副 理 董事 及 务总监林凌先生因个 和身体原因 申 辞 公 总经 会秘书 财

， 子 。职 后林凌先 在 司 的职务将 行安排 公司 任新的务 辞职 生 公 担任 另 将尽快聘

。董 财务 承接工作事会秘书及 总监

二、互 流动交

Q1： 较 了， 较 对林总工 时间比 突然 公司 否作 久 辞职比 财务和经营是 有不利影

？响

A1： 总林 自2001 一 ， 了 大 ，年 直在 电气股 公 工作 做出 我起 思源 份有限 司 巨 贡献

， 对 大 ，们肯定 不 望 职的 他因 人原因离职 有太 影响是 希 他离 个 不会 公司 他主要

，本 ， 也财务 做业务的 身 管业务方 的工作 财务 是体负责 不是 不分 面 我们整个 系

。化的管理
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Q2： 司公 2013 长 来了，关 有 产品 往后看年后增 因为开 等 些 做起 3-5 产年整个 品

类架构上是 产品 似于否还有 GIS ？种 业 我们整个 润增速拉上这 新 务把 利 去

A2： 一 产品实际要做 个 上非常艰难，我们GIS从2007 开始做这个年 业务，真正有

较大 长 了 十 ， 才 也讲了 一 划，比 增 将近 的时间 刚 些的 经历 近 年 我 我们产品的 规

也 较大 ， 努力， 力体 比 经营 么成果 需 去 像包括有些产品的 量 的 成什 我们还 要 电

子、 、 较大 ，流 智能化 这 产 象空间都 比 的 后面我 继续电 直 等 些 品想 是 们还是要

努力， 。争取有好的结果

Q3： 长 ， 计有新 国家电网董 示 预闻称 事 表 “十四五” ，间 电网 业投期 及相关产

资将超过 6 模万亿元规 ， 一 十从 企 的角 展望 四 电能不能帮我们 个 业 度去 五整个

力 划、 未来十 大 长备的规 体 公司在 四 背 下 期角度咱 收入设 量以及 五 景 从中 们 、

？利润能 级别做到什么

A3： 讨 ， 对我们 论这 我个人觉得 的投资体 我们还还没有仔细 个事 这样 量 是利好

， ， 布 ， 对 。我们还是 分 业 的 做相 策 总的 要去做详细的 析 进行产品和 务 局 应的

来 ， 也 大 。体 多 资 我们在 有很 的机说这么 投 这里面 会

Q4：今 公 利率和净 率都有明显年 司毛 利 提升， 讲 未来提升主要请 下 原因及 可持

？ 长 划， 未来 划 ？续性 中 期业务规 主业及 公 潜在外 展望公司 包括 司 延发展规

A4： 较 ，一 了 对这两 面 销 费 和管 用相 占年利润比 好 方 我们规模上去 售 用 理费 比

少一 ， 大了采 本 也 来 ， 一 ，模 等方面成 利润增加 方 国 司些 规 购 降低 带 另 面 网公

了， 来 ， 一 ， 长调整策 不是最低价 格提升 利 海外 增略 中标 带 价 润有 定提升 合同

也 来 。 ， ， ，是重要 源 可持续 我 能说推 市场还是是否 只 测 这几年 可以的 从公司

划 ， 大 ， ， 来规 有 空 目前 受到政 境 影响 总体角度说 海外还 很 间 虽然 治和环 的 说

较 ， 。 ， 对 力 ，看好的 这 市 方 业务上 目 针 电 系统智 电还比 是 场 面 在 前 能化 从用

势， 了一 布 ； 力到配电 电智 是个趋 我们 方面做 些 另外电变电输电发 能化 在这 局

力 子化系统电 电 ， 也 一 较大 势这 是 个比 的趋 ， 大们 加 资目前我 在这些业务上 投 ，

未来 势， ， 车 一 ， 车竞争 优 其他 还 在汽 电气 做 些突破为 取得 的 我们 会 化方面 汽

较 ， 车 也 一 小 ，电 化 比 快 汽 供 是相当于 个 统 可以利气 发展 电 的供电系 用我们电
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力 车 。统的 知识为汽 的 化做相应 贡献系 专业 电气 的

本 、 、未来次 主要是关 事 总 辞 展望交流内容 于副总经理 董 会秘书及财务 监 职 等

， 未 大 。况进行 通 公开重 信情 交流沟 无 息

（ ）清单 如有附件 无

日期 2020年 10月 12日


