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珠海英搏尔电气股份有限公司 

关于《2020年股票期权激励计划激励对象名单（调整后）》的更正公告 

 

 

珠海英搏尔电气股份有限公司（以下简称“公司”）于2020年10月21日在中

国证监会指定的创业板信息披露网站巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）上披露了

《2020年股票期权激励计划激励对象名单（调整后）》。经核查，公司披露的《

2020年股票期权激励计划激励对象名单（调整后）》中“一、 股票期权激励计划

分配情况表”中获授的股票期权数量及相关数据不正确，现更正如下： 

更正前内容： 

一、股票期权激励计划分配情况表 

姓名 职务 
获授的股票期权

数量(万股) 

占授予股票期

权总数的比例 

占目前总股本

的比例 

董事、高级管理人员（4人） 36.00 7.20% 0.48% 

中层管理人员、核心技术（业务）骨干

（165人） 
373.20 74.64% 4.94% 

预留 90.80 18.16% 1.20% 

合计 500.00 100.00% 6.61% 

更正后内容： 

一、股票期权激励计划分配情况表 

姓名 职务 
获授的股票期权

数量(万股) 

占授予股票期

权总数的比例 

占目前总股本

的比例 

孔祥忠 
董事、副总经理、

销售总监 
12 2.79% 0.16% 

郑小梅 
副总经理、供应链

中心总监 
12 2.79% 0.16% 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、

误导性陈述或重大遗漏。 



李雪花 财务总监 8 1.86% 0.11% 

邓柳明 
副总经理、董事会

秘书 
4 0.93% 0.05% 

中层管理人员、核心技术（业务）骨干

（165人） 
373.20 86.79% 4.94% 

预留 20.80 4.84% 0.28% 

合计 430.00 100.00% 5.69% 

除上述更正外，公告中其他内容不变，更正后的《《2020年股票期权激励计

划激励对象名单（调整后）》将于同日在中国证监会指定的创业板信息披露网站

巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）上披露。对于因本次更正给广大投资者带来的

不便，我们深表歉意，公司将加强对信息披露文件的核对事项，不断提高信息披

露质量。 

特此公告。 

珠海英搏尔电气股份有限公司董事会 

2020年10月23日 
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