
新希望乳业股份有限公司 

2020 年限制性股票激励计划激励对象名单 

一、授予总量分配情况 

姓名 职务 

获授的限制

性股票数量

(万股) 

占本激励计划授予

限制性股票数量的

比例 

占本激励

计划公告

日股本总

额的比例 

席刚 董事长 500 36.28% 0.59% 

朱川 总裁 200 14.51% 0.23% 

张帅 副总裁 70 5.08% 0.08% 

郑世锋 董事会秘书 40 2.90% 0.05% 

褚雅楠 财务总监 40 2.90% 0.05% 

核心管理人员及核心骨干人员以

及公司认为应当激励的对公司经

营业绩和未来发展有重要影响的

其他员工（共【36】人） 

528 38.32% 

 

0.62% 

 

合计（【41】人） 1,378 100.00% 1.61% 

注：1、上表中部分合计数与各明细数相加之和在尾数上如有差异，系以上百分比结果四舍

五入所致。 

2、上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均未超过

公司总股本的 1.00%。公司全部在有效期内的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过

公司股本总额的 10.00%。 

3、激励对象的实际获授数量由其在本激励计划授予数量的范围内实际认购数量确定。 

 

二、核心管理人员及核心骨干人员以及公司认为应当激励的对公司经营业绩和

未来发展有重要影响的其他员工名单及职务 

序号 姓名 职务 

1 何华 子公司总经理 

2 岳春生 子公司总经理 

3 余志刚 子公司总经理 

4 安保森 子公司总经理 

5 张蕾 子公司总经理 

6 陶向阳 子公司总经理 



7 刘志建 子公司总经理 

8 欧邦伟 子公司总经理 

9 杨进军 子公司总经理 

10 李佶珈 子公司总经理 

11 焦浩鹏 子公司总经理 

12 叶松景 子公司总经理 

13 史晓光 子公司常务副总经理 

14 冯勇 子公司常务副总经理 

15 闫艳荣 子公司常务副总经理 

16 黄学 子公司常务副总经理 

17 俸崇俊 部门负责人 

18 周静 部门负责人 

19 付永猛 部门负责人 

20 周贤忠 部门负责人 

21 李启明 部门负责人 

22 邹尚岐 部门负责人 

23 任永福 部门负责人 

24 夏忠悦 部门负责人 

25 刘论 部门负责人 

26 刘豪 部门负责人 

27 蔡青青 部门负责人 

28 李瑾 核心骨干人员 

29 吴华星 核心骨干人员 

30 王化银 核心骨干人员 

31 杨志诚 核心骨干人员 

32 罗永红 核心骨干人员 

33 杜璐努 核心骨干人员 

34 许洪林 核心骨干人员 

35 王娲 核心骨干人员 

36 廖怡 核心骨干人员 

 

新希望乳业股份有限公司 

二〇二〇年十二月十五日 
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