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郑州捷安高科股份有限公司 

关于签订管理变革咨询合同进行战略改革公告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完

整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 

一、概述 

为借鉴其他优秀企业发展战略经验，推进公司未来高效发展，郑州捷安高

科股份有限公司（以下简称“公司”为合同的“甲方”）与上海治轩企业管理

咨询中心（有限合伙）（以下简称“上海治轩”为合同的“乙方”）签订《郑州

捷安高科股份有限公司管理变革咨询项目合同》委托上海治轩进行战略改革。

本次签署的协议不构成关联交易。 

二、合同对方基本情况 

公司名称：上海治轩企业管理咨询中心（有限合伙） 

公司注册地址：上海市崇明区堡镇堡镇南路 58 号 16 幢Ｂ区 2楼 214-2 室 

公司法定代表人：芦菲 

成立日期：2019 年 4 月 19 日 

经营范围：企业管理咨询，市场信息咨询与调查（不得从事社会调查、社

会调研、民意调查、民意测验），市场营销策划，网络工程，软件开发，计算机、

数据科技领域内的技术开发、技术转让、技术咨询和技术服务。（依法须经批准

的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动） 

三、协议主要内容 

（一）服务内容： 

1、方向：进行顶层设计，研究捷安高科正在拓展的新业务方向，设计未来



三年的发展方向，并每年根据外部环境变化和实际经营情况进行优化迭代。 

2、组织：优化组织架构和责权体系，分析新业务发展所需要的新部门/岗

位，制定组织结构优化方案。 

3、人才：分析新业务发展所需要的关键人才，明确关键人才要求及关键岗

位任职资格设计，建立合理有效的选拔、使用和退出机制。 

4、研发：多层研发模式设计，设计分层研发模式，建立多层研发模式框架，

管理流程、管理机制。 

5、产品：梳理产品开发需求分析流程设计、规范优化产品从开发立项至产

品上市发布的整个流程。 

6、营销：优化销售流程，形成统一的营销管理规范。 

（二）合作期限及费用支付方式 

甲、乙双方约定，本协议自签署之日起生效，有效期三年，咨询合作期届

满前二个月内，双方可协商确定是否续签本合同。如双方协商一致继续合作，

本协议到期，双方应重新签署合同。 

咨询管理服务费用由固定部分费用及浮动费用两部分构成，拆分为三年进

行支付。 

四、对公司的影响 

本次合同的签署，对于公司战略方向发展意义重大，为公司中长期发展保

驾护航，对公司长远发展有积极的影响。 

五、审核批准程序 

公司第四届董事会第四次会议审议通过了《关于签订管理变革咨询合同进

行战略改革的议案》，本次签署的协议不构成关联交易，不需要股东大会审议。 

六、风险提示 

公司与上海治轩的合作，旨在对公司的战略规划及企业管理体系进行专业

梳理，提升公司管理能力，推动公司快速、稳健地发展。 



公司将积极组织人力、物力保证合同的落实执行，但履行过程中可能因不

可抗力等因素的影响导致合同部分履行、调整或终止的风险。 

七、备查文件 

（一）《郑州捷安高科股份有限公司管理变革咨询项目合同》 

（二）《郑州捷安高科股份有限公司管理变革咨询项目工作说明书》 

 

特此公告。 

 

 

郑州捷安高科股份有限公司 

董事会 

2021 年 1 月 11 日 


