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	1 公告基本信息
	注：1、在符合有关基金分红条件的前提下,本基金收益每年至少分配一次。基金收益每年最多分配四次,年度收
	 2、基金收益分配后基金份额净值不能低于面值，即基金收益分配基准日的基金份额净值减去每单位基金份额收
	2 与分红相关的其他信息
	3 其他需要提示的事项

