EMFEERR LR BREFRAF
RTXHRYINESF2E 5y Frocid: e 5] B

R HRYINESS 32 5 B QML AR 2 7] B EL AT -

AT T 2021 £ 1 H 28 HUkBI5H4F [2021] 28 42 5 CRTX EMEE R
o CbnD B ARARRCER ) (LUFERR “OFER 7. WBIDGERE, K
25 ) e FE EEAR I E ST R ZH 2R 5 N B0 D3 R H ) Ta) REEAT DA 73, LA DRV kR
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1 IEZERII7R 2020 SFR IR R R B RIHMRIT R AR X H MR R RS,
BEFNBRANFAREE, PHRPZS 8. §ERE. BTN, WaE
RElERD. SREAMNNER . BEREESITHERR. FHEEIA
WEEF, HFEGRESHWARN ARSI RS, RBAEXBAMEE AR
WART &R, EEFSSIHNENMMEXIRE. EFHES TSR XM W

FHiEX & HERN S ER I FRIMRITREH LK RABERL.

[EF=F
—. 2020 FRA T B R BRI AR KPR R BB LI T s (R&E
Hi):
B Jigt
PRI HR W EH AL | BWRRSSM | EERE
AL R B PR 7] 2016 43 H 100% 176,000. 00 | 150, 996. 14
HIR AR 5547 IR 2 7] 2016 /£ 7 H 100% 950. 00 879. 03
AR HE RS ARAF 2016 4 8 100% 34,400.00 | 32, 283.16
HEEA (JER) BAEREAWRATR | 2016 4 10 A 100% 28,500.00 | 25,700. 14
ABSEE S E B A PR A ] 2016 4 11 H 100% 25,088.00 | 22, 463. 60
B R ERCH IR A 2016 4F 11 90% 17,000.00 | 14, 560. 54
hSCRSRAE R (ks HIRAR | 201844 A 51% 48,114.93 |  47,229.63
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T AN A BRA A 2018 4 12 H 60% 7, 650. 00 7,193.72
T R AE RN 28 BHEA FR 2 7] 2018 4 12 H 100% 13. 50 13.50
BDUE SR SR o B RHE IR A7 2019 F 11 H 51% 1, 836. 00 1, 767. 62
FAR T XM YA PR A =] | 2019 4 11 A 100% 340. 00 339. 86
A EAAR R ERBHRA A 2020 9 12 100% - 25. 95
AL ORI R A PR A 7] 2020 47 12 H 100% - 47.74
SRR R R (b HBRAF | 2020 45 12 H 100% 20. 00 1, 186. 29

At 339,912.43 | 304, 686. 92

VLA LA AR A BHECA BRA 7] AN 5 ORIBOE B BR 2 7] i i
FASE PN LA AR A

= BRI R W8 5 PR LS R B
WS 2> =] B WSO i 22 2019 SE TN A AN SE PR Al (S8 PRt a1 Al S5 0

BRARZ H PR 28 5 A E PUREOD BT EE T
v AERURFSRECA R AR (LR RIPR “ BEHRHL ™)
L 30
W H 2016 4F 2017 4 2018 4F 2019 4¢
T 18, 400. 00 31, 920. 00 17, 576. 00 12, 782. 03
S B 22, 543. 72 35, 134. 30 16, 970. 35 1, 726. 42
75t 4,143.72 3,214. 30 ~605. 65 11, 055. 61

7E: 2016 FF-2018 4FF i k. SR E, 2019 SEFIIMEHE R PP Tl £t . o
2016 £F, 2017 =TIl e Fnsi B 4 bt A i 1] 1) R4

2+ AU EEE M A B REATIR A 7] (BURRIFR “ B )

AL FiTG
HiH 2016 4F 2017 4 2018 4E 2019 4¢
T 1, 600. 00 2, 080. 00 2, 704. 00 3,515. 00
EMuAET 1, 630. 69 2,137.29 2, T77. 47 2, 215. 80
5t 30. 69 57.29 73. 47 -1, 299. 20
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Ve 2016 FE-2019 S T A Al G iEEL

3 WrsEEmRr BRI IR AR (U RIRR B ss ke Bl ")

AL JiTG
A 2016 4F 2017 ¢ 2018 4 2019 4¢
T 2, 100. 00 2, 600. 00 3, 380. 00 3, 700. 00
S BRE A 2, 140. 70 3, 110. 38 3, 143. 41 2, T47. 72
7t 40. 70 510. 38 ~236. 59 -952. 28
e 2016 4F-2019 45 Tl Hdfs Jolb SR L.
4, FiBEGEFHERFAR AR (LUTFREK “EHiZFHE
AL JiTG
WH 2016 4 2017 4 2018 £¢ 2019 4¢
T 2, 000. 00 3, 000. 00 4, 200. 00 5, 360. 00
S BRE A 2,037.91 3, 063. 26 4, 245. 59 4, 626. 43
%5 37.91 63. 26 45. 59 ~733.57
e 2016 FE-2019 4F RN AR Jolb ik A .
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HH 2016 4F 2017 £ 2018 £F 2019 4¢
TRINE 1, 500. 00 2, 100. 00 2, 940. 00 3, 822. 00
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pIEAET 1, 000. 00 1, 300. 00
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T 2018 52019 4 F s b SR VL
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B Jigt
TiH 2017 & 2018 &£ 2019 £
TE Y 100. 00 130. 00 156. 00
OMRE 123. 52 88. 98 158. 14
ZE 5 23. 52 -41. 02 2. 14
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=, RERETH B OLIN T s
Bz T30
B AL AR BIWIRS | 2018 SEHERME | 2019 4EHHIRWME | 2020 EHHHHRRE
AEH B R A R A F] 150,996. 14 18, 326. 96 4,391.17 | 108, 425.53-128, 278. 01
POCRREE R ) ARAF 47, 229. 63 - - -
FilEEEHEREARAF 32, 283. 16 12, 076. 57 - 14, 046. 14-19, 003. 6
BEFREA b)) HERBARAR 25, 700. 14 - - 21, 131. 95-25, 700. 14
LA BE R R AT 22, 463. 60 - - 19, 080. 64-22, 463. 6
s F R B PR A 7 14, 560. 54 - - 11, 059. 89-14, 560. 54
T S AL AR M WA PR A 7] 7,193.72 - - 1,595.24-2, 158. 27
BUDUZE IR R S A R PR A ) 1,767.62 - - -
HA AT A 54 PR 22 7] 879.03 - - 633.9-857. 63
JH T DX T M B A A BR A 339. 86 - - -
T AN R 25 B IR 7] 13. 50 - - 13. 50
&t 303, 426. 94 30, 403. 53 4,391. 17 | 175, 986. 79-213, 035. 29
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2. FHAREAAIGERENRFERLE, SFEXART. TESH.
5
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AEN SR FEHARE IR ETROREER, RS ERIEES
THEREB RS, RETRESHE (BUSHTENSE 8 S—FHF~RHE) UK (=
HEERKRRTE 8 S—HERE) MEXME.
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3. PR MR B A J i) B e i EE DA R AR B R e b BRI
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4y TR R R B AEARRZE E WA KRB« NS A IR R
AR 227 s AT DR 5 FL Bl J LR RS 7L, AR AR . ANFFERAK
A AE BT E B RS SO R B A R ) B e A B A I 2 A P S AR
PR B i A S AR A 58 3 B0 227 55 IR A A AR Bty K 4 2

5y FEASRMZEWIN, R LMKE = HI K& i B 5
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6 AFHREAKRKAE WIN & KA B ] (e kAR H RS an .
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(2) RS RN EREHLI T
WRTE: R TOEARKIL &R EIUE.
AR

P: AR B 4 R 5

R+l

Z(1+ r)’

e

Ri: AR
330 A U 2
r: Pl

e ARSKIII
WRE B R & HIBRERJE R B -iish 7 6.

Rn: U2

RlE

(=) Epsxtteatr

TSGR
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i FER TR (L BLAT E Bl
(VBT H e D

~FHIE

MED:;

2020 FHIERFSH AR AT NI LHHE . FoF

Qb ) A i JEL B SR TR) S A ) S S5 R 3R 2R B 1

AT /T4 2020 4E 2019 4F 2018 4F 2017 4E 2016 4F
FRHFHEL 10%-5% 10%-8% 19%-9% 10%—5% 20%—5%
LS v 10%—5% 11%7% 25.00% | 35%20% 40%—30%
5 2 20%-10% 9%—5% 10%—5% 17%—3% 17%8%
EEHE 10%-5% 4%-3% 5%—3% 25%9% 33%-10%
SR IR 20%-5% 5% 5% | 29%-10% 29%—10%
HhOR ok 25%-10% 30%-10% 29%—6% ANiEH AEH
Hiltefr 5% 13%-3% 24%-8% 2%—1% 20%—19%
T R 15%—5% 10%—5% 30%-15% ANiEH ANidE
JSCHRIMT 10% 20. 00% ANiEH A& A58 i
U R 60%-30% 20. 00% ANiEH ANIEH ANTEH

T ZEFHA.

B HTEEER AR B 2020 AT AN IG K FR 5L 2019
FEPM AN IE KRR, &R 2020 2GR, OB LURTEE R IR FEAR




66%-83%, Pl 2020 AEHIN Dy R AN B K ZR A s o FiAth 24 =] i FREIIAC
NIGK R FEARFE

PrEe. 2016 SFEHTIE N AT BATME I, 2017-2018 FHr I ZEFE EAE
MopATIZRHE, 2019 FHREMRGE AV ANZEN, ZF LA w7
NN/ E A E TR

AT /A 2020 £ 2019 4E 2018 4E 2017 4¢ 2016 £
FRFAFHL 12. 40% 12. 40% 12. 58% 11. 24% 12. 68%
[EEc= v 12. 40% 12. 40% 12. 78% 13. 23% 12. 68%
P52 12. 40% 12. 40% 12. 58% 11. 67% 12. 68%
ZEHE 12. 40% 12. 40% 12. 78% 11.67% 12. 68%
W SR R 12. 40% 12. 40% 12. 70% 11.67% 12. 68%
rhrR sk 12. 40% 12. 40% 12. 78% ANiEH ANiEH
Hilitemr 12. 40% 12. 40% 12. 78% 13. 23% 12. 68%
H U 12. 40% 12. 40% 12. 78% ANiEH] ANiEH]
GBI Y 12. 40% 12. 40% ANiEH NiEH ANiE H
U AR 12. 40% 12. 40% ANTEH ANiEH ANiEH

ARUPBEM R, R WiATTiE. FESHUEREZS 2019 F1EAEL
F L B T B I PP T 55 ARTAE AR LU R R AE R . fE1%55 S
HORIUAR R A ERAALIITE DL 5 2 SE A IS R ) 22 57t 2 2L N T (5
M o

FAE BN ARR LA SN 301 58 — 4 BOMSON T Bt 220 MR 4 A e Ik 2 1
I ANV SRR E RO AETAT B SR L I3 SR AR SR TL AR T S b
GUNERE A, MR, BRPSORR (B am iR 4, HAl A ]
AR FAE TRV B KZ AT 5%—-20% 2 [HFEAT P . 25 T KB SOl 558tk
RIEHIESS FATAA SRR AR TSN I A Bt vy T HAlk 55, (H
SSRGS, Fe IR, BRATIRE VB SCRR LA T SN [ 1 3 8
SEAE 10%-25% 18] FLAFETII S, BEAKS, KSR 5 5% TR R —
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T BFREY 2019 4ERT 2020 SERGEM & & 1 0H

(—) FFBHK

EFBH L E 5 SHAMRIIERLS, ERFRE A ML W H
FLIER ORI DAL i B PO R T G TR R R 55 B B

T0%LA L.

1. 2019 FREH R BT E 3 A
2019 SE it FE

Hfr: Jigt
Wi H J4ERE 2020 4F | 2021 4E | 20224F | 20234F | 2024 4 20%32221
RN 97,048 | 106,753 | 117,428 | 129,171 | 139,505 | 139,505
TR AR SR 4 i 11,716 | 14,034 15,765 | 17,785 | 19,862 21, 308
roze 0.124
PUE 10,424 | 11, 109 11,102 | 11,143 | 11,071 95, 785
=g ey 11, 548
TRUE AR 4 = 20 139, 085
B
e 25 R AR I Xt A2
Hfr: Jigt
it H 44 /% FRARH
PO /NSRS ga (] 100%
@ﬁ&%#ﬁﬁ%ﬁﬁ%é%% 10, 805. 99
(1) WK E Ml
QA KA E 132, 669. 18
H1HO+@ 143, 475. 17
OF AT A INA R ERE -
A B B FH i i
(2) mrfilml 44 QE AR H T AR LT
139, 085
HIBUE
@i Bl G B O @ & 139, 085
(3) BN RAE 440 4, 390. 27
(4) THE A RE 230 18, 326. 96
(5) A HARME R ZRE 450 4,391. 17

2019 SEFE, BRAEH (A&, B2 LB EIRN 61, 470. 44 370 3
FE 3,916. 47 Jiyo, bt 2018 FE[EHA 7 FBE T 28. 53%. 63. 40%.
2018 SEFF4h, BEZE T IHHNRIAEARAL R ZY, #5307 BURF I B R 7738,




THGEARTTSC, SECHIE L8 T, [N, Ziigsesmziim, EAE
T H B 2 7E B A A

2019 47, A HE] AW I 15 WA BT AATRG R — BURT ), 9 4ERE A
IEHAEER, WFEAC A 5 R RER S E , A D ARSI T8N
EHMAE, SubEamB AR K. BRE S SR, ok
S RHEAR G T HERIET HIRERN, HUBEmE| AR HKIEERE. TR
AT, AT ST AR FZEGE T 85 B RL% . FIR, B
FHE R T T e, oMM ER] 5 SROUEZE b X 1k 5 3547 73 241
A, FEFOINR T RAC X AIHRN, AT I AR O RN RS SK o

BT LRt rIsgm, B ERHOES P . R K ARIA T, K
RETEROL SR, 2019 fFAR, AwlNNEEFIR H I T IRE TR, 24 551G
() HR BB P o R TR 1) B 2 T A B 7= 4L s e 2 2 AT LA U, o BEAR
BeA F R TR A #E A 4, 391. 17 T3 T,

2+ 2020 £ RRHFHE A YIE U A

2020 4F TR L2

BRI
Wi H /4 2021 4F | 2022 4F | 2023 4F | 2024 4F | 2025 4E | 2026 4K LLS
ERI N 63,746 | 70,121 | 73,627 | 77,308| 81,174 81,174
TR RS S -2, 380 1,657 | 2,489 | 1,582| 2,668 3, 382
P 0.124
PG -2,117| 1,311 | 1,753 | 991.39| 1,487 15, 203
HIKE BT 4 7, 354
A SR 4 EUE 11,274
(G AR RSN 5
Bfr: Fio
Tji H 44 F% R
X F-> w1 R A L A5 100%
b 5 7 2 s 2H 2H
?3 jgj’ " ek B 10, 555. 91
O KT & HIK AN E
) @ pEE M 128, 278. 01
E1HO+@ 138, 833. 92
N ORI UL R o
(2) T W st AL A T .
R AL B B 5 B
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@& A AT AR 11 27
AR BRI BUE ’
@A R4 FEOF @
- 11,274
L3
(3) IR B 4 80 127, 559. 43
(4) O e R &40 22,718.13
(5) AN R 2 Pl AEL 470 [X [1] 108, 425. 53-128, 278. 01

2020 4F, T WS RS, IR AT T R E R — 4, AT
SR SEIIURON 39, 841. 44 F5TG, B 2019 4 RFEL) 1/3, FFHBL T BRI
T, fF 2020 FEAK . 2021 FEH], A 2020 FELFREE NS HE T BT
HRFEAIRIL 5 A 2 LA BB F 2 7] BT Ak Tl 3 PS5 Rz s i 45 D7 T, RS
FHE PR A BT BEFS B AK 1 R kAT 1 3 S AR o BT RAR J7 TR S A
N SRR R FHE AV

(1) FrdEiE xt T FIRIZF M

2020 F_EAPEFEEIE AR, FROVIEE A, & ERAEEE AR
B BERSI R EL T AN R 2 2 1 B A 0 N SANAR A i, T S it A R 11 2 17 38
FHE A T H St A SR 0 (ERER, AN T H & T KR,
A T H B TR

WO B L CE 7 BEE BT 5 F 83 o B I BT A Al & E
A, EELVEAE NS — Hbr. AT FFARIITHR, BUHMM AW B, 7
N 7 )RR E AR 2019 AR A 1] (B A% 23. 33%, 2020 4E-EHZAL N 18. 21%,
X PR ELSE G I A AR 1 AR P HRP 2

[FII, R A RF S AN AL S B 5 I b o 45 & BUR PRI 30, 22N 3
RIS E— 2 N R, I T ATL T I A A R . SRR 2020 4E 5 H
8 HiRiE, “WMABGHS. #E TR 2020 R RA G TAESUGEE WEHT 1
SUCREH, 00 AR T R BOR AT T IR 7 N BUR RS, #E
MBI 75 FmAR R, BRAETPRMIR . T % B R K S =R SR R R B DL
oh, HE 60 RFTERM BN E EEEEA T TR, MRS THE 120 12
TG WBHGHCC TR T, ZRTER &S B S E T N, H s i s
T B 20%.

AL HR BRI I FAR T8, BEFRRHEL PR AR 2981 60%—70%4K 5 b5 T
Yy, WAL W 2020 FHFE R, HCH Y 597, 065. 11 Jit,

11



2019 4N 31. 54%.

(2) FRAHE RS BHETEN, THHTHEFRAEERE

WA HE BRI ATHE R, #uk 2020 4EJE “ =@M 4”7 &0 H TS
FEARTER, T BRI

PR SRR B R A S 2 A . BT
LA 2015 4E 1 69. 3% T+ H AT 99. 7%, H 7
KT E 98. T%, 95. 2% /INFEIHAE £ AR EE

Br B E RIRA RS R REEARE . I X T E
NEHTE 1844, RIMAERMEBE B MBCEE RS

(3) W FHR AT E M

I 92 1R )RR 8 DA B AR el 25 1T S RS (R AN W i ek, e R R b 2B Al 33K
N 556 18, ARG R (3 FERARAE B8R AN 5 1k

BT, AR E BT T G S — 22K, SRR TILR AR, JE5E
EFETRHE LS R R, BTt B s OB W sEag sl LT

T (ToBIBSLHE) M, XA IA S A = WU H A7 .

FREIBBHEO 55 5 A2 — AN R AR, B AR, HOL
RITEDL, XX A B T e TG T — 58 5

BT FRTEALECI, 2020 R, A mANERFRHAE AR — €It N,
TVERE AT, R L RIE A I R, X REFRR 4L 2 ] 2 12
A E S 108, 425. 53-128, 278. 01 J3 7T

A[E AN (RS BEMER
B IR F TOOM [ 24455 B gl A 12. 8%

WIRAIIR SR R O

TG

() BEFEA
HAETEA MRS T 5 2 A T 22 0 5 25 B R SE R 5 - A F 0 AR S 7
AR bR ThamiE RS .

1. 2019 FH FEFT 2 E 81
2019 SEFn i FE

BAL: G
2025 4

TH /4B 2020 4F | 2021 4F | 2022 4F | 2023 4F | 2024 4 X

M UG
RN 16,127 | 17,967 | 20,001 | 21,756 | 23,191 | 23,191
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AR A E 3,338 3,387 3, 504 3,776 3, 969 4, 429
Frms 0. 124
A 2, 969 2, 681 2, 468 2, 366 2,212 19,911
MR E B ® 4,637
TR A KIS0 EIUE 27, 970

e 25 ek A W X

Hfi: JIT
T H 4 Fx EEE %)
X128 ml e e 100%
O E r= 2H Bl 7 = HAH A 1 K 1,514. 83
A
(1) i ORI 25,700, 14
H1H O+ 27, 214. 98
OF AR I o E w2 -
Ak B 9% FH IS TR
(2) A i[E] 4 QE G A T AR IE R 27, 970. 34
EIPUE
@i [E G A OF @ e & 27, 970. 34
(3) FEIRAE S0 -
(4) CHREREEIE &80 -
(5) AHITHNR R E ek 44 ~

2019 4E, HEIEA LI 14, 417. 01 F570. §F)E 4, 158. 43 /376, HE
SE [ A4 K 29, 90% 12, 26%.

2017 4E& 2019 HEHEA ToC WEEERNEAT E, WARTEHKE
34. 66%, T E GIGK K 28. 78%. [FLk 2018 45, 2019 FEFHEHR A K FEHLE
BT

i34 - Tl | Bl A 3 1A

A¥ (Fi70) (7375) e B (7o)
2018 4E44E 4705 13156 | 9,772.77 | 11,098.44 | 20, 771.02 | 7,428.37 | 3,704.20
2019 FEA4E 3093 | 10,588.00 | 9,390.20 | 14,417.01 | 30, 359.51 | 8,868.72 | 4,153.92
FE EAEIK | -34.26% | —19.52% ~3.91% 29. 90% 46.16% | 19.39% 12%

Wi 2019 NS EAE T A H, EERA RS NBOR i U E L 2018
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ZYCELLEE. R Rie S F g PATS, e HiERIIt R, rlBERRE,
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BL PRI, i D AR, DLSEEL s d RSSO B
I bR e T DA 2 xRS A IR 55 BN AT EE R e RIS AR R
RS B m H O, A0 v A A e e B T A R e, SR R Hodi g 33 B A
TR, SRR LGB [ SR B B LR R VR BEAT B B,

HFE A H R SR

BT LIREN, AFTE 2019 FREBEFEIA FHEEMET S .
2. 2020 SEHEFA AW E A

2020 2 T i 7

Bfr: it
2026
T H AR 2021 4E | 2022 4F | 2023 4E | 2024 4 | 2025 4E QxﬁfZi
=
ERI N 2,100 2,310 | 2,541 2,795 | 2,935 2,935
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P 0.124
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FLARR 2 A I R R
BN TIT0
i H & R HEA
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) @ M 25, 700. 14
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@& B A I AR B -
(2) n L5R e
AT <4 ey I
A 25
@ﬂWEﬁmm®ﬂ®¢& 2. 919. 77
S
(3) IR B & 40 24, 861. 12
(4) SIHEEEWIE S8 -
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FENE. SEPERERONT, W IR R E YR B 2 R ISR R R 55 R D

2020 5 1-12 A M55 KM &850 T

M55 P& A Py

53 NIEZ2 s FEEhE _ ANk o) _

N i (Fi7E) G
2020 4 H Fikik 740 1, 446 936. 42 12,654.32 | 6,475.93
B R AR 2,389 4,776 | 3,614.94 15, 131.60 | 7, 568.97
2019 4 H Fikik 3047 4,993 | 3,089. 37 10, 139.06 | 6, 187. 40
B R AR 4136 9,336 | 9,195.37 22,232.53 | 9,849. 37
H Fikik 3, 680 3,741 | 2,148.07 5,837.15| 5, 741.97

2018 4 —

A IR 3,887 | 10,732 | 8,317.87 21,399.20 | 7,750.53

2016 F-2019 4F H Fk kRS EOR F 22 5 F4E4, 2020 4F 1 H#F S
HEEHABCE, IR 2, s R RI A A = AE 2020
5 QAN ) KR KRR KRR & A 715
HETT S B0 T ML 25 I e 2 BB R . 7 H ik vk R A A N 44
WL, BT HESRE R, SEUR A A RO RIE, SN S SOE A TG E
PNCOBEY iR

2020 4F HH TR E IR M ER, 24 CIRA AL TR SN AR FEA G A 2,
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	回复：
	一、2020年末公司商誉的构成情况及相关并购标的具体情况如下所示（未经审计）：
	单位：万元
	说明：北京豆神未来教育科技有限公司和北京保顺通科技有限公司于收购时点净资产为负数，故以零对价承接股权。
	二、盈利预测及收购后历年的业绩表现
	被收购公司自收购后至2019年预测数据和实际数据（实际数据为净利润与扣除非经常性损益后净利润孰低数）进行对比如下：
	1、北京康邦科技有限公司（以下简称“康邦科技”）
	单位：万元
	注：2016年-2018年预测数据为业绩承诺数，2019年预测数据为评估预测数据。其中：2016年、2017年预测数据和实际数据为业绩承诺期间的累计数据。
	2、北京跨学网教育科技有限公司（以下简称“跨学网”）
	单位：万元
	注：2016年-2019年预测数据为业绩承诺数。
	3、新疆瑞特威科技有限公司（以下简称“新疆瑞特威”）
	单位：万元
	注：2016年-2019年预测数据为业绩承诺数。
	4、上海叁陆零教育投资有限公司（以下简称“叁陆零教育”）
	单位：万元
	注：2016年-2019年预测数据为业绩承诺数。
	5、百年英才（北京）教育科技有限公司（以下简称“百年英才”）
	单位：万元
	注：2016年-2019年预测数据为业绩承诺数。
	6、青岛双杰生涯企业咨询有限公司（以下简称“青岛双杰”）
	单位：万元
	注：2018年-2019年预测数据为业绩承诺数。
	7、甘肃华侨服务有限公司（以下简称“甘肃华侨”）
	单位：万元
	注：2017年-2019年预测数据为业绩承诺数。
	三、商誉减值计提情况如下所示：
	单位：万元
	四、上市公司采取如下措施对各子公司实施有效管控：
	1、收购完成后，上市公司即向各子公司委派董事、监事和财务负责人，对公司的经营活动进行监督管控。
	2、所有子公司使用统一的财务系统，上市公司财务管理中心相关人员可实时查看各子公司会计账目。
	3、上市公司对子公司资金进行归集、调配和监控。并逐步上收子公司大额资金支付审批权限。
	4、上市公司的内审部门不定期对各子公司的内控开展审计工作，检查各公司的内部控制运行的有效性。
	5、2020年12月25日中国证监会北京监管局出具《关于对豆神教育科技（北京）股份有限公司采取出具警示函监管措施的决定》（【2020】208号），主要内容为：公司2019年度的政府补助收入及期间费用存在跨期核算的情况，其中940万元政府补助收入及119.23万元期间费用不应当确认在当期。针对上述问题，公司已于2021年1月20日以书面形式向北京监管局提交了整改报告。公司将严格按照整改报告的举措，加大对子公司日常经营的监管，加强费用管控力度，通过内外部专业培训，提高财务人员专业水平，防止类似问题再次发生。
	公司通过上述管控措施的执行，除上述已发现的部分费用跨期、政府补助确认时点滞后外，公司各并购标的前期各项会计处理符合会计准则的相关规定，未发现各并购标的前期业绩存在不真实的情况，上述费用跨期和政府补助滞后确认对公司的2019年度未产生重大影响。
	2. 请补充说明本次商誉减值测试的详细过程，包括关键假设、主要参数、预测指标及具体情况等，相关假设、参数和指标选取与以前年度相比是否发生重大变化及原因和合理性，并结合各标的2019年和2020年前三季度的经营情况和业绩表现补充说明商誉出现减值迹象的具体时点，以前期间商誉减值准备计提是否充分，减值计提是否符合《企业会计准则第8号—资产减值》以及《会计监管风险提示第8号—商誉减值》的相关规定。
	回复：
	一、本次商誉减值测试的详细过程，包括关键假设、主要参数、预测指标及具体情况等，相关假设、参数和指标选取与以前年度相比是否发生重大变化及原因和合理性
	公司根据《企业会计准则第8号——资产减值》和证监会《会计监管风险提示第8号——商誉减值》要求计提商誉减值准备。在对各子公司商誉进行减值测试时，对含商誉的资产组进行减值测试，并根据其公允价值减去处置费用后的净额与预计未来现金净流量的现值两者之间较高者确定资产组的可收回金额，根据资产组的可收回金额减去该资产组账面价值的金额确定商誉减值金额。
	（一）关键假设
	1、测试假设测试基准日外部经济环境不变，国家现行的宏观经济、金融以及产业等政策不发生重大变化。
	2、商誉及相关资产组所处的社会经济环境以及所执行的税赋、税率等政策无重大变化。
	3、商誉及相关资产组涉及的主要经营管理团队具备管理及经营必要的知识及能力，合法合规经营，勤勉尽责。
	4、商誉及相关资产组在未来经营期内涉及的主营业务、收入与成本的构成以及经营策略等仍保持其最近几年的状态持续，而不发生较大变化。不考虑未来可能由于公司或商誉及相关资产组涉及的主要经营管理团队的经营管理策略变化以及商业环境变化等导致的主营业务状况的变化所带来的损益。
	5、在未来的经营期内，商誉及相关资产组所涉及的各项营业费用、管理费用不会在现有预算基础上发生大幅的变化，仍将保持其预计的变化趋势持续。
	6、不考虑未来的经营期内商誉及相关资产组可能涉及的非经常性损益。
	7、国内新冠疫情在2021年6月底得到基本控制，各项生产经营活动基本恢复常态化。
	（二）主要参数及预测指标等情况分析
	测试方法：均采用预计未来现金流量现值。
	基本模型为：
	P：预计未来现金流量现值；
	/-铺底营运资金
	式中：
	Ri：未来第i年的预期收益（企业税前自由现金流量）；
	Rn：收益期的预期收益（企业税前自由现金流量）；
	r：折现率；
	n：未来预测收益期；
	铺底营运资金：剔除溢余后的流动资产-流动负债。
	（三）与历史期对比分析
	预测期收入增长率：2020年的增长率参考不同公司的历史数据、各公司所处的生命周期期间及公司规模等因素综合确定。
	注：叁陆零教育、跨学网、新疆瑞特威2020年预测的收入增长率较2019年预测的收入增长率提高，系2020年受疫情影响，收入较以前年度大幅降低66%-83%，因此以2020年收入为基数预测的收入增长率稍高。其他公司的预测收入增长率基本稳定。
	折现率：2016年折现率为公司自行测算取数，2017-2018年折现率考虑不同细分行业差异确定，2019年折现率根据中介机构内核意见，参考上市公司同行业可比公司数据。
	本次减值测试，关键假设、测试方法、主要参数选取或参考2019年评估机构出具的商誉减值测试评估报告，与以前年度相比均未发生重大变化。在该等参数选取未发生重大变化的情况下，各年减值测试结果的差异主要受收入预测的影响。
	各年测试中，未来五年预测期第一年的收入预测数据均根据每年测试基准日当时企业实际经营情况、在手订单、业务规划、市场环境及对未来五年预测期业绩的综合预判，在此基础上，除中文未来（含子公司武汉楚乐学）外，其他公司未来五年预测期收入的增长率介于5%-20%之间进行预测。鉴于大语文业务较快发展的态势，我们认为中文未来的未来五年收入的增长率要远高于其他业务，但考虑到疫情影响，基于谨慎原则，我们将大语文未来五年预测期收入的增长率设定在10%-25%之间。五年预测期后，进入永续期，永续期的收入与第五年保持一致。
	二、各标的2019年和2020年商誉测算及说明
	（一）康邦科技
	康邦科技主营与智慧教育相关的集成业务，在康邦科技的全部签约项目中，直接客户为学校的项目以及终端客户为学校的项目占据了康邦科技业务总量的70%以上。
	1、2019年康邦科技商誉测算说明
	2019年预测过程
	单位：万元
	商誉减值测试过程
	单位：万元
	2019年度，康邦科技(不含新疆、跨学）实现销售收入61,470.44万元、净利润3,916.47万元，比2018年同期分别下降了28.53%、63.40%。
	2018年开始，随着市场外部环境变化剧烈，各地方政府财政支出压力增加，开始压缩开支，导致新项目签约额下降，同时，受市场竞争激烈影响，智慧教育项目毛利率也在逐年降低。
	2019年，公司判断当时的宏观经济形势仍将持续一段时间，为维持公司的正常经营现金流，对需要长时间占压大额资金的项目，公司对其承接采取了较为谨慎的态度，预计将会影响到未来收入的增长。且随着已过业绩承诺期，部分业务和技术骨干也表达了离职的意向，势必也会影响到公司的长远发展。为了保障公司现金流，康邦科技及其子公司主动放弃了部分回款不好的业务。同时，康邦科技调整了市场布局，对外地低毛利、资金状况较差的地区的业务进行了适当收缩，重新加大了对北京地区的投入，外地市场的收缩造成对收入的影响较大。
	基于上述情况的影响，并且康邦科技连续两年收入、利润增长未达预期，未能完成业绩承诺，2019年末，公司认为康邦科技出现了减值迹象，经公司聘请的中联评估对康邦科技的商誉所在资产组或资产组组合进行价值估计，对康邦科技公司商誉计提减值准备4,391.17万元。
	2、2020年康邦科技商誉测算说明
	2020年预测过程
	单位：万元
	商誉减值测试过程
	单位：万元
	2020年,由于新冠疫情的持续影响，康邦科技经历了异常艰难的一年，公司全年仅实现收入39,841.44万元，较2019年下降约1/3，并出现了较大幅度的亏损。在2020年末、2021年初，结合2020年实际经营业绩、新冠疫情的最新发展状况、宏观经济形式以及疫情对公司所处市场环境的深远影响等方面，康邦科技管理团队对康邦科技未来的发展进行了分析和研判。基于以下方面的原因，公司对康邦科技未来持谨慎看法。
	（1）新冠疫情对市场的深远影响
	2020年上半年新冠疫情形式严峻，学校为防控重点，各学校在疫情的不同阶段均采取了不同程度的限制校外人员入校的措施，这些措施极大地制约了康邦科技既有项目的实施以及新项目的跟踪，不仅对当期项目造成了重大影响，还使得全年新增项目明显下降。
	新冠疫情也改变了教育信息化的市场竞争态势。疫情造成行业内的企业经营困难，都以生存为第一目标。为了争夺有限的订单，项目报价不断被压低，行业利润空间持续走低。2019年公司的毛利率为23.33%，2020年毛利率仅为18.21%，这种激烈竞争的趋势将在较长的期间内持续。
	同时，疫情的持续对整个社会经济的冲击使得各级政府严控开支，学校的整体预算进一步下降，加速了行业市场规模萎缩的进程。据澎湃新闻2020年5月8日报道，“财政部、教育部根据2020年中央经济工作会议部署‘过紧日子’的会议精神，对部属高校中央财政预算进行了两次压减。”从财政拨款来看，教育部直属75所高校中，除华中科技大、西安电子科技大等三校及未检索到相关数据外，其它60余所高校财政拨款收入较去年普遍有所下降，下降总计超120亿元。财政拨款支出预算中，多所高校高等教育支出均有所下降，部分高校预算支出下降超...
	北京是康邦科技的主体市场，康邦科技历年签约额的60%-70%均来自北京市场，而北京市教委2020年的预算显示，其支出预算仅为597,065.11万元，较2019年下降31.54%。
	（2）传统教育信息化业务逐渐趋于饱和，市场新增需求不再旺盛
	根据教育部最新的公开信息，截止2020年底“三通两平台”各项目标任务基本完成，主要体现在：
	学校网络基础环境基本实现全覆盖。目前，全国中小学（含教学点）联网率已从2015年的69.3%上升到目前的99.7%，出口带宽达到100M的学校比例从12.8%跃升到98.7%，95.2%的中小学拥有多媒体教室；
	数字教育资源公共服务体系基本建成。国家数字教育资源公共服务体系已接入各级平台184个，为师生提供教育教学和教学管理服务。
	（3）业务转型存在不确定性
	随着疫情的持续以及传统业务市场规模的不断缩减，康邦科技必须积极寻求业务转型，但转型的过程存在较大的不确定性。
	此前，公司在业务转型方面曾做过一些尝试，先后投资了几家公司，力图完善康邦科技的业务体系，例如对联创中控（大数据、物联网实验实训）和博雅行远（ToB语文教育）的投资，这些尝试没有达到公司预期目标。
	康邦科技业务转型是一个痛苦的过程，在这个过程中，出现部分骨干人员流失的情况，这对公司的经营稳定性造成了一定的影响。
	基于上述情况的影响，2020年末，公司认为康邦科技在未来一定时间内，无法恢复其之前的增长状态，商誉出现大幅减值迹象，对康邦科技公司商誉计提减值准备108,425.53-128,278.01万元。
	（二）百年英才
	百年英才服务于高中学生的升学和高考志愿填报咨询。公司的主要服务产品有职业规划、学业规划、升学通道服务。
	1、2019年百年英才商誉测算说明
	2019年预测过程
	单位：万元
	商誉减值测试过程
	单位：万元
	2019年，百年英才实现收入14,417.01万元、净利润4,158.43万元，比上年同期分别增长29.90%、12.26%。
	2017年至2019百年英才ToC业务经营状况基本稳定，收入复合增长率34.66%，预收款复合增长率28.78%。同比2018年，2019年百年英才各主要经营数据如下：
	通过2019年业务数据可以看出，百年英才服务人数和产品数尽管较2018年有所下降，但2019年人均收款同比去年增长46.16%，人数下降的主要原因在于自招紧缩后，一部分人无资格参加自主招生申请。百年英才为应对政策变化，采取对学生提供多元化服务的方式进行销售，为学生增加多元化背景，如21世纪英语比赛、大学学科营等丰富学生背景，提高申请成功比率。所以整体来看，人数的减少并未对百年收款造成影响。而且，百年英才逐步聚焦成绩优秀的学生，逐步过滤掉低端用户，向高端用户转移，以实现高品质服务、高客单价为目标。通...
	基于上述情况，公司在2019年未发现百年英才商誉有减值迹象。
	2、2020年百年英才商誉测算说明
	2020年预测过程
	单位：万元
	具体商誉减值测试过程如下：
	单位：万元
	（三）跨学网
	跨学网主营的业务分为三部分，即：课程资源服务项目、数字化智慧教育集成项目和教师研修及教师培训项目。
	1、2019年跨学网商誉测算说明
	2019年预测过程
	单位：万元
	商誉减值测试过程
	单位：万元
	基于上述应对措施在2019年末已取得的成效，公司不认为跨学网2019年的业绩下滑表明其商誉出现了减值迹象。
	2、2020年跨学网商誉测算说明
	2020年预测过程
	具体商誉减值测试过程如下：
	单位：万元
	2020年，受新冠疫情的影响，作为防控重点，各学校在疫情的不同阶段均采取了不同程度的限制校外人员入校的措施，使得公司的很多项目暂时停滞，进而导致公司经营受到重大影响，主要体现在以下几个方面：
	项目回款周期变长。一些项目未能按照合同要求按时付款，回款不及时影响公司的现金流动性，进而影响公司承接新的项目；
	竞争格局发生变化。大量硬件厂商走向前端，直接投标教育集成项目，对跨学网的教育信息化集成业务形成了明显的冲击；
	人员流失。受疫情影响，公司经营较为困难，导致新业务团队稳定性不足，特别是教师培训业务的相关人员，出现人才流失现象，导致相关项目研发周期变长，市场开发基本停滞。人才的流失和新业务拓展的不足对公司发展的不利影响短时间内难以消除；
	由于2021年中小学教材即将改版使得各个机构对教育资源采购持观望态度，跨学网也暂停了相关资源的更新投入，导致教育资源业务销售收入明显下滑。教材的不断更新改版对跨学网的教育资源价值产生不利影响，一方面导致现有资源明显减值，另一方面将导致更新成本急剧增加。此外，线上一对一教学和小班课的迅猛发展，也进一步挤压了跨学网的视频资源市场空间。
	基于上述情况的影响， 2020年末，公司认为跨学网在未来一定时间内，难以恢复其之前的经营状态，商誉出现大幅减值迹象，对跨学网商誉计提减值准备19,080.64-22,463.6万元。
	（四）叁陆零教育
	叁陆零教育主要从事留学中介和为合作的留学中介提供网站推广服务和线上导流服务。
	1、2019年叁陆零商誉测算说明
	2019年预测过程
	单位：万元
	商誉减值测试过程
	单位：万元
	受到2018年末美国出台的留学新政的不利影响，以及与北京奇虎科技有限公司在商标侵权及不正当竞争诉讼的影响，2019年叁陆零实现销售收入8,276万元，实现净利润4,578.96万元，未能完成承诺业绩。
	2019年7月与北京奇虎科技有限公司的诉讼案件庭外和解，叁陆零教育可以继续使用相关商标直至2021年1月5日。
	2019年各国工作签证政策松动，增加中国留学生毕业后国外就业机会。英国教育部与国际贸易部于2019年3月发布了新的国际教育战略，从英国院校毕业并获得相应学位的国际本科生和硕士生，在毕业后其学生签证有效期将延长至六个月；获得博士学位的国际学生，在毕业后其学生签证有效期则将延长至一年。澳大利亚联邦政府也于2019年3月确认，在非大都会地区工作和学习的国际学生在满足要求的情况下可以获得3年485PSW工作签证，将特定地区的留澳学生毕业后工作签证延长一年，增加其在澳工作机会。2019年2月14日，加拿大移...
	2020年初疫情爆发，大量留学生回国，但公司团队认为新冠疫情将很快结束。留学热的趋势和留学需求并未因疫情而发生根本性改变，只是暂时停滞，疫情过后将会因入学时间两期叠加而出现短期井喷。澳大利亚、英国等中国主要留学目的地国家已经为吸引留学生而出台了减免学费，补贴房租等刺激政策。随着疫情消退，预计更多国家会出台类似政策争夺留学生，不排除会降低申请门槛，利好留学行业。
	基于上述判断，且考虑到2018年公司已计提商誉减值准备12,076.57万元，公司聘请中联评估就立思辰留学的商誉所在资产组或资产组合进行价值估计（中联评报字[2020]第744号），根据减值测试的结果，2019年期末商誉无减值。
	2、2020年叁陆零商誉测算说明
	2020年预测过程
	单位：万元
	具体商誉减值测试过程如下：
	单位：万元
	2020年新冠病毒在全球大面积的爆发和持续给整个留学行业都造成了重大且长期的影响，整个留学服务行业面临大变革和大洗牌，留学机构面临一场巨大考验。新冠疫情对公司留学业务的发展造成极大影响，主要体现在以下几个方面：
	（1）对行业的影响
	2020年新冠疫情爆发初始，在全国人民的齐心协力下，国内疫情得以较快控制，因此使得留学行业从业人员及留学生家庭对国外，特别是美国、英国等发达国家的疫情控制持乐观态度。但是随着国外疫情的持续发展，主要留学目的地国家疫情至今尚未得到有效控制，虽然各主要留学目的国家都纷纷出台一些对留学生群体的利好政策，但是新冠疫情始终无法得到及时有效的控制，引发了留学生群体对留学目的国家极大的担忧和悲观情绪。同时因为疫情引发的各种政治、社会问题使得各主要留学目的国家的社会形态、生活环境充满不确定性，而这种不确定性又加大...
	（2）主要留学目的地国家的现状
	美国作为中国留学生最重要的目的国家，赴美留学服务是留学机构营收占比最高的项目。作为世界最大的教育强国，美国一直是众多学生留学的首选，但2018年中美贸易战以来，美国出台了多项留学相关新政，对赴美留学生的选择产生了一定影响。2020年新冠疫情爆发及总统选举引发的种族歧视、暴乱冲突等社会问题持续不断，使得赴美留学的申请人数骤减。从相关数据显示，相比2019年，2020年赴美留学申请人数下降50%以上，极大影响了公司的收入。
	英国作为传统的教育大国，英国也是中国学生首选的留学目的国家之一，但目前疫情未能有效控制使得众多学生家长暂时停止留学计划选择延期入学进行观望，若疫情后续依然无法得到有效控制，将使得更多观望的学生放弃留学计划，进一步影响公司后续的发展。
	澳大利亚是众多留学目的国家中疫情控制比较好的国家，但是近年来澳大利亚政府出台的一系列政策使得中澳关系较为紧张，对整个澳大利亚留学市场而言是一个比较严重的打击。疫情初期对中国学生入境政策朝令夕改，严重影响了对澳大利亚留学市场的未来预期。
	（3）对公司的影响
	2020年虽然留学咨询人数并末显著减少，但是因疫情原因导致观望人数明显增加，实际申请人数大幅减少，进而导致叁陆零教育的留学服务收入、净利润大幅下滑。同时，由于疫情的影响，部分学生放弃留学计划，导致叁陆零教育面临巨大的退费压力，严重影响其现金流动性。此外，由于疫情对留学行业的影响巨大，导致很多中小留学机构倒闭，使得叁陆零教育的To B收入大幅下降，下降超过80%。2020年8月上市公司简称由“立思辰”更名为“豆神教育”，使得前期投入的“立思辰留学”品牌宣传受到一定程度的影响，短时间内对叁陆零教育的获...
	基于上述情况的影响，2020年末，公司认为叁陆零在未来一定时间内，难以恢复其之前的经营状态，商誉出现大幅减值迹象，对叁陆零商誉计提减值准备14,046.14-19,003.6万元。
	（五）新疆瑞特威
	新疆瑞特威主营业务为智慧教育信息化产品和各类教学应用解决方案。销售产品为交互式书写屏、多语言数据库软件及各类教育设备配套产品。
	1、2019年新疆瑞特威商誉测算说明
	2019年预测过程
	单位：万元
	商誉减值测试过程
	单位：万元
	新疆瑞特威主要收入均来自当地的教育信息化项目，最终付费方都是政府。但因当地各级财政资金紧张，之前项目的欠款一直未能正常付款，导致新疆瑞特威流动性不足，无力也不愿承接新的垫款建设项目，导致2019年收入和净利润下降。2019年，新疆瑞特威实现销售收入11,602.94万元，实现净利润2,756.94万元，未能完成承诺业绩。
	2019年，国家加大了对新疆财政支持力度，对全疆薄弱学校升级改造拟投入68亿，乌鲁木齐11所新建校投入50亿，新疆瑞特威深耕新疆教育信息化多年，拥有良好的口碑和知名度，这些项目都有很大的机会参与。同是，新疆瑞特威自身也在谋求转型，加大了自主软件的研发，逐步提高竞争力和项目毛利率。2018年自有软件销售1300万元，占总收入的10%，2019年自有软件销售增长到2200万元，增长了近70%，在收入中的占比也扩大到接近20%。
	基于上述原因，我们认为新疆瑞特威的利润将会恢复增长，因此2019年不存在减值迹象，无需计提商誉减值准备。
	2、2020年新疆瑞特威商誉测算说明
	2020年预测过程
	单位：万元
	具体商誉减值测试过程如下：
	单位：万元
	2020年，受到1月全国性疫情及7月新疆二次疫情爆发的影响，新疆瑞特威业务发展遭遇了极大困难。为了保障广大人民的生命安全，新疆的防疫工作较为严格，2020年大半年，新疆各学校处于封闭状态，不允许外来人员进入学校导致校园项目2020年长时间处于暂停状态。新疆瑞特威的信息化业务覆盖全疆，但由于新疆防疫政策较为严格，员工出差成本很高，难以异地办公，导致一些项目无法及时跟进。
	新疆瑞特威是康邦科技的子公司，除核心业务区域不同之外，业务类型均属于教育信息化范畴，市场竞争格局及受到疫情的影响相似。
	基于上述情况的影响， 2020年末，公司认为新疆瑞特威在未来一定时间内，难以恢复其之前的增长状态，商誉出现大幅减值迹象，对新疆瑞特威商誉计提减值准备11,059.89-14,560.54万元。
	（六）青岛双杰
	青岛双杰旗下的新生涯为国内首家中学生涯规划教育一体化解决方案提供商。公司主要产品包括：一对一咨询、师资培训、生涯实践基地校、教材教辅、研学营等。
	1、2019年青岛双杰商誉测算说明
	2019年预测过程
	单位：万元
	商誉减值测试过程
	单位：万元
	2019年，青岛双杰经营状况良好，实现销售收入2,173.85万元，实现净利润 1,368.88 万元,超额完成承诺业绩。
	青岛提供以“中学生生涯规划及升学服务”为核心的新高考业务，延伸业务覆盖人群，实现业务快速成长，以线上+线下模式，保持原有业务区域增长的情况下，围绕综合评价省份设立业务区域，持续加强市场推广和品牌建设力度，通过自媒体、高考管家、线上直播课、升学专家公益讲座等进行目标人群覆盖，每年定期举办新高考中学生生涯规划教育一体化方案研讨会，对全国重点高中学校进行深入合作，同时公司持续加大产品研发投入，新增高考3+3选科指导测 评产品，促进学校合作，增加高一学生服务量。提升服务能力，加强服务力量，增加客户满意度，...
	基于青岛双杰未来发展趋势以及逐年增长的业绩，我们认为青岛双杰不存在商誉减值迹象，2019年无需计提商誉减值准备。
	2、2020年青岛双杰商誉测算说明
	2020年预测过程
	单位：万元
	具体商誉减值测试过程如下：
	单位：万元
	2020年末，由于疫情反复，公司认为青岛双杰在疫情的影响下，业务难以迅速恢复常态，商誉有出现减值迹象的可能，对青岛商誉计提减值准备1,595.24-2,158.27万元
	（七）甘肃华侨
	甘肃华侨服务有限公司为叁陆零教育公司的子公司，主营业务为留学服务业务，业务开展情况和经营状况与叁陆零教育基本一致。
	1、2019年甘肃华侨商誉测算说明：
	2019年预测过程
	单位：万元
	商誉减值测试过程
	单位：万元
	2019年实现销售收入228.36万元，实现净利润159.23万元。经测算，公司认为甘肃华侨不存在商誉减值迹象，2019年无需计提商誉减值准备。
	2、2020年甘肃华侨商誉测算说明：
	2020年预测过程
	单位：万元
	具体商誉减值测试过程如下：
	单位：万元
	疫情及主要留学目的国家的各种政策等因素对整个留学行业的负面影响及持续时间暂时难以估量，目前难以看到留学服务行业比较明确的未来，对甘肃华侨未来的发展造成重大不利影响，且该影响短期内难以消除。
	基于上述情况的影响，2020年末，公司认为甘肃华侨在未来一定时间内，难以恢复其之前的经营状态，商誉出现大幅减值迹象，对甘肃华侨商誉计提减值准备633.9-857.63万元。
	（八）中文未来
	1、2019年中文未来商誉测算说明
	2019年预测过程
	单位：万元
	商誉减值测试过程
	单位：万元
	2、2020年中文未来商誉测算说明
	2020年预测过程
	单位：万元
	注：上述收入预测数据是以2020年中文未来的营业收入为基准，按10-25%的增长率计算得出。
	具体商誉减值测试过程如下：
	单位：万元
	（九）、成都凹凸
	成都市武侯区凹凸培训学校有限公司是中文未来为拓展线下培训业务，于2019年第四季度收购的区域线下培训机构。
	1、2019年成都凹凸商誉测算：
	2019年预测过程
	单位：万元
	商誉减值测试过程
	单位：万元
	2、2020年成都凹凸商誉测算：
	2020年预测过程
	单位：万元
	具体商誉减值测试过程如下：
	单位：万元
	（十） 武汉楚乐学
	武汉楚乐学乐易教育科技有限公司是中文未来为拓展线下培训业务，于2019年第四季度收购的区域线下培训机构。
	1、2019年武汉楚乐学商誉测算：
	2019年预测过程
	单位：万元
	商誉减值测试过程
	单位：万元
	2、2020年武汉楚乐学商誉测算：
	2020年预测过程
	单位：万元
	具体商誉减值测试过程如下：
	单位：万元
	三、2020年第三季度末，公司未对上述商誉计提减值的主要原因为：
	（1）受新冠疫情影响，虽然前三季度上述各子公司经营业绩受到一定不利影响，但随着疫情逐步缓解，各子公司业务开展逐步恢复，这种恢复趋势和持续时间尚需进一步观察验证；
	（2）上述部分子公司的业务收入一般集中在第四季度，第四季度收入占全年比重较高，影响较大。统计显示，上述各公司2018年、2019年第四季度收入合计占全年收入合计的比例分别为51.22%和55.54%。基于此，管理层在年末结合各子公司全年实际经营情况对其未来发展趋势作出的预判才更加全面、准确；
	基于谨慎性原则，公司认为在年末对全年商誉减值情况进行评估更为准确，通常于年度末聘请审计和评估机构针对商誉进行专业评估检查。
	3. 请补充说明信用减值损失确认的具体情况，包括应收款项的客户名称、款项金额、形成时间及原因、账龄、前期减值计提的具体情况、本次减值金额大幅增加的原因、减值方法较以前年度是否存在较大变化及合理性，是否存在以前期间计提不充分的情形。
	回复：根据新金融工具准则的规定，公司将应收账款分为政府客户、国有企业客户、学校客户以及其他客户四类，每类均采用减值矩阵法计算账龄组合信用损失比率。该方法是在账龄分析的基础上，利用迁徙率对历史损失率进行估计，并在考虑前瞻信息后，重新计算预期损失率。
	2020年，公司按组合计提应收账款信用减值如下：
	单位：元
	二、报告期内，公司依据《企业会计准则第22号一金融工具确认和计量》        中金融资产减值的相关规定，出于谨慎原则，对部分账龄较长，回款困难的应收账款进行了单项计提：
	1、公司部分客户的应收账款账龄过长，经多年催收仍未能收回，因此进行了单独项计提：
	单位：元
	注：2020年末，鉴于外部环境的变化，公司对账龄较长应收账款的可回收性进行了评估，认为上述客户的应收账款收回的可能性较小，因此于年末进行了全额计提。
	2、客户经营状况不佳，无法支付所欠账款，经法院执行后，未发现可供执行财产，法院已作出终止本次执行裁定。因此进行单项计提：
	单位：元
	以上按组合计提和单项计提的信用减值损失合计为 4,894.18万元（此数据未经审计）。
	上述款项在进行单项计提后，我公司仍将继续通过各种途径催收欠款。
	综上所述，公司信用减值测算方法较以前年度不存在较大变化，不存在以前期间计提不充分的情形。
	4. 请补充说明其他资产减值准备计提的具体情况，包括资产名称、形成原因、减值计提情况及减值原因等，核实说明以前期间及当期减值准备计提的充分性和合理性。
	回复：根据《企业会计准则第8号—资产减值》中的相关规定，报告期内对于一些无法在未来年度给公司带来经济利益流入的资产计提了减值：
	一、存货
	1、库存商品
	2、科技在产品
	公司子公司立思辰电子技术有限公司于2018年9月与北京辰安信息科技有限公司签订了《安哥拉税务管理系统STGT技术开发合同》，接受北京辰安信息科技有限公司的分包，为安哥拉国家税务局提供信息系统开发服务。合同金额2,692.9万元，截止2020年12月31日，该项目共发生人工成本、差旅费等支出1,479.72万元，公司计入存货-在产品科目。由于2020年安哥拉新冠疫情严重，中方人员无法到场，造成项目无法继续实施，双方于2020年12月协商后签订了终止协议，对于补偿问题，双方还在洽谈中，具体金额尚无法确...
	二、长期股权投资
	报告期内，公司子公司康邦科技依据对其所持有的联创中控（北京）教育科技有限公司（以下简称“联控中创”）、北京博雅行远教育科技有限公司（以下简称“博雅行远”）长期股权计提了减值：
	1、联创中控主要从事大数据和物联网的实验实训，为学校建设相关的实验室，销售配套设备和软件销售。
	康邦科技于2016年12月和2017年7月分两次对联创中控共计投资1,100万元，持股比例20%。由于联创中控公司整体规模较小，抗风险能力较差，新冠疫情对公司经营的影响巨大。2020年其收入仅为151万元，净利润为-164万元。2020年末员工仅剩下13人，账面资金余额仅有4.2万元，且创始人通过自身渠道筹措的400万元在借给公司后也已全部消耗，创始人和公司均基本丧失融资能力。2020年10月份，公司创始人开始寻求转让公司，但到目前仍无有意向接手的对象。基于此状况，康邦科技判断其未来无法继续产生现...
	2、博雅行远
	博雅行远主营业务是B端的语文教育和语文培训。康邦科技于2019年1月、4月分两次对博雅行远投资1,000万元，持股比例10%。2019年，博雅全年营业收入为151.93万元，亏损442.36万元，业务拓展不及预期，但考虑到公司成立时间较短，打开市场尚需时间，同时博雅依托北大，拥有强大的教研团队，对未来的预期仍然看好，所以康邦科技经综合考虑后，认为博雅行远在2019年尚未出现减值风险。 2020年，其收入152万元，净利润为-372万元。结合投资后其两年实际运营情况，我们认为博雅行远业务开展情况远低...
	三、无形资产
	单位：万元
	（一）上述1、2项无形资产取得时间较长，属于公司开发的智慧校园一代产品，目前同行业已有类似更新替代产品，导致该两款产品失去竞争力，因此计提无形资产减值。
	（二）公司于2020年末组织技术人员和销售人员对工程项目电子文档管理系统V2.0进行了评审，认为该产品未来继续实现销售的可能性较小。因此计提无形资产减值 。
	5. 根据业绩预告，你公司预计2018年至2020年连续三个会计年度扣除非经常性损益后的净利润为负。请结合当前业务发展方向及业务恢复情况、负债状况和财务压力、各子公司的经营状况等，说明你公司业绩下滑或亏损的情形是否持续，持续经营能力是否存在不确定性及拟采取的应对措施，并进行充分的风险提示。
	回复：2018年以来，公司进行了艰难的业务转型，又遭遇宏观经济形势下行和百年不遇的新冠疫情，导致公司连续3个会计年度扣除非经常性损益后的净利润为负数。公司负债持续增加，资产负债率逐年上升，营运资金也较为紧张，收入增长缓慢，整体经营情况不理想，财务压力较大。
	因疫情期间学校实行封闭管理，公司教育信息化业务人员无法进场施工，教育信息化项目基本停滞，但人员工资、房租等成本费用照常开支，导致从事教育信息化业务的康邦科技及其子公司新疆瑞特威和跨学网2020年均出现了大额亏损。子公司百年英才及其子公司青岛双杰从事高考升学及志愿填报咨询业务，主要采用进校宣讲获客，线下会销转化，线下活动服务交付。因疫情期间严控人员集聚而无法开展营销活动，同时因“自主招生”政策的变动，导致经营受到较大影响，百年英才公司2020年出现大额亏损，青岛双杰经营业绩不及预期。子公司叁陆零教育...
	进入2020年三季度，各地新冠疫情基本得到控制，公司各项经营活动开始重启，业务有所恢复。但新冠疫情及行业相关政策的变化，对公司的不利影响在短期内很难完全恢复。因此，2020年末，公司管理层结合疫情的最新状况、各子公司四季度的业务经营情况和其他内外部影响因素的变化，经初步评估，认为康邦科技、百年英才、跨学网、叁陆零教育、新疆瑞特威、青岛双杰、甘肃华侨服务有限公司等公司商誉出现了减值迹象，预估将计提商誉减值金额为17亿-21亿元。
	尽管目前公司的经营面临着各种困难，但公司管理层和全体员工对公司未来充满信心。2018年，公司提出了全面转型以大语文业务为核心的教育业务的发展战略，开始着手逐步将安全业务剥离出上市公司。三年来，公司的上述战略规划正在一步步变为现实。2018年11月份，安全业务第一步剥离工作基本完成，2020年12月末，从事安全业务的子公司江南信安完成股权转让。在安全业务收入在公司整体收入比重持续大幅下降的同时，教育业务，特别是大语文业务实现了快速增长。2018年4-12月、2019年和2020年，大语文业务收入占公...
	大语文近三年财务及业务数据如下：
	从上面的系列数据可以看出，尽管受到2020年新冠疫情的干扰，大语文业务在公司整体业务收入的比重仍持续攀升，且实现了收入三年连续增长及三年连续盈利。在新冠疫情影响下，2020年收入增长虽然没有达到公司年初制定的目标，但增长仍达到了42%，其中四季度实现收入2.98亿元，较2019年同期增长125%。
	在度过艰难的新冠疫情爆发期后，四季度，大语文团队对其组织结构、运营管理、人事考核体系等进行了重整优化，进一步提高了运营效率、改善了用户体验，使得寒假班续报率达到了84%的历史新高。线下分校四季度新增报名达58,795人次，与2019年7-12月62,061人次接近。线上学员从无到有，截止报告期末，线上学员（含六人小班型、豆神明兮小班课、网校专题课在读学员）共14,738人次。线上和线下分校业务第四季度收款合计金额为16,520.66万元，较上年同期12,001.00万元增长37.66%。
	基于对国家政策和教育培训市场的深度研究，公司一直看好大语文未来的发展。伴随着陆续落地的语文课程改革和语文考试改革，语文学科成为新高考模式下的拉分关键学科的趋势越来越明细，得语文者得“天下”。在用户层面，新的一批学生家长逐渐以80后、90后为主，他们更加重视培养孩子的文化素养、综合素养。对教育投入的承受能力更高，对教育的投入意愿也更强。而作为三大主科之一的语文，市场渗透率仅有22%左右，远低于数学46%的渗透率和英语80%的渗透率。根据奥纬咨询、艾瑞咨询研究数据，2019 年中国K-12教育培训行业...
	大语文团队在积极应对新冠疫情给公司经营造成的不利局面的同时，也在积极谋划未来。公司将进一步扩大大语文教育培训业务的覆盖范围，将公司招生的合作网点扩展到全国更多省市和区域。公司将进一步加强教师队伍的管理建设，从教师资源储备上培养、挖掘更多的优秀教师资源，提升公司教学业务质量水平。公司将进一步融合视频音频技术、人工智能等先进技术在公司大语文教育的应用，升级教学内容、完善教学方式、建设大语文AI评测服务平台，提升学生在学习过程中的体验感。在坚持以大语文为核心不动摇的基础上，公司还将进一步孵化数学、英语、...
	公司目前正在推进向特定对象发行股份募集资金计划，所募资金将全部用于大语文多样化教学项目、大语文教学内容升级项目、新增大语文AI评测体系服务平台项目和中小机构在线教育生态服务平台项目四个募投项目及补充大语文流动资金。大语文将利用所募资金，推动大语文线上线下融合发展，增加研发投入，加强产品创新，促进教育业务升级。也将调动部分资金持续加大品牌建设和营销推广力度。
	为了改善公司总体资金状况，增强盈利能力，调降负债，努力实现公司经营状况的根本性好转，公司也将采取如下措施：
	继续坚定不移地执行以大语文为核心的教育业务发展战略，支持大语文业务高速成长。
	推动剩余安全业务和部分与大语文业务协同性不强的业务的剥离，促进主业的进一步聚焦。业务剥离也可回笼部分资金，用于改善公司资金状况，降低负债，利于主业发展。
	上市公司总部和各子公司，增强忧患意识，大力压缩各项成本开支，提升盈利能力。
	推动公司向特定对象发现股份募集资金早日实施，帮助大语文建立行业竞争优势，加快大语文业务全国市场的扩张。
	国内新冠疫情虽然再生波折，且国外疫情仍在发展，但全球多款新冠疫苗已投入使用，随着接种人数的增加，以及政府和民众应对新冠疫情经验的增加，国内疫情将得到有效控制，预计公司大语文业务继续保持较快增长趋势。教育信息化业务和高考咨询业务也可能逐步回升，相关公司也采取了各种压降成本费用开支的举措，2021年有较大概率扭转大额亏损的局面。公司留学业务恢复时间和程度主要与美国、英国等留学目的地国家疫情发展形势相关，目前尚无法做出准确判断，但在疫情期间，叁陆零教育公司也采取了压缩开支的多项措施，2021年有望减亏。
	基于上述分析，公司管理层认为公司的持续经营能力不存在重大不确定性。但公司管理层也提醒投资人注意，若国内新冠疫情形势再次恶化，或向特定对象发行股票募集资金申请未能获得批准，将给公司未来各项业务开展和经营业绩带来不利影响。
	6. 请自查并补充说明你公司董事、监事、高级管理人员、持股5%以上股东近1个月买卖公司股票的情况，核查是否存在内幕交易情形。
	回复：根据公司的自查，公司董事、监事、高级管理人员、持股5%以上股东近1个月没有买卖公司股票的情况，不存在内幕交易的情形。
	7. 你公司认为需要说明的其他事项。
	回复：公司本次商誉、部分无法在未来年度给公司带来经济利益流入的资产、其他资产减值准备及信用减值损失计提涉及的金额仅为公司初步测算数据，公司已聘请专业机构对相关资产进行减值测试，最终减值金额须经公司聘请的具备证券期货从业资格的评估机构及审计机构进行评估和审计后确定。公司将按照相关规定，就上述计提资产减值准备事项履行审议程序和信息披露义务。

