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	相关各方遵循公平、公正、自愿、诚信的原则，综合考虑上海磨智自身财务状况及未来发展前景，经协商一致，确定本次增资价格为1元/注册资本，定价公允、合理，不存在损害公司及全体股东利益的情形。
	公司、上海磨智及新股东张震、刘元军于2021年2月7日签署了《上海磨智众创空间管理有限公司增资协议》，主要内容如下：
	1、本次增资
	新股东以现金出资的方式向标的公司增资共计2,333.34万元，本次增资完成后，标的公司注册资本增加至3,333.34万元。其中，乙方一认缴出资1,666.67万元，乙方二认缴出资666.67万元。新股东本次增资的价格为1元/注册资本。
	2、交割
	2.1新股东自标的公司完成公司变更登记之日起成为标的公司股东，按照其认缴出资比例享有股东权利，承担股东义务。
	2.2本次增资不涉及职工安置问题，标的公司原有职工与标的公司的劳动关系不变。标的公司原有的债权及债务均由标的公司继续享有和承担。
	3、出资安排
	新股东认缴出资根据标的公司经营需要缴纳至标的公司指定银行账户。
	4、变更登记
	在本协议生效后30日内，标的公司应当完成本次增资的工商变更登记手续。
	5、增资扩股后公司法人治理结构
	5.1股东会
	标的公司设股东会，股东会是公司最高权力机构。股东会会议作出决议，必须经全体股东表决权的二分之一以上通过生效。但股东会会议作出修改公司章程、增加或减少注册资本的决议，以及公司合并、分立、解散或者变更公司形式的决议，必须经代表三分之二以上表决权的股东通过。
	5.2董事会
	标的公司不设董事会，设执行董事一名，由股东会选举产生。
	5.3监事会
	标的公司不设监事会，设监事一名，由股东会选举产生。
	5.4总经理及其他管理人员
	标的公司经营层由总经理、副总经理、财务总监组成，由执行董事决定聘任或解聘。
	6、争议解决方式
	6.1本协议的订立、效力、解释、履行及争议的解决均适用中华人民共和国法律。
	6.2因履行本协议产生的任何争议，各方应尽力通过友好协商的方式解决；如协商解决不成，各方均应向甲方所在地有管辖权的人民法院提起诉讼。
	7、附则
	本协议自各方签字（盖章）之日起生效。
	公司基于整体战略规划及上海磨智经营发展情况，为进一步整合资源、盘活公司资产，决定放弃上海磨智增资优先认缴出资权。上海磨智通过增资方式引入投资者能够有效支撑其业务发展，进一步增强上海磨智的综合竞争力和持续发展的能力。
	本次增资完成后，上海磨智注册资本将由1,000万元增加至3,333.34万元，公司持股比例由100%下降至30%，公司对上海磨智不再具有控制地位，上海磨智将不再纳入公司的合并报表范围。鉴于当前上海磨智资产及营收规模较小，本次放弃权利不会对公司财务状况和经营成果产生重大影响。新股东增资价格公允、合理，不存在损害本公司及全体股东利益的情形。
	1、第四届董事会第二十次会议决议；
	2、独立董事关于第四届董事会第二十次会议相关事项的独立意见；
	3、《上海磨智众创空间管理有限公司增资协议》。

