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	（一）收购交易基本情况
	（二）业绩承诺及补偿
	各方同意，原股东作为交易对方及补偿义务人，承诺凯瑞联盟2018年度、2019年度、2020年度的净利润分别不低于人民币5,000万元、人民币6,100万元、人民币7,400万元。
	此处净利润特指目标公司相关年度经审计的扣除非经常性损益前后的净利润孰低值。
	如任一利润承诺期内实现净利润（“实际业绩额”）低于前述业绩承诺额，则各方一致同意由补偿义务人按照如下标准向威创股份进行补偿：
	当期应补偿金额=（截至当期期末累计承诺净利润数－截至当期期末累计实现净利润数）÷利润承诺期内业绩承诺额总额×股权转让总价款－累计已补偿金额。
	二、业绩承诺完成情况
	根据大华会计师事务所(特殊普通合伙)出具的大华核字[2019]003253号《北京凯瑞联盟教育科技有限公司业绩承诺实现情况说明的审核报告》、大华审字[2020]005618号《审计报告》，2018年度凯瑞联盟实现归属于母公司的净利润人民币5,898.43万元，扣除非经常性损益后归属于母公司的净利润人民币5,878.77万元，2019年度凯瑞联盟实现归属于母公司的净利润人民币6,599.67万元，扣除非经常性损益后归属于母公司的净利润人民币6,374.05万元，因此，凯瑞联盟2018年至2019年均...
	（一）董事会意见
	特此公告。

