
博深股份有限公司章程 

修订对照表 

 

修订前 修订后 

第十二条  公司的经营宗旨：致力于工具产

业的技术进步和行业发展，创建国际知名工

具企业。围绕国内外市场，依靠技术创新和

先进管理，保持品牌和渠道优势，创造最佳

效益，回报股东，回报社会。 

第十二条  公司的经营宗旨：围绕金刚石工

具、涂附磨具和轨道交通装备产业，以市场

为导向，人才为基础，科技为支撑，发挥资

本、体制、机制优势，精进务实，优异运

营，回报股东和社会，打造具有国际竞争力

的民族工业企业。 

第二十八条  发起人持有的本公司股份，自

公司成立之日起一年以内不得转让。公司公

开发行股份前已发行的股份，自公司股票在

深圳证券交易所上市交易之日起，持股比例

在 10%以上的发起人持有的股份三年内不得

转让，其他股东持有的股份一年内不得转

让。 

公司董事、监事、高级管理人员应当向

公司申报其所持有的本公司股份及其变动情

况；在其任职期间每年转让的股份不得超过

其所持有的本公司股份总数的 25%；所持本

公司股份自公司股票上市交易之日起一年内

不得转让。上述人员离职后半年内，不得转

让其所持有的本公司股份。在申报离任六个

月后的十二月内通过证券交易所挂牌交易出

售公司股票数量占其所持有公司股票总数的

比例不得超过 50%。 

第二十八条  发起人持有的本公司股份，自

公司成立之日起一年以内不得转让。公司首

次公开发行股份前已发行的股份，自公司股

票在深圳证券交易所上市交易之日起，持股

比例在 10%以上的发起人持有的股份三年内

不得转让，其他股东持有的股份一年内不得

转让。 

公司董事、监事、高级管理人员应当向

公司申报其所持有的本公司股份及其变动情

况；在其任职期间每年转让的股份不得超过

其所持有的本公司股份总数的 25%；所持本

公司股份自公司股票上市交易之日起一年内

不得转让。上述人员离职后半年内，不得转

让其所持有的本公司股份。 

第一百条  董事应当遵守法律、行政法规和

本章程，对公司负有下列勤勉义务： 

（一）应谨慎、认真、勤勉地行使公司

赋予的权利，以保证公司的商业行为符合国

家法律、行政法规以及国家各项经济政策的

要求，商业活动不超越营业执照规定的业务

范围；  

第一百条  董事应当遵守法律、行政法规和

本章程，对公司负有下列勤勉义务： 

（一）应谨慎、认真、勤勉地行使公司

赋予的权利，以保证公司的商业行为符合国

家法律、行政法规以及国家各项经济政策的

要求，商业活动不超越营业执照规定的业务

范围；  



（二）应公平对待所有股东； 

（三）及时了解公司业务经营管理状

况； 

（四） 应当对公司定期报告签署书面确

认意见。保证公司所披露的信息真实、准

确、完整； 

（五）应当如实向监事会提供有关情况

和资料，不得妨碍监事会或者监事行使职

权； 

（六）法律、行政法规、部门规章及本

章程规定的其他勤勉义务。    

（二）应公平对待所有股东； 

（三）及时了解公司业务经营管理状

况； 

（四） 应当对公司定期报告签署书面确

认意见。保证公司及时、公平地披露信息，

所披露的信息真实、准确、完整； 

（五）应当如实向监事会提供有关情况

和资料，不得妨碍监事会或者监事行使职

权； 

（六）法律、行政法规、部门规章及本

章程规定的其他勤勉义务。    

第一百二十六条  本章程第九十七条关于不

得担任董事的情形、同时适用于高级管理人

员。 

本章程第九十九条关于董事的忠实义务

和第一百条第（五）至（七）项关于勤勉义

务的规定，同时适用于高级管理人员。 

第一百二十六条  本章程第九十七条关于不

得担任董事的情形、同时适用于高级管理人

员。 

本章程第九十九条关于董事的忠实义务

和第一百条第（四）至（六）项关于勤勉义

务的规定，同时适用于高级管理人员。 

第一百五十四条  监事会行使下列职权： 

（一）应当对董事会编制的公司定期报

告进行审核并提出书面审核意见。 

（二）检查公司的财务； 

（三）对董事、高级管理人员执行公司

职务的行为进行监督，对违反法律、行政法

规、本章程或者股东大会决议的董事、高级

管理人员提出罢免的建议； 

（四）当董事、高级管理人员的行为损

害公司的利益时，要求其予以纠正； 

（五）提议召开临时股东大会，在董事

会不履行《公司法》规定的召集和主持股东

大会职责时召集和主持股东大会； 

（六）向股东大会提出提案； 

第一百五十四条  监事会行使下列职权： 

（一）应当对董事会编制的证券发行文

件和定期报告进行审核并提出书面审核意

见。监事应当签署书面确认意见； 

（二）检查公司的财务； 

（三）对董事、高级管理人员执行公司

职务的行为进行监督，对违反法律、行政法

规、本章程或者股东大会决议的董事、高级

管理人员提出罢免的建议； 

（四）当董事、高级管理人员的行为损

害公司的利益时，要求其予以纠正； 

（五）提议召开临时股东大会，在董事

会不履行《公司法》规定的召集和主持股东

大会职责时召集和主持股东大会； 

（六）向股东大会提出提案； 



（七）依照《公司法》第一百五十二的

规定，对董事、高级管理人员提起诉讼； 

（八）发现公司经营情况异常，可以进

行调查；必要时，可以聘请会计师事务所、

律师事务所等专业机构协助其工作，费用由

公司承担； 

（九）列席董事会会议； 

（十） 拟定并向股东大会提交关于监事

履行职责情况、绩效评价及其薪酬情况的报

告； 

（十一） 对公司变更募集资金投资项目

发表意见； 

（十二） 对董事会针对会计师事务所出

具的非标准无保留审计意见的专项说明发表

意见并形成决议； 

（十三）本章程规定或股东大会授予的

其他职权。 

（七）依照《公司法》第一百五十一条

的规定，对董事、高级管理人员提起诉讼； 

（八）发现公司经营情况异常，可以进

行调查；必要时，可以聘请会计师事务所、

律师事务所等专业机构协助其工作，费用由

公司承担； 

（九）列席董事会会议； 

（十） 拟定并向股东大会提交关于监事

履行职责情况、绩效评价及其薪酬情况的报

告； 

（十一） 对公司变更募集资金投资项目

发表意见； 

（十二） 对董事会针对会计师事务所出

具的非标准无保留审计意见的专项说明发表

意见并形成决议； 

（十三）本章程规定或股东大会授予的

其他职权。 

第一百七十四条  公司的通知以下列形式发

出： 

（一）以专人送出； 

（二）以邮件方式送出； 

（三）以公告方式进行； 

（四）传真方式； 

（五）本章程规定的其他形式。 

第一百七十四条  公司的通知以下列形式发

出： 

（一）以专人送出； 

（二）以邮件方式送出； 

（三）以公告方式进行； 

（四）传真或电子邮件方式； 

（五）本章程规定的其他形式。 

第一百七十九条  公司通知以专人送出的，

由被送达人在送达回执上签名（或盖章），

被送达人签收日期为送达日期；公司通知以

邮件送出的，自交付邮局之日起第五个工作

日为送达日期；公司通知以公告方式送出

的，第一次公告刊登日为送达日期；以传真

方式送出的，以该传真进入被送达人指定接

收系统的日期为送达日期。 

第一百七十九条  公司通知以专人送出的，

由被送达人在送达回执上签名（或盖章），

被送达人签收日期为送达日期；公司通知以

邮件送出的，自交付邮局之日起第五个工作

日为送达日期；公司通知以公告方式送出

的，第一次公告刊登日为送达日期；以传真

方式送出的，以该传真进入被送达人指定接

收系统的日期为送达日期；以电子邮件送出



的，以该电子邮件进入被送达人指定电子邮

箱服务器的日期为送达日期。 

第一百八十一条  公司指定《中国证券报》、

《 证 券 时 报 》 和 巨 潮 资 讯 网

（www.cninfo.com.cn）为刊登公司公告和其

他需要披露信息的媒体。 

第一百八十一条  公司指定《证券时报》和

深圳证券交易所网站为刊登公司公告和其他

需要披露信息的媒体。公司可以根据需要在

符合中国证监会规定条件的媒体范围内，增

加或变更公司披露信息的媒体。 

 

 

 

 

 

 

博深股份有限公司 

2021 年 4 月 16 日 

 


