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	一、 对《公司2020年度利润分配预案》发表的独立意见
	二、 关于公司关联方资金占用和对外担保的专项说明和独立意见
	三、 关于公司董监高人员薪酬的独立意见
	我们认真核查公司2020年度董事、监事及高级管理人员的薪酬情况，发表意见如下：
	公司2020年度严格按照董事、监事及高级管理人员薪酬和有关激励考核制度执行，经营业绩考核和薪酬发放的程序符合有关法律、法规、公司章程、规章制度等的规定。
	四、 对《2020年度募集资金存放与使用情况的专项报告》发表的独立意见
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	六、 对《关于续聘公司2021年度审计机构的议案》发表的独立意见
	七、 对《关于子公司对外提供财务资助的议案》发表的独立意见
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