
广东金刚玻璃科技股份有限公司 

关于对深圳证券交易所关注函的回复 

 

深圳证券交易所创业板公司管理部： 

2021 年 4 月 21 日，广东金刚玻璃科技股份有限公司（以下简称“公司”）

收到贵部下发的《关于对广东金刚玻璃科技股份有限公司的关注函》（创业板关

注函【2021】第 194 号，以下简称《关注函》）。公司收到《关注函》后认真分

析，现对相关问题依次回复说明如下： 

 

1.请自查公司是否存在应披露未披露的重大事项，说明你公司股价大幅上

涨与基本面是否匹配，并就公司股价涨幅较高等事项进行充分的风险提示。 

回复： 

公司经核查确认，公司未发现前期披露的信息存在需要更正、补充之处；公

司未发现近期公共传媒报道了可能或已经对本公司股票交易价格产生较大影响

的未公开重大信息。本公司确认，公司目前没有任何根据《深圳证券交易所股票

上市规则》等有关规定应予以披露而未披露的事项或与该事项有关的筹划、商谈、

意向、协议等；也未获悉公司有根据《深圳证券交易所股票上市规则》等有关规

定应予以披露而未披露的、对公司股票交易价格产生较大影响的信息。 

2020 年公司实现营业收入 329,294,717.09 元，归属于上市公司股东的净利

润-131,093,620.28 元（具体详见公司 2020 年报），2021 年第一季度公司实现

营业收入 88,925,402.47 元，归属于上市公司股东的净利润 371,840.27 元（具

体详见公司 2021 年一季度报告），2021 年全年度业绩尚存在不确定性。截止回

复日，公司生产经营运行情况正常，公司基本面稳定，但目前原材料市场价格波

动较大，公司未来盈利存在不确定性，请广大投资者谨慎投资。 

影响公司股价的因素非常复杂，并不限于公司盈利水平和发展前景等基本面

因素，还受国内外宏观经济、货币政策、市场流动性、二级市场活跃度及走势、

市场投资热点、投资者心理等多方面因素的影响。公司提醒广大投资者，公司近

期经营情况及内外部经营环境未发生重大变化，但短期内公司股价涨幅较高，

请投资者充分了解二级市场交易风险，审慎决策、理性投资。 



2.请说明你公司现任董事、监事及高级管理人员目前是否能够正常履职，

公司三会运作及经营管理是否正常，原董事庄毓新涉嫌犯罪事项是否会对上市

公司产生直接影响，公司是否存在需承担相关刑事责任的可能性并充分提示风

险。 

回复： 

公司已于 2021 年 4 月 22 日召开 2021 年第一次临时股东大会，选举李雪峰

先生、严春来先生、孙爽女士、宋叶先生为公司非独立董事，选举尹稚先生、赵

军先生、李劲松先生为独立董事，共同组成公司第七届董事会；选举姜云库先生、

赵忠奎先生为非职工代表监事，与职工监事曹威先生共同组成公司第七届监事

会。公司已于 2021 年 4 月 22 日召开第七届董事会第一次会议，选举李雪峰先生

为公司董事长，聘任严春来先生为公司总经理、宋叶先生为公司副总经理、孙爽

女士为公司财务总监，并选举了公司第七届董事会各专门委员会成员。公司现任

董事、监事及高级管理人员能够正常履职，公司三会运作及经营管理正常。公司

原董事庄毓新已从公司离职，并 2021 年 4 月 12 日公司已经对外发布了《广东金

刚玻璃科技股份有限公司关于公司董事辞职的公告》，原董事庄毓新涉嫌犯罪事

项不会对公司产生直接影响。截至目前，公司未收到任何司法机关对公司进行立

案调查的通知或文件，公司目前不存在需承担刑事责任可能性。 

 

3.截至目前，你公司第一大股东广东欧昊集团有限公司（以下简称欧昊集

团）及其一致行动人持有你公司股份占总股本的比例为 20%，第二大股东何光雄

持股比例为 11%，公司正在推进董事会提前换届选举。 

（1）请函询欧昊集团及何光雄是否存在关联关系，是否存在基于上市公司

股份表决权相关的一致行动协议或安排。 

（2）请函询本次董事候选人，要求其结合共同投资或任职关系等情况说明

与欧昊集团及其实际控制人、何光雄是否存在关联关系或一致行动关系，请结

合函询回复及本次董事候选人的提名人信息（拟连续任职的说明初次提名人）

说明换届选举完成后公司实际控制人是否发生变化，请公司律师核查并发表明

确意见。 

回复： 

公司已函询欧昊集团及何光雄先生，欧昊集团回函确认欧昊集团及其实际控



制人张栋梁先生与金刚玻璃股东何光雄先生之间不存在关联关系，亦不存在基于

金刚玻璃股份表决权等签署一致行动协议或达成一致行动安排；何光雄先生回函

确认其与欧昊集团及其实际控制人张栋梁先生之间不存在关联关系，亦不存在基

于金刚玻璃股份表决权等签署一致行动协议或达成一致行动安排。 

公司已函询董事候选人，根据董事候选人填写的调查表，结合共同投资或任

职关系，以下董事候选人与欧昊集团及其实际控制人存在关联关系或一致行动关

系： 

（1）李雪峰：公司董事李雪峰先生任欧昊集团高级管理人员，并通过与其

配偶程姝女士控制的广东峰泽九邦投资管理有限公司持有欧昊集团 1.5%的股权，

李雪峰先生与欧昊集团存在关联关系；同时，李雪峰先生的配偶程姝女士持有公

司 446,800 股股份（持股比例为 0.21%），程姝女士与李雪峰先生均为欧昊集团

的一致行动人。 

（2）孙  爽：公司董事孙爽女士的配偶系欧昊集团监事蔡旭恒先生，孙爽

女士与欧昊集团存在关联关系。 

除以上关联关系或一致行动关系外，公司董事李雪峰先生、宋叶先生兼任深

圳市金信小额贷款股份有限公司董事，深圳市金信小额贷款股份有限公司由广东

万木齐植物有限公司持股 95%、欧昊集团持股 5%。何光雄先生持有广东万木齐

植物有限公司 0.495%的股权。公司董事李雪峰先生、宋叶先生不会因此构成何

光雄先生的关联方，且不存在一致行动关系。公司本次董事会换届选举中，欧昊

集团向公司董事会推荐了李雪峰先生、严春来先生、孙爽女士、宋叶先生作为非

独立董事候选人，经公司董事会提名委员会进行资格审查，公司董事会同意向股

东大会提名上述四人为第七届董事会非独立董事候选人，公司股东大会以累积投

票制的方法选举了该等候选人为公司第七届董事会非独立董事。其中李雪峰先生、

严春来先生、孙爽女士为连续任职非独立董事，三人任职公司非独立董事的初次

提名人为何光雄先生。何光雄先生作出书面说明，由于其投资公司时没有同时具

备时间、精力和合适管理经验的管理人员，通过行使股东权利陆续向公司提名了

孙爽、严春来、李雪峰作为公司第六届董事董事会非独立董事。 

经公司董事会提名委员会进行资格审查，公司董事会同意向股东大会提名尹

稚先生、赵军先生、李劲松先生为第七届董事会独立董事候选人，公司股东大会

以累积投票制的方法选举了该等候选人为公司第七届董事会独立董事。其中尹稚

为连续任职独立董事，尹稚任职公司独立董事的初次提名人为拉萨市金刚玻璃实



业有限公司。由于尹稚具有丰富的行业经验，公司董事会提名其继续担任公司第

七届董事会独立董事。 

公司本次董事会换届选举完成后，由于欧昊集团及其一致行动人现时合计持

有公司 20%的股权，其实际支配的公司股份表决权足以对公司股东大会的决议产

生重大影响，并决定了公司董事会半数以上成员的选任，欧昊集团成为公司的控

股股东；欧昊集团的实际控制人张栋梁先生成为公司的实际控制人。北京国枫律

师事务所已就公司实际控制人变化事项于 2021 年 4 月 26 日出具《北京国枫律师

事务所关于广东金刚玻璃科技股份有限公司实际控制人认定的法律意见书》（国

枫律证[2021]AN088-1 号），公司已于 2021 年 4 月 26 日披露了《关于控股股东

及实际控制人变更的公告》。 

4.公开信息显示，你公司 2020 年以来因证券虚假陈述责任纠纷涉及多起民

事诉讼案件，公司至今未披露相关诉讼信息，请你公司说明目前涉诉案件的明

细，结合案件被法院受理时点及涉案金额等，说明是否存在信息披露违规情形。 

回复： 

根据《深圳证券交易所创业板股票上市规则（2020 年 12 月修订）》（以下

简称《上市规则》）第 8.6.3“上市公司发生的重大诉讼、仲裁事项属于下列情

形之一的，应当及时披露相关情况：（一）涉案金额占公司最近一期经审计净资

产绝对值 10%以上，且绝对金额超过 1000 万元的；……上市公司发生的重大诉

讼、仲裁事项应当采取连续十二个月累计计算的原则，经累计计算达到前款标准

的，适用前款规定。……”自 2020 年 5 月 20 日起截止至本函出具日，公司收到

汕头市中级人民法院邮寄送达共计 50 宗证券虚假陈述责任纠纷案件的起诉状，

公司被诉金额合计 22,057,938.88 元。上述金额未达到公司最近一期（即 2019

年度）经审计净资产绝对值的 10%，未达到《上市规则》披露标准。因此，公司

不存在违反深圳证券交易所上市规则的相关规定，不存在信息披露违规情形。 

 

5.你公司目前董事会秘书及证券实务代表职务空缺，董事长代行董事会秘

书职责，请你公司说明拟提高公司信息披露质量的改进措施，并按照《创业板

股票上市规则》第 4.2.5 条的要求及时聘任董事会秘书。 

回复： 

公司已于 2021 年 4 月 22 日聘任陈卓璜女士为证券事务代表。因董事会秘书



负责公司的信息披露工作，公司需从任职条件、工作经验、履职能力等各方面综

合考评，目前公司正在选择合适的董事会秘书人选；原董事会秘书林臻先生于

2021 年 3 月 29 日辞职，现董事会秘书一职暂由公司董事长李雪峰先生代行。公

司将按照《上市规则》第 4.2.5 条的要求及时聘任董事会秘书。 

公司拟提高信息披露质量的改进措施包括以下方面： 

1. 建立有效的内部信息管理机制 

以管好“公司重大信息”为目标，以建立“灵活的采集系统”、“归口的处

理流程”、“统一的发布口径”为着力点，建立符合上市公司实际的“内部信息

管理机制”，保证公司信息披露渠道畅通。具体措施如下： 

（1）建立重大信息采集机制，确定采集信息的范围和种类，定期征集公司

信息披露内容。 

（2）制定月度信息披露工作计划，积极跟踪待披露事项的进度，及时调整

信息披露的工作计划，做到“事前有规划、事中有掌控，事后有监测”。 

（3）建立信息发言人制度，统一信息发布口径。 

2、进一步加强投资者关系管理培训工作。一是组织公司相关人员积极参加

证券监管部门组织的各种关于投资者关系管理的培训，提升管理人员的综合素质

和业务水平。二是鼓励公司董事、监事、高级管理人员及相关人员就信息披露进

行系统的学习，增强其对相关法律法规、业务规则和规章制度的理解，提高沟通

技巧，树立公平披露意识。 

6.你公司认为需说明的其他事项。 

回复： 

公司不存在应当说明的其他事项。 

 

 

 

广东金刚玻璃科技股份有限公司 

二〇二一年四月三十日 


