
 

证券代码：002541                                  证券简称：鸿路钢构 

安徽鸿路钢结构（集团）股份有限公司 

2021 年 4 月 29 日投资者关系活动记录表（二） 

                                                       编号：T2021-012 

投资者关

系活动类
别 

■特定对象调研        □分析师会议 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

□现场参观 □电话调研 

□其他  

参与单位

名称及人

员姓名 

上海德汇集团、安信基金、兴业证券、高盛证券、中金证券、天风证券、

申万建筑、上海淮锦投资、国海证券、禾其投资、盈泰投资、山石基金、

易方达基金、西部利得基金、中国人保资产管理有限公司、华安基金、华

创证券等 17 人 

调研时间 2021 年 4 月 29 日下午 2：30-4：30 

地点 公司三楼贵宾厅及合肥生产基地 

上市公司

接待人员

姓名 

董事会秘书汪国胜、财务总监万胜平、副总经理姚洪伟、监事仰春景 

投资者关

系活动主

要内容介
绍 

1、首先公司董事会秘书带领来访投资者参观公司展厅，介绍公司的有关情

况。 

2、公司副总经理姚洪伟、监事仰春景陪同投资者参观公司在合肥的生产基

地，实地考察了公司的生产管理情况。 

3、回答来访投资者提出的问题。 

要讨论内容如下： 

一、公司的信息化管理情况如何？对生产经营有多大的帮助？ 

回答：目前公司的信息化管理已经初具规模并逐步产生效益，核心系统为有自主知识

产权的数模二维码溯源系统、项目信息管理平台、人力资源信息系统等，并实现了与

OA 系统及财务管理系统的数据直连，管理效率得到了有效的提高，对生产经营提供了

很大的帮助。 

1、为承包商、分包商、项目管理人员、安装人员提供技术支持，实现实时、精准、

高效的工程管理。 

(1)可追溯的构件信息，更利于质量管理及追溯，是产品质量的最有力保障。 



 

(2)可视化的安装信息，模型信息为安装提供快速有效的定位及安装要点，使安装简

单化，极大地提高安装效率，降低安装成本。 

(3)客户可以对产品的生产及物流等的全过程管控，更正确地制订施工计划，提高管

理效率。 

2、通过信息化系统实现全过程管控，不仅减少了人力成本，还避免了人为因素的干

扰，大大提高了管理效率，降低管理成本。 

3、通过数字化信息实现对采购、生产领料、入库、决算、物流等全过程的有效快速

的管控，不仅降低物料损耗，同时还提高了物资周转及生产效率，降低生产成本。也

实现了管理半径的限制。 

4、公司自主开发的人力资源信息系统，按照计件工资与技能工资相结合的薪酬方式

直接核算分配发放到个人。 

 

二、公司的规模化采购优势如何体现？ 

回答： 

1、随着公司产量的进一步提高，更大采购量能使公司获得更低的价格。 

2、可以采取更经济合理的物流方案。  

 

三、公司 2022 年年底产能将达到 500 万吨，接下来的产能扩张规划是怎样的？ 

回答：公司将根据达产情况进一步规划和扩张。目前主要专注于将每个环节的管控得

到进一步的优化。 

 

四、公司有哪些配套工厂，配套工厂是否会降低成本。 

回答：通过完善半成品制造能力，减少外协或外购半成品，建立成本竞争优势。公司

钢结构配套工厂有直缝埋弧焊管工厂，高频焊管工厂，开平剪切工厂、焊丝生产线、

多棱管生产线、U 型肋生产线、大型圆变方钢管生产线、热镀锌生产线等，这些都是

钢结构企业需外购或外协的半成品或辅材，拥有这些制造工厂，公司可以减少中间釆

购外协环节，提高了效率，降低了成本，更好地为客户服务。 

 

五、公司目前有十大生产基地，请问招工难吗？ 

回答：公司目前招工状况良好。 

 

六、公司的废钢是如何销售的？ 

回答：废钢都是由集团与基地公司共同选择最佳合作伙伴关系进行销售。 

 

七、公司的钢结构加工费提价的形成过程？ 

回答：公司目前更加注重于提高公司的项目服务能力，提高客户满意度。尚无提价方

案。 

 

八、公司的10大生产基地大多数集中在安徽，请问公司选择生产基地有何标准？ 

回答：由于钢结构的运输半径大，基本上每个基地都可以辐射到全国各地，所以我们

在选择基地时优先要考虑的问题是能否会降低生产成本、提高生产效率，主要有以下

几个： 

1、相对不发达地区：人工成本及土地成本都相对较低。 

2、人口基数大的地区：可以比较容易解决生产工人问题。 



 

3、营商环境好的地区：企业的发展离不开政府的支持。 

4、优惠政策多的地区：可以降低公司的投资成本，提高资产回报率。 

 

九、公司各生产基地工厂厂长主要从内部培养吗？ 

回答：近几年公司基本上采取了内部培养的方式。一方面对公司文化、制度、流程很

熟悉；另一方面公司可以给予优秀的管理者一定的上升通道。 

 

十、自动化投入能降低用工成本吗？ 

回答：公司一直很重视生产设备的自动化研发及改造，目前对局部工位的智能化改造，

达到了比较理想的效果。 

 

十一、请问公司目前的经营业绩情况？ 

回答：目前公司生产经营情况良好，请继续关注公司的定期报告。 

附件清单

（如有） 
无 

日期 2021 年 4 月 29 日 

 


