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证券代码：300607                                  证券简称：拓斯达 

债券代码：123101                                  债券简称：拓斯转债 

广东拓斯达科技股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

编号：2021004 

投资者关系 

活动类别 

□特定对象调研        □分析师会议 

□媒体采访            ■业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

□现场参观  

□其他  

参与单位名称及

人员姓名 
通过全景网参与公司 2020年度网上业绩说明会的投资者 

时间 2021 年 5 月 10 日 15:00~17:00 

地点 全景•路演天下 

上市公司 

接待人员姓名 

董事长吴丰礼、财务总监周永冲、董事会秘书全衡、独立董事

冯杰荣、保荐代表人沈银辉 

投资者关系活动

主要内容介绍 

 

1、公司 21年的主要研发方向是什么？ 

答：经过前期的探索，底层技术研发方面已经在视觉、控制器、

伺服驱动方面有了一定的技术沉淀，能够为产品开发和应用提供有力

的支撑，接下来将重点推进四轴机器人驱控一体控制器、通用六轴机

器人控制器、注塑机控制器、数控机床控制器、注塑机电液伺服驱动

器、模块化伺服驱动器、视觉定位测量和检测核心算法、通用视觉应

用平台等项目的研发。 

 

2、中国工业制造的水平取决于中国工业母机的制造水平，公司 CNC 定

位较高，与进口的先进品牌对比还有哪些差距？ 

答：感谢您的关注。目前产业上核心技术和高端装备存在对外依

存度高的情况，公司拟投资埃弗米，补充 CNC 板块的技术和产品，并

长期持续加强研发。 

 

3、您好，公司去年入股埃弗米，想问一下埃弗米的情况怎么样了？ 

答：您好，埃弗米目前在按上市公司的要求规范化阶段，在正常

推进。埃弗米的五轴 CNC 是公司重要战略组成部份，可以实现市场协
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同、技术协同、供应链协同、管理协同。感谢您的关注！ 

 

4、公司一季报中 母公司利润表显示营业利润为亏损 1200 万，这个是

什么原因呢？ 

答：2021 年一季度营业利润为-1216 万元，主要原因为随着公司

业务的拓展，一些业务剥离至子公司，同时随着公司规模的扩张，人

员增加，销售费用及管理费用同比上升。 

 

5、一季度公司经营性现金流支出较多的原因是什么？ 

答：您好，公司一季度经营活动现金流量净额为-4.99 亿，主要原

因为：1、因两年度销售产品特性不一样，20年度抗疫情产品占比较高，

其一般为收取全额现金，整体销售收现比较高，21 年度回归原有产品

销售收现金比下降；2、公司业务量增加导致采购付款额增加；3、公

司实施股权激励计划支付激励基金 9322万致支付职工薪酬增加，感谢

您的关注！ 

 

6、一季度业绩下滑什么原因，半年业绩如何？ 

答：您好，一季度业绩下降主要因 2020年一季度口罩机业务毛利

率高，2021 年一季度口罩机营收仅 520 万，业务结构变化导致毛利率

同比下降大。此外，业务及人员增长，销管费用同比增加导致营业利

润下滑。下游制造业企业景气度持续提升，各主要生产设备及自动化

设备的统计数据持续向好。从目前公司的订单情况来看，公司二季度

的发展将与行业整体趋势保持一致。感谢您的关注！ 

 

7、公司近期取得连平地块，该地块用于注塑机、CNC 智能制造总部项

目，请问该地块在建设资金上是如何规划的？ 

答：您好，连平项目目前还处于前期准备阶段，所有手续完备后

动工，项目所需资金是分批投入，分批产出，不是一次性投资，项目

主要是用于注塑机和 CNC 等标准品的生产，目前公司在积极与各类金

融机构接洽融资方案。谢谢关注！ 

 

8、公司在对应大宗商品材料涨价上是否有在资本市场上对冲涨价风

险的措施。很多上市公司都有类似的做法，可以有效规避一些涨价因

素？ 

答：大宗商品价格上涨，包括钢材、铜等对公司智能能源环境管

理业务、自动化、注塑机业务的产品有一定影响。公司采用动态库存

管理机制，结合市场动态与供应商订立长期采购协议。感谢您的关注！ 

 

9、公司员工持股的价格高于董事长减持的价格，和这几天股价的连续

下跌是否在一定程度上影响了员工和股民的利益。 

答：员工持股计划，于近日购买完毕，已经进入持股锁定阶段。

股票市场价格短期决定因素非常复杂，公司管理层着力做好经营管理，

提升公司运营效率和长期公司价值。 
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10、公司今年在营销端的工作重心是什么？ 

答：公司今年在营销端的重点工作是新客户的拓展和营销网络的

拓展，以期公司的标准设备能够触达及服务到更多的客户，进一步提

升市场占有率。感谢您的关注！ 

 

11、2020 年公司智能能源及环境管理业务的海外业务拓展情况如何？ 

答：2020 年，公司的智能能源及环境管理系统业务先后与立讯精

密、晶澳科技等公司及志源电子在东南亚市场的子公司展开良好合作，

建立了良好的商业互信基础。感谢您的关注！ 

 

12、请问公司享受了国家对高技术研发企业税收减免政策吗？ 

答：您好，我们有享受该税收减免政策，感谢您的关注！ 

 

13、驼驮平台及集成侠于上市公司之间的关系是什么样的，请说明该

两个公司未来的发展方向 

答：感谢您的关注。驼驮平台，是基于设备维保场景的工程师匹

配平台，并辐射设备全生命周期管理的服务业务；集成侠，是基于自

动化提供商分类打标，精准匹配，提升行业运营效率。支撑拓斯达智

能硬件平台建设的战略方向，完善了服务业务的有效提供。 

 

14、公司的标准品设备销售情况如何？ 

答：您好！一季度，机械手订单同比增加一倍多，注塑行业整体

景气度很高，公司注塑机的订单情况与行业情况一致，都是非常饱满。

感谢关注！ 

 

15、贵公司在人才建设和人才引进方面有哪些举措？ 

答：公司在上市后已相继实施员工持股计划、股权激励计划等激

励措施。人才的引进一直是公司的重中之重，公司将在薪酬体系设计、

激励计划制定以及企业文化融合等多方面综合考量，为引进人才、留

住人才制定相关政策。同时，推进公司的价值创造、价值评价和价值

分配体系运作，以科学的人力资源价值管理机制，辅以多层次激励安

排，搭建好人才的成长环境。感谢您的关注！ 

 

16、公司客户主要涉及哪些领域？ 

答：公司的下游客户主要为 3C、新能源、汽车零部件制造、5G、

光电、家用电器等领域的制造业企业。感谢您的关注！ 

 

17、江苏基地目前的建设进度怎样？今年能够投入使用吗？ 

答：江苏基地目前正处于厂房的内外饰装修阶段，预计 9 月底能

够交付使用。感谢您的关注！ 

 

18、能否简单介绍一下公司的核心文化和价值观？ 

答：公司的核心价值观是“全心全意为客户服务，群体奋斗、群

体成功”，只有全心全意为客户服务，才能实现客户价值（客户增值）、
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公司价值（企业发展）、个人价值（个人成长）共赢的局面。感谢您

的关注！ 

 

19、大股东吴丰礼先生同时也是公司总裁，质押股票巨额融资我们有

理由认为不是为了消费而是投资或经营，那么这样是不是跟上市公司

利益有冲突，总裁的精力是不是都用在上市公司上面了？是不是向市

场传递了不好的信号？是不是需要更充分的信息披露？ 

答：感谢您的关注。股东股票质押已经合规披露，与公司产业发

展的联系包括，积极参与公司可转债的优先配售，支持公司产业发展。 

 

20、请问贵司 2020年实施的激励计划共计需要计提多少？2020年四季

度和 2021 年一季度分别计提了多少？后续还需要计提多少？ 

答：公司激励基金提取考核业绩目标如下：公司净利润较 2019 年

净利润的增长率，不低于下表所列“净利润增长率目标值”。净利润

指经审计后的归属于母公司净利润（不考虑公司股权激励计划实施和

激励基金提取所造成的影响），下同。 

 

激励基金提取考核业绩目标达成后，最高提取额度如下： 

设考核年度（即：T年）净利润为 X，达到净利润增长率目标值所对应

的净利润值为 Y。当 X 高于 Y时，T年计提激励基金额度分为三段分别

计提、加总得之，具体计算公式如下： 

X较 Y的增长率 相应增长部分的提取比例 

不超过 50%的部分 30% 

超过 50%到 100%的部分 50% 

超过 100%的部分 70% 

每年提取激励基金额度最高不得超过公司上一会计年度期末净资

产的 10% 

 

21、公司披露了 2020 年的分红送转方案，预计什么时候实施？ 

答：公司将根据相关规则规定，在 5月 14日的股东大会审议通过

后两个月内予以实施。感谢您的关注！ 

 

22、除了入股埃弗米之外，公司今年是否会有其他并购计划？ 

    答：公司将结合自身发展需要，综合考虑技术协调、战略协调、

市场协调等各方面因素进行相关经营活动的决策。公司将严格按照信

息披露相关规则要求，履行相关披露义务。烦请您留意后续是否有相

关信息，感谢您的关注！ 

考核年度  2020年 2021年 2022年 2023年 2024年 

净利润增长率目标值 20% 44% 72.8% 107.36% 148.83% 

附件清单（如有） 无 

日期 2021年 5月 10日 
 


