
深南金科股份有限公司 

2020 年股票期权激励计划首次授予的股票期权第一个行权期可

行权激励对象名单 

 

一、股票期权激励计划分配情况表 

序

号 
姓名 职务 

获授股票

期权数量

(万份) 

可行权股

票期权数

量（万份） 

占获授股

票期权数

量的比例 

占公司总

股本的比

例 

剩余未行

权股票期

权数量（万

份） 

1 刘辉 董事 11.40 4.56 40.00% 0.02% 6.84 

2 骆丹丹 
副总经理、 

董事会秘书 
3.00 1.20 40.00% 0.00% 1.80 

3 王奇 财务总监 2.00 0.72 36.00% 0.00% 1.20 

董事会认为应当激励的 

其他人员 

（合计 31 人） 

744.80 289.36 38.85% 1.07% 446.88 

合计 761.20 295.84 39.99% 1.10% 456.72 

注：以上百分比计算结果四舍五入，保留两位小数。 

二、其他人员名单 

序号 姓名 职务 

1  谭海波 核心骨干 

2  肖建伟 核心骨干 

3  陈泽鑫 核心骨干 

4  刘艳清 核心骨干 

5  罗雯琪 核心骨干 

6  李秋宇 核心骨干 

7  蔡雪莹 核心骨干 

8  陈家宜 核心骨干 

9  茹正大 核心骨干 

10  胡睿康 子公司核心骨干 

11  张海姣 子公司核心骨干 

12  朱岳标 子公司核心骨干 

13  徐晶晶 子公司核心骨干 



14  王玲 子公司核心骨干 

15  唐能 子公司核心骨干 

16  马建刚 子公司核心骨干 

17  张志银 子公司核心骨干 

18  陈晓航 子公司核心骨干 

19  李安 子公司核心骨干 

20  蔡奕梓 子公司核心骨干 

21  余娟 子公司核心骨干 

22  刘宝珠 子公司核心骨干 

23  朱凯燕 子公司核心骨干 

24  朱石辰 子公司核心骨干 

 


