
证券代码：002724                                           证券简称：海洋王 

海洋王照明科技股份有限公司投资者关系活动记录表 

编号：2021-004 

投资者关系活

动类别  

√特定对象调研                          □分析师会议  

□媒体采访                              □业绩说明会  

□新闻发布会                            □路演活动  

□现场参观  

□其他 （请文字说明其他活动内容）  

参与单位名称

及人员姓名 

包括国信证券：黄道立；万家基金：李黎亚、李文宾、刘宏达、

耿嘉洲、郎彬；汇添富：马翔、李华伟、杨瑨、邵蕴奇。  

时间 2021 年 6 月 9 日上午  

地点 电话会议 

上市公司接待

人员姓名 

轮值总裁、公司财务负责人、董秘：陈艳 

证券事务代表：朱立裕 

投资者关系活

动主要内容介

绍 

1、工业专业照明与一般的民用照明、商业照明有何区别？ 

相对民用照明和商业照明，工业专业照明更强调解决客户照明环境

的安全、节能、工作效率等问题，比如：照明设备须具备抗震动、防爆、

耐腐蚀、防眩光等功能来满足工业的高温、多粉尘、高腐蚀、易燃易爆

等恶劣环境。再比如：照明设备整合摄像、监控、图像识别、传感程序

等功能来满足客户现场工作的需求。  

 

2、目前专业照明市场规模有多大？公司在这个专业照明市场处于什么位

置？ 

（1）根据外部权威机构的初步调研分析，专业照明市场每年更换的存

量需求规模约为 600+亿元（不包含民用和商用照明）；专业照明市场每



年的增量需求主要源于产能升级、新技术升级及照明的服务需求。 

（2）公司从 1995 年成立以来专注专业照明领域，也是第一家将工作

灯的概念导入到了中国，一直是这个专业照明市场的龙头企业。 

 

3、公司发展到现阶段要加速增长，主要的驱动因素是什么？ 

（1）随着经济的发展，工业企业对生产安全、能耗控制的重视程度逐

年提升以及制造业智能化升级给工业专业照明带来机遇； 

  （2）公司自 2015 年后不断加强内部管理，将管理体系作为公司的生

命线，在把握客户需求的能力、产品开发和技术规划的能力、全体员工

自主经营管理的能力上都已具备了一定的先发优势，同时，2021 年又全

面启用年轻具有活力的领导干部，能够很好地抓住外部环境带来的机遇，

从而快速提升公司市占率。 

 

4、公司过去几年销售人员数量相对稳定，没有大量扩张是遇到了什么问

题？未来招人规划是什么？ 

（1）2011 年前公司业绩快速增长，公司内部的管理能力未能跟上增长

的速度，不断出现一些质量、交付、人员上的问题。所以，过去几年我

们定位先把内部的组织能力提升上来，重塑公司管理体系，完善研发体

系及技术积累，以便未来可以支撑公司的发展。 

（2）每年公司根据各行业的业绩目标制定出新增人员计划，每半年评

估人均销售额和人员招聘问题，作出人员的计划调整。 

 

5、公司今年成立五个子公司的出发点是什么？ 

（1）成立五个子公司的主要目的是激发各层级员工的创造力和主动

性，提高市场一线人员快速应变的能力，有利于快速响应客户需求，提

升五个行业市场份额，增强公司长期可持续发展的能力，加速实现公司

的发展战略。 

（2）公司后续每年还会根据其他行业事业部的经营情况、人员队伍

情况逐步推行子公司制来提升市场份额。 

 



 

附件清单（如

有） 

无 

日期  2021 年 6 月 9 日 


