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	（2）回函显示，预测2023-2059年中塔石油丹加炼化厂主要产品汽油、柴油、塔下油、液化气的销量分别为8.62万吨、15.68万吨、1.44万吨、0.86万吨。请结合预测销售国家、客户等说明油、柴油、塔下油、液化气的销量的预测依据。
	2. 你公司2018年、2019年、2020年递延所得税资产期末余额分别为3,624万元、16,501万元、21,152万元，请核实并说明以下问题：
	（1）请说明递延所得税资产逐年大幅提高的原因。
	公司2019年期末递延所得税资产较2018年增加12,876.64万元，2020年末递延所得税资产较2019年增加4,651.38万元，主要原因为以下两方面：
	（一） 新增可抵扣暂时性差异类别
	1. 2019年度较2018年度新增可抵扣差异类别
	公司2019年期末递延所得税资产较2018年增加12,876.64万元，从暂时性差异类别上看，除2018年末因“未付现的资金占用费及实际利率法下确认的融资费用”对应的暂时性差异，2019年因股权抵债事项，新增“抵债资产账面价值与计税基础的差异”、“开发项目未付现建设成本及税费”等可抵扣暂时性差异。
	股权抵债事项说明如下：
	2019年度，房地产市场持续低迷，基于AMC行业的常规处置办法及业务层面的综合性考虑，2019年5月起，公司着手与重组服务类项目-中润项目债务人之实控人协商资产抵债事宜：公司以子公司新疆吉创资产管理公司（以下简称新疆吉创公司）为主体，通过设立SPV公司的方式，拟以股权抵债方式取得中润系标的公司100%股权。抵债达成后，将以第三方评估机构对标的公司的估值，扣除部分回收性较差的往来款价值后，作为标的股权价值并冲抵相应债权。
	2019年6月末，基于双方协商的抵债事项，公司对拟抵债债权进行减值测试，考虑抵债后处置房产收入、需支付工程成本、销售佣金及去化周期等因素后，测算拟抵债债权发生信用减值损失41,449.99万元，并确认相应递延所得税产6,217.50万元。以上信用减值损失实质为因债务人延期还款，而致使公司丧失的货币时间价值。抵债完成后，原债权减值引起的可抵扣暂时性差异，在合并层面体现为抵债资产账面价值与计税基础的差异。
	另外，因股权抵债事项，2019年度公司合并范围内新增房地产开发公司-苏州中润丽丰置业有限公司（以下简称苏州中润丽丰公司），其开发项目未付现建设成本及计提未支付的土地增值税，在计算当期所得税时纳税调增，在以后实际支付时用以抵扣应纳税所得税，形成可抵扣暂时性差异，相应确认递延所得税资产3,880.71万元。
	以上新增的两类可抵扣暂时性差异，致使2019年度递延所得税资产相较2018年度增加10,098.21万元。
	2. 2020年度较2019年度新增可抵扣差异类别
	2020年新疆吉创公司重组服务类-中润项目处置进度持续延期，公司基于谨慎性考虑，在项目现金流出现好转迹象前不再确认债权投资摊余利息收入，同时部分项目资金成本增加综合导致2020年应纳税所得额出现负数；
	2020年苏州中润丽丰公司（2019年抵债取得）房地产销售业务受新冠疫情及期转现手续办理的影响，销售收入较2019年大幅下降，导致2020年应纳税所得额出现负数。
	新疆吉创公司：公司基于项目处置进展，合理估计项目处置日期，据此对项目处置收入、资金占用费等进行测算，扣除未付现的资金成本等暂时性差异后，公司未来两年应纳税所得额完全可覆盖公司2020年末的可抵扣暂时性差异，故将2020年度亏损作为可抵扣暂时性差异。
	中润丽丰公司：中润丽丰公司在开发项目具有较高的增值空间。2020年末，公司进行以财务报告为目的的存货减值测试，并聘请格律（上海）资产评估有限公司对存货的可变现净值进行评估。格律（上海）资产评估有限公司对此出具格律沪评报字（2021）第012号《苏州中润丽丰置业有限公司拟存货减值测试事宜涉及其存货可变现净值资产评估报告》。经评估，苏州中润丽丰公司存货资产在2020年12月31日的可变现净值为较账面价值增值4.57亿元，以上增值部分将在开发项目实现销售形成高额利润，足以覆盖期末可抵扣暂时性差异。
	故2020年度，相较于2019年度，新增可抵扣暂时性差异类别“可抵扣亏损”，以上两公司可抵扣亏损金额对应确认递延所得税资产1,772.67万元。
	（二） 可抵扣暂时性差异金额逐步增大
	扣除上述年度新增事项等引起的可抵扣暂时性差异类别变化，进而导致的递延所得税资产增加，2019年末相较于2018年末、2020年末相较于2019年末，递延所得税资产的增加额分别为2,778.43万元、2,878.71万元，上述金额主要系未付现的资金占用费及实际利率法下确认的融资费用造成的可抵扣暂时性差异，两年度间的增加额均在2800万元左右，整体较为均衡。
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	公司2020年度合并财务报表范围内共64家企业，期末只对满足递延所得税资产确认条件的三家下属公司的可抵扣暂时性差异、可抵扣亏损予以确认。公司可抵扣暂时性差异的确认主体和来源如下：
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