
 

 

证券代码：002679             证券简称：福建金森           公告编号：JS-2021-081 

 

福建金森林业股份有限公司 

关于对公司内部组织机构设置进行部分调整的公告 

 

本公司以及全体董事会成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大

遗漏。 

 

    福建金森林业股份有限公司（以下简称“公司”）于 2021 年 10 月 29 日召开第五届董

事会第六次会议，审议通过了《关于对公司内部组织机构设置进行部分调整的议案》，同意公

司对内部组织机构设置进行部分调整。具体情况如下： 

    一、调整方案 

    1、为适应公司战略发展需要，提高运营效率和管理水平，根据公司发展规划和实际工作

需要，拟增设村企合作推进部。村企合作推进部主要职责主要如下：深入乡镇村做好村企合

作宣传；对经营区各村林权、林地资源进行摸底排查，进行整村合作；对全面合作村的低产

低效林分，组织核查、评估、拟定价格，协调收购，实行村企合作改造经营；了解福建金森、

村集体当年采伐迹地及集体历年未造林的林地情况，协调乡镇村、推进村企合作造林；牵头

协调木材生产中存在的问题；等。 

    2、公司组织机构设置的其他职能部门及部门职责无变化。 

二、调整后的公司内部组织结构 

调整后的公司组织结构图详见附件。 

 

  特此公告。 

 

                                                           福建金森林业股份有限公司 

                                                                董事会 

          2021 年 10月 29日 



 

 

附件 

福建金森林业股份有限公司组织结构 
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